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Ayuntamiento de Manzanares

PROPUESTA DE APROBACION INICIAL DEL PRESUPUESTO

Expediente: Aprobacién del Presupuesto para 2023 Num. Expediente:
MANZA2022/31023

En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 168.1 a) del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por R. D. Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y Articulo 18.1 a)
del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, en relacién con el Proyecto de PRESUPUESTO
MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE MANZANARES del Ejercicio 2023 se formula la siguiente

MEMORIA EXPLICATIVA

Para el ejercicio 2023, el Equipo de Gobierno ha elaborado un proyecto de Presupuestos con la
decidida intencion de alcanzar los niveles de normalidad absoluta en nuestra ciudad, en un modelo
de gestién politica en linea al que se ha venido desarrollando en los Ultimos ejercicios, exceptuando
la situacion de pandemia que hemos sufrido. No obstante, la situacién sanitaria generada a partir de
la pandemia de la covid-19, y pese a estar en una situacion que invita al andlisis optimista de esta
terrible pandemia, las circunstancias econémicas y de conflicto bélico internacional, obliga al
Equipo de Gobierno a presupuestar los ingresos derivados de impuestos, tasas y precios publicos
en una prudente estimacion presupuestaria. De igual forma, los gastos de mantenimiento derivados
de dichos los servicios publicos, en lo referente a los capitulos | y I, se mantienen estables, a pesar
de tener que afrontar incrementos obligados generados por la inflacion y subida de precios. Con
esta premisa, y en una linea de prudencia politica que consideramos recomendable, este proyecto
de Presupuestos establece las partidas econdmicas necesarias para gestionar las acciones
politicas que hayan de afrontarse a fin de garantizar a los ciudadanos unos servicios publicos

municipales de calidad.

El Equipo de Gobierno Municipal presenta un documento que apuesta decididamente por la
promocién y el desarrollo empresarial, en linea con las expectativas generadas en nuestra localidad
e interpretando moderadamente los indicadores econdmicos, donde se constatan las posibilidades

reales de crecimiento que proyecta nuestra ciudad. De igual modo, se mantienen partidas para

Documento firmado electrénicamente segun lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. Puede comprobarse su autenticidad mediante el CVE reflejado al margen a través de la sede electronica:
https://www.manzanares.es/ayuntamiento/sede-electronica

https://www.manzanares.es/ayuntamiento/sede-electronica pagina 1




Documento firmado electronicamente. Codigo Seguro de Verificacion: aiszJdnfdUAE+k/4APPmo
Firmado por el Alcalde de Manzanares JULIAN NIEVA DELGADO el 16/11/2022 12:37:20

El documento consta de 4 pagina/s. Pagina 2 de 4

Procedimiento: Aprobacion del Presupuesto
) Trémite: Propuesta Vicepresidencia Economica
Area/Servicio: OFICINA DE TRAMITACION/INTERVENCION

Ayuntamiento de Manzanares

hacer frente a un Plan Municipal de Empleo de empresas, asi como para cubrir los costes derivados
de actividades de promocion empresarial y/o subvenciones para las Asociaciones Empresariales,

donde se mantienen los esfuerzos econdmicos e incrementos asumidos en ejercicios anteriores.

Igualmente y en cumplimiento de compromisos electorales adquiridos por este Gobierno, se
presupuesta 1.500.000.- euros para la construccion del Pabellébn Deportivo Municipal que se
encuentra en fase de construccién. Con ello, este Equipo de Gobierno, ademas de cumplir con su
compromiso electoral, da respuesta a una necesidad constatada de disponer de una infraestructura

moderna que dé respuesta a las necesidades de muchas capas de poblacion.

El plan de inversiones contempla las partidas necesarias para afrontar la construccion de nuevo
CEPA, la renovacion del césped artificial del campo de fatbol del velédromo, la ampliacion de la
residencia de ancianos “Los Jardines”, un Plan de asfaltado, mejora de las instalaciones del Gran
Teatro, adquisicion de maquinaria y utillaje, adquisicion de mobiliario y equipos informaticos, entre

otros.

Se presupuestan las partidas econdémicas necesarias para hacer frente a un nuevo Plan de Empleo
gue, en colaboracién con otras administraciones se desarrollara en el ejercicio. En la linea de
considerar a los ciudadanos una prioridad en la accién de gobierno municipal, y siendo conscientes
gue circunstancias econdmicas Yy sociales pueden dejar a determinadas capas de poblacion mas
vulnerables en situacién de riesgo y vulnerabilidad, el Equipo de Gobierno es consciente que en las
politicas activas de empleo esta la mejor respuesta a estas coyunturales situaciones. Pero al mismo
tiempo, existen otras que hay que acometer de modo incuestionable. De ahi, que este proyecto de
presupuestos incremente, para el siguiente ejercicio, con caracter general, las partidas

correspondientes dentro del area de Servicios Sociales.

En el Presupuesto de gastos se establecen dentro del Capitulo I, los incrementos para hacer frente
al aumento de retribuciones que para los empleados publicos se han establecido por parte del
Gobierno de la Nacién. Se recoge las modificaciones en plantilla tanto en determinadas plazas de
de Personal Funcionario y Laboral, y se realizan ajustes econémicos en las partidas de Personal

Laboral Temporal continuando con la apuesta de este Gobierno por la optimizacion de los recursos
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publicos y la gestién pulblica de los mismos. En este capitulo se establece un aumento que

representa un 4,64 % sobre el ejercicio anterior.

Las inversiones contempladas dentro del Capitulo VI vienen a dar cumplimiento, por un lado a los
compromisos politicos adquiridos por el Equipo de Gobierno, y por otro, a las necesidades de la
gestion municipal. Dicho esfuerzo es posible a partir de la realidad econémica que estamos

generando en nuestra ciudad.

Entrando en el detalle de los gastos, disminuyen un 4,01 % con respecto al afio 2022, lo que

supone 888.000,00 euros, de acuerdo con el siguiente desglose de capitulos:

CAPITULO Variacion %

1. Remuneraciones del personal 450.669,00 4,64 %
2. Compra de bienes corrientes y servicios 497.343,00 9,55 %
3. Intereses 60.000,00 150,00 %
4. Transferencias corrientes -18.962,00 -2,68 %
6. Inversiones Reales -1.877.050,00 -35,43 %
7. Transferencias de capital 200.000,00 800,00 %
8. Variaciones de activos financieros 0,00 0,00 %
9. Variaciones de pasivos financieros -200.000,00 -17,02 %

Totales -888.000,00 -4,01 %

Los ingresos disminuyen en idéntica cantidad con respecto al afio 2022 y se distribuyen de la forma

siguiente:
INGRESOS
CAPITULO Variacion %

1. Impuestos directos 433.000,00 6,39 %
2. Impuestos indirectos 115.000,00 4.80 %
3. Tasas y otros ingresos 161.000,00 3,23 %
4. Transferencias corrientes 15.000,00 0,28 %
5. Ingresos patrimoniales 0,00 0,00 %
6. Enajenacion de inversiones Reales 738.000,00 100,00 %
7. Transferencias de capital -350.000,00 -70,00 %
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8. Variaciones de activos financieros 0,00 0,00 %
9. Variaciones de pasivos financieros -2.000.000,00 100,00 %
Totales -888.000,00 -4,01 %

Para el ejercicio 2023 se han suspendido los objetivos de estabilidad presupuestaria y deuda
publica y el limite de gasto no financiero. La deuda actual del Ayuntamiento se amortizara en
975.000 euros, consecuencia de la voluntad politica de disponer de una Hacienda Municipal

saneada.

Por todo ello se propone al Pleno del Ayuntamiento:

1. La aprobacion provisional del Presupuesto Municipal para 2023, junto con sus Bases de
Ejecucion, la Plantilla de Personal, las Relaciones de Puestos de Trabajo de Personal Funcionario,
Laboral Fijo y de Empleo Eventual, asi como las Bases reguladoras de la concesion de

subvenciones.

2. Su exposicion al publico, en la Secretaria General del Ayuntamiento, por plazo de quince dias
habiles a contar desde la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia,
durante cuyo periodo, cualquier interesado podra examinarlo y presentar las alegaciones o
reclamaciones que estime convenientes, con arreglo a los articulos 169 y 170 del R.D.L. 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas

Locales.

ELALCALDE
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PRESUPUESTO DEL EJERCICIO 2023

RESUMEN GENERAL POR CAPITULOS

GASTOS

A) OPERACIONES CORRIENTES

1. Remuneraciones del personal

2. Compra de bienes corrientes y servicios
3. Intereses

4. Transferencias corrientes

B) OPERACIONES DE CAPITAL

6. Inversiones Reales

7. Transferencias de capital

8. Variaciones de activos financieros

9. Variaciones de pasivos financieros

INGRESOS

A) OPERACIONES CORRIENTES
1. Impuestos directos

2. Impuestos indirectos

3. Tasas y otros ingresos

4. Transferencias corrientes

5. Ingresos patrimoniales

B) OPERACIONES DE CAPITAL
6. Enajenacion de inversiones Reales
7. Transferencias de capital

8. Variaciones de activos financieros
9. Variaciones de pasivos financieros

Consignaciones
De 2022 De 2023 Diferencias
Euros Euros Euros
15.669.950,00 16.659.000,00 989.050,00]
9.715.331,00 10.166.000,00 450.669,00
5.207.657,00 5.705.000,00 497.343,00
40.000,00 100.000,00 60.000,00
706.962,00 688.000,00 -18.962,00'
6.498.050,00 4.621.000,00 -1.877.050,00
5.298.050,00 3.421.000,00 -1.877.050,00
25.000,00 225.000,00 200.000,00
0,00 0,00 0,00
1.175.000,00 975.000,00 -200.000,00!
22.168.000,00 21.280.000,00 -888.000,00
19.506.000,00 20.230.000,00 724.000,004
6.780.000,00 7.213.000,00 433.000,00
2.395.600,00 2.510.600,00 115.000,00,
4.979.907,00 5.140.907,00 161.000,00
5.302.493,00 5.317.493,00 15.000,00,
48.000,00 48.000,00 0,004
2.662.000,00 1.050.000,00 -1.612.000,00
162.000,00 900.000,00 738.000,00
500.000,00 150.000,00 -350.000,004
0,00 0,00 0,00
2.000.000,00 0,00 -2.000.000,00
22.168.000,00 21.280.000,00 -888.000,00
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PLAN DE INVERSIONES PARA EL EJERCICIO 2023

Inversion

Construccion nuevo CEPA (aportacion municipal)
Plan de asfaltado

Construccion Pabellon Polideportivo

Renovacion césped artificial campo de fatbol velodrfomo
Limpiafondos y cortacésped piscina

Adquisicion maquinaria y utillaje

Adquisicion mobiliario

Equipos Informaticos

Reforma ludoteca Nuevo Manzanares
Ampliacion Residencia d eAncianos

Parque infantil Barrio del Rio

Mejora de instalaciones del Gran Teatro
Adquisicion de bienes inmuebles

FINANCIACION DE LAS INVERSIONES

Subvenciones, aportaciones, etc.

Otras subvenciones Diputacion

Enajenacion de inversiones

Otros recursos corrientes no afectados

Importe
250.000,00
300.000,00

1.500.000,00
200.000,00
26.000,00
30.000,00
30.000,00
30.000,00
5.000,00
800.000,00
10.000,00
80.000,00
160.000,00
3.421.000,00

150.000,00

150.000,00

900.000,00
2.371.000,00
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PROPUESTA DEL CONCEJAL DELEGADO

CONSIDERANDO la conveniencia y oportunidad de proceder a la modificacion de la plantilla
de personal y, a su vez a la modificacion de la relacion de puestos de trabajo, a efectos de:

-Crear una serie de plazas y puestos de trabajo necesarios para la prestacion de los servicios
publicos municipales, en particular para incorporar las plazas incluidas en la oferta de empleo
publico extraordinaria aprobada en mayo de 2022.

-Modificar determinadas plazas y puestos de trabajo, para adecuarlos a las necesidades
municipales, especialmente tras las jubilaciones de algunos empleados.

CONSIDERANDO que, de conformidad con lo dispuesto Real Decreto Legislativo 781/1986,
de 18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en
materia de Régimen Local, las plantillas, que deberan comprender todos los puestos de trabajo
debidamente clasificados reservados a funcionarios, personal laboral y eventual, se aprobaran
anualmente con ocasion de la aprobacion del Presupuesto y habran de responder a los principios
enunciados en el articulo 90.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril. A ellas se uniran los antecedentes,
estudios y documentos acreditativos de que se ajustan a los mencionados principios.

CONSIDERANDO el informe emitido por la Secretaria General y la Intervencion del
Ayuntamiento.

CONSIDERANDO que la Mesa General de Negociacién del Ayuntamiento ha aprobado estas
modificaciones en su reunion del 16 de noviembre de 2022.

Por tanto, en el expediente de aprobacion del presupuesto del Ayuntamiento para 2023
deberian incluirse las siguientes modificaciones:

PRIMERO.- Aprobar inicialmente la modificacién de la plantilla de personal del Ayuntamiento
de Manzanares en los siguientes términos (se incluye como Anexo la plantilla completa actualizada):

Fijo Cupo
Tipo Numero Plaza Cambio Jornada disc. discap.
Funcionario 1 Educadora Municipal Baja Completa
Funcionario 1 Trabajador/a Social Baja Completa
Laboral 1 Auxiliar administrativo Alta Completa
Laboral 15 Auxiliar ayuda a domicilio Alta Parcial
Laboral 2 Auxiliar biblioteca Alta Completa
Laboral 4 Auxiliar ludoteca Alta Parcial
Laboral 3 Auxiliar museos Alta Completa
Laboral 3 Conductor/a Alta Completa
Laboral 1 Educador/a Social ETI Alta Parcial
Laboral 1 Educador/a Social ETI Alta Completa
Laboral 1 Encargado/a servicio limpieza Alta Completa
Laboral 1 Monitor/a baile y danza espafiola Alta Completa si
Laboral 1 Monitor/a canto y violin Alta Parcial si
Laboral 1 Monitor/a escultura y ceramica Alta Parcial si
Laboral 1 Monitor/a guitarra Alta Completa si
Laboral 1 Monitor/a guitarra flamenca Alta Completa si
Laboral 1 Monitor/a lenguaje musical Alta Completa Si
Laboral 1 Monitor/a musica y movimiento Alta Completa Si
Laboral 1 Monitor/a piano Alta Completa si
Laboral 2 Monitor/a pintura y dibujo Alta Parcial si
Laboral 1 Monitor/a yoga Alta Completa si
Laboral 2 Monitor/a/a actividades deportivas Alta Parcial si
Laboral 1 Monitor/a/a actividades juveniles Alta Parcial
Laboral 3 Monitor/a/a natacién Alta Completa
Laboral 2 Monitor/a/a tenis / padel Alta Completa si
Laboral 3 Oficial 22 construccion Alta Completa
Laboral 1 Oficial 22 electricista Alta Completa
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Laboral 4 Oficial 22 jardineria Alta Completa
Laboral 1 Oficial 22 pintura Alta Completa
Laboral 1 Oficial 22 sepulturero Alta Completa
Laboral 5 Operario/a limpieza viaria Alta Completa
Laboral 2 Operario/a punto limpio Alta Completa
Laboral 10  Operario/a instalaciones deportivas Alta Completa
Laboral 23  Operario/a limpieza edificios publicos Alta Completa
Laboral 8 Operario/a servicios multiples Alta Completa si
Laboral 1 Ordenanza / notificador/a Alta Completa
Laboral 6 Peon construccion Alta Completa
Laboral 8 Pedn jardineria Alta Completa
Laboral 1 Profesor/a de inglés Alta Completa si
Laboral 1 Psicélogo/a ETI Alta Parcial

Laboral 3 Socorrista Alta Parcial

Laboral 1 Trabajador/a Social Alta Completa
Laboral 1 Trabajador/a Social ETI Alta Completa
Laboral 1 Ayudante de Obras Baja Completa
Laboral 1 Técnico/a de Atencién Socio-Sanitaria Baja Completa

SEGUNDO.- Aprobar las siguientes modificaciones en las relaciones de puestos de trabajo de
personal funcionario y laboral fijo de este Ayuntamiento (se incluyen como Anexos las relaciones de
puestos de trabajo completas actualizadas):

Fijo Cupo
Tipo Numero Plaza Cambio Jornada disc. discap.
Funcionario 1 Educadora Municipal Baja Completa
Funcionario 1 Trabajador/a Social Baja Completa
Funcionario 1 Técnico de Medio Ambiente y Agricultura Modificacion Completa
Laboral 1 Auxiliar administrativo Alta Completa
Laboral 15 Auxiliar ayuda a domicilio Alta Parcial
Laboral 2 Auxiliar biblioteca Alta Completa
Laboral 4 Auxiliar ludoteca Alta Parcial
Laboral 3 Auxiliar museos Alta Completa
Laboral 3 Conductor/a Alta Completa
Laboral 1 Educador/a Social ETI Alta Parcial
Laboral 1 Educador/a Social ETI Alta Completa
Laboral 1 Encargado/a servicio limpieza Alta Completa
Laboral 1 Monitor/a baile y danza espafiola Alta Completa si
Laboral 1 Monitor/a canto y violin Alta Parcial si
Laboral 1 Monitor/a escultura y ceramica Alta Parcial si
Laboral 1 Monitor/a guitarra Alta Completa si
Laboral 1 Monitor/a guitarra flamenca Alta Completa Si
Laboral 1 Monitor/a lenguaje musical Alta Completa si
Laboral 1 Monitor/a musica y movimiento Alta Completa Si
Laboral 1 Monitor/a piano Alta Completa si
Laboral 2 Monitor/a pintura y dibujo Alta Parcial si
Laboral 1 Monitor/a yoga Alta Completa si
Laboral 2 Monitor/a/a actividades deportivas Alta Parcial si
Laboral 1 Monitor/a/a actividades juveniles Alta Parcial
Laboral 3 Monitor/a/a natacién Alta Completa
Laboral 2 Monitor/a/a tenis / padel Alta Completa si
Laboral 3 Oficial 22 construccion Alta Completa
Laboral 1 Oficial 22 electricista Alta Completa
Laboral 4 Oficial 22 jardineria Alta Completa
Laboral 1 Oficial 22 pintura Alta Completa
Laboral 1 Oficial 22 sepulturero Alta Completa
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EL CONCEJAL DELEGADO DE PERSONAL
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Esta Concejalia ha formulado la siguiente propuesta para la Mesa General de Negociacion:
El articulo 19.Dos del proyecto de Ley de Presupuestos Generales del Estado para 2023 dispone:

En el afio 2023, las retribuciones del personal al servicio del sector publico no podran
experimentar un incremento global superior al 2,5 por ciento respecto a las vigentes a 31 de
diciembre de 2022, en términos de homogeneidad para los dos periodos de la comparacion, tanto
por lo que respecta a efectivos de personal como a la antigiiedad del mismo.

Igualmente, el apartado Cuatro de este articulo dispone que la masa salarial del personal laboral
podra incrementarse en el porcentaje maximo previsto en el apartado Dos de este articulo, en
términos de homogeneidad para los dos periodos objeto de comparacion.

Y el apartado Siete dispone lo siguiente: Siete. Lo dispuesto en los apartados anteriores debe
entenderse sin perjuicio de las adecuaciones retributivas que, con caracter sinqular y excepcional,
resulten imprescindibles por el contenido de los puestos de trabajo, por la variacion del numero de
efectivos asignados a cada programa o por el grado de consecucion de los objetivos fijados al
mismo.

Como se ve, el personal funcionario tiene fijadas sus retribuciones en la propia ley de
presupuestos mediante un incremento del 2,5 por ciento en todos los conceptos retribucitivos
mientras que para el personal laboral sélo se prevé el limite de incremento del 2,5 por ciento.

Por tanto, propongo que en el afio 2023 las retribuciones del personal laboral experimenten una
subida del 2,5 por ciento en todos los conceptos.

La Mesa General de Negociacion del Ayuntamiento ha aprobado esta propuesta de subida en su
reunién del 16 de noviembre de 2022.

Por tanto, en el expediente de aprobacién del presupuesto del Ayuntamiento para 2023 deberia
incluirse el incremento de retribuciones indicado.

EL CONCEJAL DELEGADO DE PERSONAL



Firmado por Interventor del Ayuntamiento de Manzanares ALFONSO NIETO-SANDOVAL TAVIRO el 16/11/2022 11:40:00

Documento firmado electronicamente. Codigo Seguro de Verificacion: gpiwUuXgZo30cFj+Qgaw
El documento consta de 1 pagina/s. Pagina 1 de 1

INFORME DE INTERVENCION

En relacion con la propuesta de modificacion de la plantilla de personal y de las relaciones de
puestos de trabajo de personal funcionario y laboral para 2023 y de modificacién de las
retribuciones del personal laboral para 2023, SE INFORMA:

Esta Intervencion considera que la propuesta no presenta ninglin inconveniente legal para su
aprobacion.
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En relacion con el expediente incoado para la modificacion de la plantilla
y la relacion de puestos de trabajo del Ayuntamiento de Manzanares para el
ano 2023 y en virtud de lo establecido en los articulos 172 y ss. del Reglamento
de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales
ROF-, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre y el articulo
3.3.6 del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se regula el
régimen juridico de los funcionarios de Administracion Local con habilitacién de
caracter nacional que establece que, en todo caso se emitira informe previo por
la Secretaria General en los siguientes supuestos (...) 6.° Aprobacion vy
modificacion de relaciones de puestos de trabajo y catalogos de personal (...)
se emite el siguiente

INFORME

PRIMERO.- Legislacion aplicable

La legislacion bésica aplicable es la siguiente:

- Ley 7/1985, de 2 abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local
-LRBRL-.

- Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia
de Régimen Local

-TRRL-.

- Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales -ROF-.

SEGUNDO.- Concepto de presupuesto y plantilla.

La Ley 7/1985, de 2 abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local
-LRBRL-, prevé en su articulo 90.2 que las Entidades Locales aprobaran anual-
mente, a través del Presupuesto, la plantilla, que deberd comprender todos los
puestos de trabajo reservados a funcionarios, personal laboral y eventual. Las
plantillas deberan responder a los principios de racionalidad, economia y efi-
ciencia y establecerse de acuerdo con la ordenacion general de la economia,
sin que los gastos de personal puedan rebasar los limites que se fijen con ca-
racter general.

Afade el articulo 126.1 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales vi-
gentes en materia de Régimen Local -TRRL-, que a ellas se uniran los antece-
dentes, estudios y documentos acreditativos de que se ajustan a los menciona-
dos principios.

Diferencias entre la plantilla organica y la RPT. Normalmente se produce
una confusion de conceptos entre dos instituciones juridicas diferentes como
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son la relacion de puestos de trabajo -RPT- y las plantillas, tanto en la normati-
va que lo regula como en el uso de las mismas.

La plantilla es una relacion presupuestada de las plazas que tienen dota-
cion crediticia del Capitulo | de los Presupuestos de las Administraciones Publi-
cas que debe incorporarse necesariamente a los Presupuestos Generales para
su aprobacion, pudiendo ser modificados a lo largo del ejercicio presupuestario
respetando el mismo procedimiento que para su aprobacion.

Sin embargo la RPT, es un instrumento técnico a través del cual se reali-
za la ordenacion del personal de acuerdo con las necesidades de los servicios
y se precisan los requisitos de desempefio de cada puesto, asi como sus ca-
racteristicas retributivas. Es un instrumento ordenador de la funcion publica.
Las Entidades Locales deben formar la relacion de todos los puestos de trabajo
existentes en su organizacion, en los términos previstos en la legislacion bésica
sobre funcién publica. Corresponde al Estado establecer las normas con arre-
glo a las cuales hayan de confeccionarse las relaciones de puestos de trabajo,
la descripcion de puestos de trabajo tipo y las condiciones requeridas para su
creacion, asi como las normas basicas de la carrera administrativa, especial-
mente por lo que se refiere a la promocion de los funcionarios a niveles y gru-
pos superiores.

Se denomina puesto de trabajo al conjunto de tareas homogéneas, es
decir, relativas a la misma actividad y funcion, asignadas y realizadas por una
sola persona. El puesto de trabajo liga a las personas con las tareas. Los pues-
tos pueden ser singularizados y no singularizados o plurales. El puesto singula-
rizado se da cuando en la organizacion no existen dos puestos que tengan en-
comendada una misma actividad. Si existen dos 0 mas puestos en que se reali-
zan la misma actividad debemos hablar de puestos plurales.

En conclusion, ambas figuras son necesarias para que pueda llevarse a
cabo una buena ordenacion y gestion de los recursos humanos de las Adminis-
traciones Publicas. Ahora bien, manteniendo esta necesidad legal de ambas fi-
guras, lo que si esta claro es que, si ha de elegirse un orden de prioridad a la
hora de aprobar unas y otros, no cabe duda de que las plantillas orgénicas for-
man parte integrante y fundamental de los Presupuestos generales de la Enti-
dad Local, por lo que debe primero llevarse a cabo la plantilla de personal, para
después procederse a la tramitacion de la RPT y al reparto de los empleados
publicos en los diferentes puestos de trabajo, una vez clasificados y aprobados,
mediante los sistemas ordinarios de provision de puestos de trabajo.

Por lo expuesto, la plantilla no puede contradecir a la RPT respecto a la
valoracién del puesto y las retribuciones complementarias fijadas en la misma,
pero ello no impide que la RPT pueda prever determinados puestos de trabajo
0 un nimero méximo de efectivos o plazas en un puesto de trabajo y que, por
circunstancias presupuestarias, la plantilla no incluya todos los puestos de tra-
bajo previstos en la RPT. En este sentido se pronuncia la Sentencia del TS de
20 octubre de 2008.

TERCERO.- Procedimiento a seguir.
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La modificacion de la plantilla organica debe seguir el mismo procedi-
miento que la aprobacién del Presupuesto general, incluso el tramite de exposi-
cion publica y el de publicacion (art. 126.3 TRRL); en este sentido:

- El acuerdo de aprobacion inicial se expondra al pablico, previo anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia por 15 dias habiles, durante los cuales los
interesados podran examinarlos y presentar reclamaciones ante el Pleno. El
acuerdo se considerara definitivamente aprobado si durante el citado plazo no
se hubiesen presentado reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondra
de un plazo de un mes para resolverlas.

- El acuerdo de aprobacion definitiva debera publicarse en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia y comunicarse a la Administracion del Estado y a la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma, en el plazo maximo de 30 dias habiles
(art. 127 TRRL). Los acuerdos se adoptaran por el Ayuntamiento Pleno, en vir-
tud de lo previsto en el articulo 22.2.i) de la Ley 7/1985, de 2 abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local -LRBRL-, sin que tal atribucion pueda ser obje-
to de delegacion (art. 22.4 LRBRL), y en los municipios de gran poblacion a la
Junta de Gobierno Local (art. 127 LRBRL).

Con caracter previo a cualquier acuerdo plenario, el expediente debera
someterse a estudio por la Comision Informativa, por asi exigirlo, entre otros,
los articulos 20.1.c) de la Ley 7/1985, de 2 abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local -LRBRL-, y 82, 123, 126 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funciona-
miento y Régimen Juridico de las Entidades Locales -ROF-.

La Ley 7/1985, de 2 abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local
-LRBRL-, prevé en su articulo 90.2 que las Entidades Locales aprobaran
anualmente, a través del Presupuesto, la plantilla, que deberd comprender
todos los puestos de trabajo reservados a funcionarios, personal laboral y
eventual. Las plantillas deberdn responder a los principios de racionalidad,
economia y eficiencia y establecerse de acuerdo con la ordenacion general de
la economia, sin que los gastos de personal puedan rebasar los limites que se
fijen con caracter general.

Afade el articulo 126.1 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones Legales
vigentes en materia de Régimen Local -TRRL-, que a ellas se uniran los
antecedentes, estudios y documentos acreditativos de que se ajustan a los
mencionados principios.

La relacion de puestos de trabajo, por el contrario, al tratarse de un acto
administrativo, no esta sujeto al procedimiento de aprobacién de la plantilla de
personal. Si bien, al tratarse de un documento que es recomendable su
sometimiento a informacion publica, se estima conveniente y adecuado
tramitarlo conjuntamente con el presupuesto.

CUARTO.- Otras consideraciones juridicas.
La presente modificacion de la plantilla de personal y la relacion de

puestos de trabajo traen causa del Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el Empleo Publico y
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el consiguiente acuerdo de Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento de
aprobacion de la oferta de empleo publico extraordinaria para el afio 2022.

Conforme he sefialado en anteriores informes juridicos, corresponde al
drgano municipal competente determinar qué concretas plazas que hasta la fe-
cha han venido siendo desempefiadas, habitualmente, por personal municipal
con relacion temporal, tienen la condicion de estructurales y cuales no tienen
esa consideracion y, por tanto, no se crean ni se ofertan. En unos casos, por
no obedecer a funciones recurrentes que se integran en la actividad ordinaria y
el normal funcionamiento de la Administracién. Y, en otros casos, por, aun obe-
deciendo a funciones recurrentes que se integran en la actividad ordinaria y del
normal funcionamiento de la Administracion, no se estime conveniente su de-
sempefio en el futuro o se estime conveniente su desempefio con personal ex-
ternalizado y por tanto no municipal. La decision que se adopte en ese sentido
serd vinculante, pues en el futuro, no podra superarse el limite legal del 8% de
temporalidad estructural. Sobre este particular, es preciso indicar que el articulo
2.7 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduc-
cion de la temporalidad en el empleo publico establece que “con el fin de per-
mitir el seguimiento de la oferta, las Administraciones Publicas deberan certifi-
car al Ministerio de Hacienda y Funcién Publica, a través de la Secretaria de
Estado de Presupuestos y Gastos, el nimero de plazas estructurales ocupadas
de forma temporal existente en cada uno de los &mbitos afectados”. De modo
que, concluidos los procesos de estabilizacion de empleo, deberd cumplirse
con el limite legal del 8% de temporalidad estructural, entendiendo por tempo-
ralidad estructural las plazas temporales correspondientes a la modalidad pre-
vista por el articulo 10.1.a) del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico (TREBEP), asi como en la modalidad correspondiente del
Estatuto de los Trabajadores para el personal laboral.

En virtud de ello, los nombramientos de funcionarios interinos por pro-
gramas de caracter temporal, tienen caracter excepcional y, salvo que se justifi-
qguen debidamente en el expediente, en aquellos casos en que se prolonguen
mas de un afio, en uno o sucesivos nombramientos, se deduce que obedecen
a necesidades permanentes. No pudiéndose realizar, de este modo, mas nom-
bramientos y debiéndose realizar, en consecuencia, la creacion del puesto de
trabajo y la oferta de la plaza, la gestion indirecta del servicio o la supresion del
mismo.

Es lo que tengo el honor de informar, opinion que no obstante someto a
cualquier otra mejor fundada en derecho.
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PLANTILLA DE PERSONAL

A) FUNCIONARIOS DE CARRERA

Plaza N’de puestos Grupo Escala Subescala Clase Categoria
Secretario/a General 1 Al Hab. Nacional Secretaria 2 Entrada
Interventor/a 1 Al Hab. Nacional Interv-Tesoreria 2?* Entrada
Tesorero/a 1 Al Hab. Nacional Interv-Tesoreria Unica -
Técnico/a de Administracion General 3 Al Admon. Gral. Técnica
Arquitecto/a 2 Al/A2 Admon. Especial Técnica Superior
Técnico/a de Medio Ambiente y Agricultura 1 Al Admon. Especial Técnica Superior
Ingeniero/a Superior de Informatica 1 Al/A2 Admon. Especial Técnica Superior
Admvo/a. Jefe Neg. Recaudacion 1 Cl1 Admon. Gral. Administrativa
Admvo/a. Jefe Neg. Secretaria 1 Cl Admoén. Gral. Administrativa
Admvo/a. Agente Ejecutivo/a de Consumo y Abastos 2 Cl1 Admon. Gral. Administrativa
Admvo/a. Enc. Rentas y Exacciones 1 Cl Admon. Gral. Administrativa
Admvo/a. Serv. Técnico 1 Cl Admoén. Gral. Administrativa
Admvo/as. Serv. Econdmicos 3 Cl Admon. Gral. Administrativa
Admvo/as. Serv. Generales 2 Cl Admon. Gral. Administrativa
Administrativo/a 11 Cl Admoén. Gral. Administrativa
Psicologo/a Logopeda 1 Al Admon. Especial Técnica Superior
Arquitecto/a Técnico 1 A2 Admon. Especial Técnica Media
Ingeniero/a Técnico/a Industrial Electricidad 1 A2 Admon. Especial Técnica Media
Director/a Actv. Deportivas 1 A2 Admon. Especial Técnica Media
Director/a Biblioteca 1 A2 Admon. Especial Técnica Media
Delineante 1 Cl Admon. Especial Técnica Auxiliar
Técnico/a Informatico/a 2 Cl Admon. Especial Técnica Auxiliar
Subinspector/a 1 A2 Admon. Especial Serv. especiales Pol. Local
Oficial 5 Cl1 Admon. Especial Serv. especiales Pol. Local
Policia 25 Cl Admon. Especial Serv. especiales Pol. Local



B) PERSONAL LABORAL FIJO

Plaza

Coordinador/a Promocioén Economica

Licenciado/a en Derecho Centro de la Mujer
Psicologo/a Coordinador Centro de la Mujer
Técnico/a Superior Promocion Econémica

Agente de Empleo y Desarrollo Local
Psicologo/a ETI

Arquitecto/a Técnico/a (a extinguir)
Trabajador/a Social

Trabajador/a Social Coordinador/a
Director/a C. Ocupacional

Director/a Universidad Popular
Educador/a C.Ocupacional
Educador/a Social C.Social
Responsable de Ludoteca 2/3 jor.
Técnico/a de Turismo

Técnico/a Medio Promocion Econdmica
Técnico/a Medio Socio Laboral
Técnico/a Orientacion Juvenil
Técnico/a Rel. Laborales Centro Mujer
Terapeuta Ocupacional
Dinamizador/a Social Centro Mujer
Coordinador/a de Museos

Jefe/a de Estudios Univ.Popular
Educador/a Social ETI

Trabajador/a Social ETI

Profesor/a de inglés

Técnico/a Informatico (a extinguir)
Técnico/a Informatico

Técnico/a electronico

Técnico/a Integracion Social
Encargado/a Pers. oficios

Agente Ejecutivo de Consumo (a extinguir)

Animador/a socio-cultural
Auxiliar de Biblioteca

1
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N°de puestos Titulacion exigida

Universitaria superior
Universitaria superior
Universitaria superior
Universitaria superior
Universitaria superior
Universitaria superior
Universitaria media
Universitaria media
Universitaria media
Universitaria media
Universitaria media
Universitaria media
Universitaria media
Universitaria media
Bachiller o Técnico
Universitaria media
Universitaria media
Universitaria media
Universitaria media
Universitaria media
Universitaria media
Bachiller o Técnico
Universitaria media
Universitaria media
Universitaria media
Universitaria media

Técnico superior Informatica
Técnico superior Informatica
Técnico superior Electronica
Técnico superior Integracion Social
Técnico superior

Bachiller o Técnico
Bachiller o Técnico
Bachiller o Técnico



Auxliar de Ludoteca 2/3 jor.
Encargado/a de Parques y Jardines
Técnico/a Cultural

Técnico/a de Iluminacion y Sonido
Auxiliar museos

Monitor/a actividades juveniles
Monitor/a actividades deportivas
Monitor/a tenis / padel
Monitor/a natacion

Monitor/a guitarra flamenca
Monitor/a guitarra

Monitor/a lenguaje musical
Monitor/a musica y movimiento
Monitor/a piano

Monitor/a baile y danza espafiola
Monitor/a escultura y ceramica
Monitor/a pintura y dibujo
Monitor/a yoga

Monitor/a canto y violin
Cuidador/a C. Ocupacional
Auxiliar Administrativo

Auxiliar de Medios de Comunicacion

Conductor/a

Encargado/a C. Civico
Encargad/a S. Electrico
Encargado/a servicio limpieza
Monitor/a Instructor C.Ocupacional
Oficial 1* Electricista

Oficial 2% Jardineria

Oficial 2 Obras

Oficial 2? pintura

Oficial 2% sepulturero

Oficial 2* electricista

Oficial mantenimiento piscina climatizada

Oficial mantenimiento vias publicas
Auxiliar ayuda a domicilio
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Bachiller o Técnico
Bachiller o Técnico
Bachiller o Técnico
Bachiller o Técnico
Bachiller o Técnico
Bachiller o Técnico
Bachiller o Técnico
Bachiller o Técnico
Bachiller o Técnico
Bachiller o Técnico
Bachiller o Técnico
Bachiller o Técnico
Bachiller o Técnico
Bachiller o Técnico
Bachiller o Técnico
Bachiller o Técnico
Bachiller o Técnico
Bachiller o Técnico
Bachiller o Técnico

Auxiliar de Enfermeria

Graduado ESO
Graduado ESO
Graduado ESO
Graduado ESO
Graduado ESO
Graduado ESO
Graduado ESO
Graduado ESO
Graduado ESO
Graduado ESO
Graduado ESO
Graduado ESO
Graduado ESO
Graduado ESO
Graduado ESO
Graduado ESO



Conserje Cementerio

Conserje S. Varios

Operario/a instalaciones culturales
Limpiador/a C. Publicos
Ordenanza

Ordenanza / notificador/a
Socorrista

Operario/a instalaciones deportivas
Peon Especialista Jardineria

Peon Construccion

Pedn Jardineria

Operario/a limpieza edificios publicos
Operario/a limpieza viaria
Operario/a servicios multiples
Operario/a punto limpio
Peon-Sepulturero/a (a extinguir)

C) PERSONAL LABORAL TEMPORAL

Puestos no estructurales

D) PERSONAL EVENTUAL

Plaza
Jefe/a de Gabinete de la Alcaldia

Total Funcionarios de Carrera
Total Personal Laboral Fijo
Total Funcionarios de Empleo Eventual

Certificado escolaridad
Certificado escolaridad
Certificado escolaridad
Certificado escolaridad
Certificado escolaridad
Certificado escolaridad
Graduado ESO

Certificado escolaridad
Certificado escolaridad
Certificado escolaridad
Certificado escolaridad
Certificado escolaridad
Certificado escolaridad
Certificado escolaridad
Certificado escolaridad
Certificado escolaridad

N’de puestos Cardcter

1

Funciones de confianza

71
218



RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL PERSONAL FUNCIONARIO

Incluye la valoracién de los puestos de trabajo, a los efectos de asignacion de COMPLEMENTOS ESPECIFICOS, formulada conforme a lo dispuesto en el Articulo 4° del Real Decreto 861/1986, de 25 de abril.

Valor mensual del punto para el afio 2023: 18,40
Nede| N°de Compl. Destino Complemento especifico Tipo de| Forma de
Puesto de trabajo orden | puestos [ Nivel Importe | Dificultad | Dedicacion |Incompat. | Responsab. [Peligrosidad Penosidad| Total | Importe 2016 | puesto [ provision Grupo Titulacion

Administrativo/a 25 8 18 458,64 23,55 23,55 433,32 N |Concurso Cl Bachiller o Técnico
Admvo/a. Agente Ejecutivo/a de Consumo y Abastos | 16 2 19 484,72 [ 5,00 27,01 5,00 4,00 41,01 754,58 S [Concurso Cl Bachiller o Técnico
Admvo/a. Enc. Estadistica 19 1 19 484,72 | 4,00 22,19 26,19 481,90 [ N |Concurso Cl Bachiller o Técnico
Admvo/a. Enc. Rentas y Exac. 18 1 19 484,72 | 4,00 22,19 26,19 481,90 [ N [Concurso C1 Bachiller o Técnico
Admvo/a. Jefe Neg. Ferias Com. 34 1 19 484,72 [ 5,00 27,01 4,00 36,01 662,58 | N [Concurso Cl Bachiller o Técnico
Admvo/a. Jetfe Neg. Secretar 17 1 19 484,72 | 5,00 27,01 4,00 36,01 662,58 | N [Concurso Cl Bachiller o Técnico
Admvo/a. Jefe Neg. Recaudac 16 1 19 484,72 [ 5,00 27,01 5,00 4,00 41,01 754,58 S [Concurso Cl Bachiller o Técnico
Admvo/a. Serv. Técnico 21 1 18 458,64 26,55 26,55 488,52 N [Concurso C1 Bachiller o Técnico
Admvo/as. Serv. Economicos 23 3 18 458,64 23,55 23,55 433,32 N [Concurso Cl Bachiller o Técnico
Admvo/as. Serv. Generales 24 2 18 458,64 23,55 23,55 43332 N [Concurso C1 Bachiller o Técnico
Arquitecto/a Técnico 7 1 25 719,60 | 9,00 33,60 7,00 49,60 912,64 N [Concurso A2 |Universitaria med.
Arquitecto/a 33 2 27 924,48 | 6,00 28,60 7,00 41,60 765,44 N [Concurso| AI/A2 |Universitaria sup./med.
Delineante 22 1 18 458,64 [ 3,00 23,55 26,55 488,52 N [Concurso Cl Bachiller o Técnico
Director/a Actv. Deportivas 10 1 22 592,271 6,00 22,14 6,00 34,14 628,18 | N |[Concurso| A2 [Universitaria med.
Director/aa Biblioteca 12 1 22 592,27 7,00 27,14 6,00 40,14 738,58 | N |Concurso A2 |Universitaria med.
Ingeniero/a Técnico Industrial 7 1 25 719,60 | 9,00 33,60 7,00 49,60 912,64 | N |Concurso| A2 [Universitaria med.
Ingeniero/a Superior de Informatica 36 1 27 92448 | 6,00 28,60 7,00 41,60 765,441 N [Concurso| A1/A2 [Universitaria sup./med.
Inspector/a de Rentas 26 1 18 458,64 23,55 23,55 433,32 N |Concurso Cl Bachiller o Técnico
Interventor/a 2 1 28 966,96 | 11,00 33,44 8,00 52,44 964,90 | S [Concurso Al Universitaria sup.
Oficial Policia Local 20 5 19 484,72 22,95 4,40 4,00 4,00 35,35 650,441 N [Concurso Cl Bachiller o Técnico
Policia Local 27 25 17 432,54 22,93 4,00 4,00 4,00 34,93 642,71 N [Concurso C1 Bachiller o Técnico
Psicologo/a Logopeda 9 1 23 634,75 28,60 28,60 526,24 N [Concurso| Al [Universitaria sup.
Secretario/a Gral. 1 1 30| 1.125,35] 13,00 34,44 8,00 55,44 1.020,10| S [Concurso| Al Universitaria sup.
Subinspector/a Jefe/a Policia Local 11 1 22 592,27 24,56 6,00 6,00 6,00 42,56 783,10 | S |Concurso A2 |Universitaria med.
Tec. Admon. Gral Jefe/a Contab. 4 1 27 924,48 | 10,36 30,85 7,00 48,21 887,06 | N [Concurso| Al Universitaria sup.
Tec. Admon. Gral Jefe/a Gest.Trib. 5 1 27 924,48 | 10,36 30,85 7,00 48,21 887,06 | N |Concurso Al Universitaria sup.
Tec. Admon. Gral Jefe/a Servicio Personal 32 1 27 924,48 | 10,36 30,85 7,00 48,21 887,06 | N [Concurso| Al Universitaria sup.
Técnico de Medio Ambiente y Agricultura 9 1 23 634,75 33,60 7,00 5,50 46,10 848,241 N |Concurso Al Universitaria sup.
Técnico Informatico/a 19 1 18 458,64 | 4,00 22,39 26,39 485,58 [ N [Concurso C1 Bachiller o Técnico
Técnico Informatico/a Coordinador/a 35 1 19 484,72 [ 6,00 30,62 7,00 43,62 802,61 | N |Concurso Cl Bachiller o Técnico
Tesorero/a 3 1 28 966,96 | 10,36 32,85 7,00 50,21 923,86 [ S |Concurso| Al |Universitaria sup.




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE LA PLANTILLA LABORAL PARA EL ANO 2023

Puesto de trabajo

Agente Ejecutivo Consumo (a extinguir)

Agente Empleo y Desarrollo Local
Animador/a Socio Cultural
Arquitecto/a Técnico/a (a extinguir)
Auxiliar Administrativo/a

Auxiliar ayuda a domicilio

Auxiliar de Biblioteca

Auxiliar de Ludoteca 2/3 jor.
Auxiliar de Medios de Comunicacion
Auxiliar museos

Conductor/a

Conserje Cementerio

Conserje Servicios Varios
Coordinador/a de Museos
Coordinador/a Promocion Econémica
Cuidador/a C. Ocupacional
Dinamizador/a Social Centro Mujer
Director/a Centro Ocupacional
Director/a Universidad Popular
Educador/a Centro Ocupacional
Educador/a Social C.Social
Educador/a Social ETI

Encargado/a Centro Civico
Encargado/a de Parques y Jardines
Encargado/a Personal oficios
Encargado/a Servicio Eléctrico
Encargado/a Servicio Limpieza

Jefe/a de Estudios de la Universidad Popular
Licenciado/a en Derecho Centro de la Mujer

Limpiador/a Centros Publicos
Monitor/a actividades deportivas
Monitor/a actividades juveniles
Monitor/a baile y danza espafola
Monitor/a canto y violin
Monitor/a escultura y ceramica

N° de puestos

1

—_—
U]w._‘»—‘»—n

—_— W W = N

—_
==

[ T T e NG T N T S e e T T T O T NG Sy NS J S ey

Nivel

3

W W W W WO =N PR P WL WLVNDNDDPDPDDPDNDDND WRFARND I AW ULWLWWLWANDDND W~

Comp. 2023

285,21
252,26
285,21
531
256,14
245,85
285,21
295,15
271,48
52,2
256,14
296,4
257,98
242,87
303,63
285,21
239,13
456,42
373,52
350,68
303,67
303,67
271,48
304,8
380,86
316,1
316,1
242,87
105,38
239,05
100,24
100,24
232,63
232,63
232,63

Titulacion exigida
Bachiller o Técnico
Universitaria superior
Bachiller o Técnico
Universitaria media
Graduado ESO
Graduado ESO
Bachiller o Técnico
Bachiller o Técnico
Graduado ESO
Bachiller o Técnico
Graduado ESO
Certificado escolaridad
Certificado escolaridad
Bachiller o Técnico
Universitaria superior
Auxiliar de Enfermeria
Universitaria media
Universitaria media
Universitaria media
Universitaria media
Universitaria media
Universitaria media
Graduado ESO
Bachiller o Técnico
Técnico superior
Graduado ESO
Graduado ESO
Universitaria media
Universitaria superior
Certificado escolaridad
Bachiller o Técnico
Bachiller o Técnico
Bachiller o Técnico
Bachiller o Técnico
Bachiller o Técnico



Monitor/a guitarra 1 3 232,63 Bachiller o Técnico
Monitor/a guitarra flamenca 1 3 232,63 Bachiller o Técnico
Monitor/a Instructor/a Centro Ocupacional 3 3 295,15 Graduado ESO
Monitor/a lenguaje musical 1 3 232,63 Bachiller o Técnico
Monitor/a miisica y movimiento 1 3 232,63 Bachiller o Técnico
Monitor/a natacion 3 3 100,24 Bachiller o Técnico
Monitor/a piano 1 3 232,63 Bachiller o Técnico
Monitor/a pintura y dibujo 2 3 232,63 Bachiller o Técnico
Monitor/a tenis / padel 2 3 100,24 Bachiller o Técnico
Monitor/a yoga 1 3 232,63 Bachiller o Técnico
Oficial 1* Electricidad 2 5 271,48 Graduado ESO

Oficial 2* electricista 1 6 256,14 Graduado ESO

Oficial 2* Jardineria 9 6 256,14 Graduado ESO

Oficial 2* Obras 7 6 256,14 Graduado ESO

Oficial 2% pintura 1 6 256,14 Graduado ESO

Oficial 2° sepulturero 1 6 256,14 Graduado ESO

Oficial mantenimiento piscina climatizada 1 6 256,14 Graduado ESO

Oficial mantenimiento vias publicas 1 6 256,14 Graduado ESO
Operario/a instalaciones culturales 3 7 257,98 Certificado escolaridad
Operario/a instalaciones deportivas 10 9 99,72 Certificado escolaridad
Operario/a limpieza edificios publicos 23 9 120,87 Certificado escolaridad
Operario/a limpieza viaria 5 9 120,87 Certificado escolaridad
Operario/a punto limpio 2 9 120,87 Certificado escolaridad
Operario/a servicios multiples 8 9 120,87 Certificado escolaridad
Ordenanza 3 7 257,98 Certificado escolaridad
Ordenanza / notificador/a 1 7 99,72 Certificado escolaridad
Pedn construccion 6 9 120,87 Certificado escolaridad
Peon Especialista Jardineria 1 8 239,05 Certificado escolaridad
Peon jardineria 8 9 120,87 Certificado escolaridad
Peon-Sepulturero/a (a extinguir) 1 8 239,05 Certificado escolaridad
Profesor/a de inglés 1 2 232,63 Universitaria media
Psicologo/a Coordinador Centro de la Mujer 1 1 253,39 Universitaria superior
Psicologo/a ETI 1 1 153,7 Universitaria superior
Resposable de Ludoteca 2/3 jor. 1 2 350,68 Universitaria media
Socorrista 3 5 96,33 Graduado ESO
Técnico/a Cultural 1 3 765,18 Bachiller o Técnico
Técnico/a de Electronica 1 3 285,21 Técnico superior Electronica
Técnico/a de [luminacion y Sonido 2 3 530,23 Bachiller o Técnico



Técnico/a de Integracion Social
Técnico/a de Turismo

Técnico/a Informatico/a

Técnico/a Informatico/a (a extinguir)
Técnico/a Medio Promocioén Econdomica
Técnico/a Medio Socio Laboral
Técnico/a Orientacion Juvenil
Técnico/a Rel. Laborales Centro Mujer
Técnico/a Superior Promocion Econdmica
Terapeuta Ocupacional

Trabajador/a social

Trabajador/a Social Coordinador/a
Trabajador/a Social ETI
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285,21
52,07
285,21
285,21
242,87
303,08
247,8
239,13
251,52
350,68
303,67
591,74
303,67

Técnico superior Integracion Social
Bachiller o Técnico

Técnico superior Informatica
Técnico superior Informatica
Universitaria media
Universitaria media
Universitaria media
Universitaria media
Universitaria superior
Universitaria media
Universitaria media
Universitaria media
Universitaria media



A.RELACION DE RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA



A. RELACION DE RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA PRESUPUESTO 2023

120 121 150 Total

Servicio ‘Co’d. ‘ Puesto H Grupo ‘ R.Basicas | R.Complem. | Productiv. | Retribucion

Seguridad y Orden Publico 132 Subinspector/a Jefe/a Policia Local A2 14.992,66 19.255,18 0,00 34.247 .84
Seguridad y Orden Publico 132 Oficial Policia Local Cl 15.135,34 15.892,24 0,00 31.027,58
Seguridad y Orden Publico 132 Oficial Policia Local Cl 14.715,18 15.892,24 0,00 30.607,42
Seguridad y Orden Publico 132 Oficial Policia Local Cl 14.050,10 15.892,24 0,00 29.942,34
Seguridad y Orden Publico 132 Oficial Policia Local Cl 14.050,10 15.892,24 0,00 29.942,34
Seguridad y Orden Publico 132 Oficial Policia Local Cl1 11.482,74 15.892,24 0,00 27.374,98
Seguridad y Orden Publico 132 Policia Local Cl1 16.463,10 13.303,90 0,00 29.767,00
Seguridad y Orden Publico 132 Policia Local Cl1 16.042,94 13.303,90 0,00 29.346,84
Seguridad y Orden Publico 132 Policia Local Cl 15.931,09 13.303,90 0,00 29.234,99
Seguridad y Orden Publico 132 Policia Local Cl1 15.727,41 13.303,90 0,00 29.031,31
Seguridad y Orden Publico 132 Policia Local Cl1 14.457,50 15.053,50 0,00 29.511,00
Seguridad y Orden Publico 132 Policia Local Cl1 14.690,97 15.053,50 0,00 29.744,47
Seguridad y Orden Publico 132 Policia Local Cl1 13.583,54 15.053,50 0,00 28.637,04
Seguridad y Orden Publico 132 Policia Local Cl1 13.583,54 15.053,50 0,00 28.637,04
Seguridad y Orden Publico 132 Policia Local Cl 13.583,54 15.053,50 0,00 28.637,04
Seguridad y Orden Publico 132 Policia Local Cl 13.622,21 15.053,50 0,00 28.675,71
Seguridad y Orden Publico 132 Policia Local Cl 13.552,93 15.053,50 0,00 28.606,43
Seguridad y Orden Publico 132 Policia Local Cl 13.373,46 15.053,50 0,00 28.426,96
Seguridad y Orden Publico 132 Policia Local Cl1 13.469,16 15.053,50 0,00 28.522,66
Seguridad y Orden Publico 132 Policia Local Cl1 12.743,22 15.053,50 0,00 27.796,72
Seguridad y Orden Publico 132 Policia Local Cl 12.682,00 15.418,90 0,00 28.100,90
Seguridad y Orden Publico 132 Policia Local Cl 12.323,06 15.053,50 0,00 27.376,56
Seguridad y Orden Publico 132 Policia Local Cl 12.338,53 15.418,90 0,00 27.757,43
Seguridad y Orden Publico 132 Policia Local Cl1 11.910,63 15.053,50 0,00 26.964,13
Seguridad y Orden Publico 132 Policia Local Cl 11.910,63 15.053,50 0,00 26.964,13
Seguridad y Orden Publico 132 Policia Local Cl1 11.482,74 15.053,50 0,00 26.536,24
Seguridad y Orden Publico 132 Policia Local Cl 11.872,29 15.053,50 0,00 26.925,79
Seguridad y Orden Publico 132 Policia Local Cl 11.482,74 15.053,50 0,00 26.536,24
Seguridad y Orden Publico 132 Policia Local Cl 11.482,74 15.053,50 0,00 26.536,24
Seguridad y Orden Publico 132 Policia Local Cl 11.482,74 15.053,50 0,00 26.536,24

Seguridad y Orden Publico 132 Policia Local Cl 11.482,74 15.053,50 0,00 26.536,24



A. RELACION DE RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA

PRESUPUESTO 2023

120 121 150 Total
Servicio ‘Co’d. ‘ Puesto H Grupo ‘ R.Basicas | R.Complem. | Productiv. | Retribucion
Subtotal Grupo de programas 132 Seguridad y Orden Publico 415.701,57 468.786,28 0,00 884.487,85
Admoén. Gral. de Vivienday Urba 150 Arquitecto/a Técnico/a laboral a extinguir -15.321,02  -22.851,36 -38.172,38
Admoén. Gral. de Vivienday Urba 150 Arquitecto/a Al/A2 19.018,62 23.658,88 0,00 42.677,50
Admon. Gral. de Vivienday Urba 150 Arquitecto/a Al/A2 17.706,02 23.658,88 0,00 41.364,90
Admon. Gral. de Vivienday Urba 150 Ingeniero/a Técnico Industrial A2 17.169,62 22.851,36 4.116,00 44.136,98
Admon. Gral. de Vivienday Urba 150 Arquitecto/a Técnico/a A2 14.992,66 22.851,36 0,00 37.844,02
Admon. Gral. de Vivienday Urba 150 Admvo/a. Serv. Técnico Cl 16.524,66 13.260,24 0,00 29.784,90
Admon. Gral. de Vivienday Urba 150 Delineante Cl1 13.583,54 13.260,24 0,00 26.843,78
Admon. Gral. de Vivienday Urba 150 Administrativo/a Cl1 12.246,70 12.487,44 0,00 24.734,14
Subtotal Grupo de programas 150  Admeon. Gral. de Vivienda y Urbanismo 95.920,80 109.177,04 4.116,00 209.213,84
Admon. General Medio ambiente 170 Técnico/a de Medio Ambiente y Agricultura Al 20.132,86 20.761,86 0,00 40.894,72
Subtotal Grupo de programas 170  Admon. General Medio ambiente 20.132,86  20.761,86 0,00 40.894,72
Centros Sociales 2310 Psicologo/a Logopeda Al 24.925,32 16.253,86 0,00 41.179,18
Subtotal Grupo de programas 2310 Centros Sociales 24.925,32 16.253,86 0,00 41.179,18
Bibliotecas y Archivos 3321 Directora/a Biblioteca A2 14.992,66 18.631,90 0,00 33.624,56
Subtotal Grupo de programas 3321 Bibliotecas y Archivos 14.992,66 18.631,90 0,00 33.624,56
Admon. Gral. de Deportes 340 Director/a Actv. Deportivas A2 21.523,54 17.086,30 0,00 38.609,84
Subtotal Grupo de programas 340  Admon. Gral. de Deportes 21.523,54 17.086,30 0,00 38.609,84
FERCAM 4311 Admvo/a. Jefe Neg. Ferias comerciales C1 13.365,90 16.062,20 4.609,92 34.038,02
Subtotal Grupo de programas 4311 FERCAM 13.365,90  16.062,20 4.609,92 34.038,02



A. RELACION DE RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA PRESUPUESTO 2023
120 121 150 Total
Servicio ‘Co’d. ‘ Puesto H Grupo ‘ R.Basicas | R.Complem. | Productiv. | Retribucion
Sociedad de la informacion 491 Técnico/a Informatico/a laboral a extinguir -15.677,20  -13.219,08 -28.896,28
Sociedad de la informacion 491 Técnico/a Informatico/a laboral a extinguir -11.420,38  -18.022,62 -29.443,00
Sociedad de la informacion 491 Ingeniero/a Superior de Informatica Al/A2 17.049,72 23.658,88 0,00 40.708,60
Sociedad de la informacion 491 Técnico/a Informatico/a Coordinador Cl 11.482,74 18.022,62 0,00 29.505,36
Sociedad de la informacion 491 Técnico/a Informatico/a Cl 11.482,74 13.219,08 0,00 24.701,82
Subtotal Grupo de programas 491  Sociedad de la informacion 12.917,62  23.658,88 0,00 36.576,50
Oficinas de defensa al consumidor 493 Agente Ejecutivo/a de Consumo y Abastos | -15.568,32  -17.350,20 -32.918,52
Oficinas de defensa al consumidor 493 Admvo. Agente Ejecutivo/a de Consumoy  Cl 14.003,70 17.350,20 0,00 31.353,90
Oficinas de defensa al consumidor 493 Admvo. Agente Ejecutivo/a de Consumoy  Cl 11.482,74 17.350,20 0,00  28.832,94
Subtotal Grupo de programas 493  Oficinas de defensa al consumidor 9.918,12 17.350,20 0,00 27.268,32
Administracion General 920 Secretario/a General Al 20.987,52 30.036,30 9.621,00 60.644,82
Administracion General 920 Tec. Admon. Gral Jefe/a Servicio Personal Al 15.396,74 25.361,56 -0,12 40.758,18
Administracion General 920 Admvo/a. Jefe Neg. Secretar Cl 17.364,98 16.062,20 2.469,60 35.896,78
Administracion General 920 Admvo/as. Serv. Generales Cl 16.524,66 12.487,44 2.469,60 31.481,70
Administracion General 920 Administrativo/a Cl 14.362,30 12.487,44 0,00 26.849,74
Administracion General 920 Administrativo/a Cl 13.650,82 12.487,44 0,00 26.138,26
Administracion General 920 Administrativo/a Cl 13.447,14 12.487,44 0,00 25.934,58
Administracion General 920 Administrativo/a Cl 13.068,18 12.487,44 0,00 25.555,62
Administracion General 920 Administrativo/a Cl 12.743,22 12.487,44 0,00 25.230,66
Administracion General 920 Administrativo/a Cl 11.902,90 12.487,44 0,00 24.390,34
Subtotal Grupo de programas 920  Administracion General 149.448,46 158.872,14 14.560,08 322.880,68
Gestion del padron de habitantes 9231 Admvo/a. Enc. Estadistica Cl 14.589,31 13.532,68 0,00 28.121,99
Subtotal Grupo de programas 9231 Gestion del padron de habitantes 14.589,31  13.532,68 0,00 28.121,99
Politica economica y fiscal 931 Interventor/a Al 17.049,72 27.046,04 0,00 44.095,76
Politica economica y fiscal 931 Tec. Admon. Gral Jefe/a Contab. Al 22.956,42 27.046,04 8.469,12 58.471,58
Politica economica y fiscal 931 Admvo/as. Serv. Economicos Cl1 16.402,22 12.487,44 0,00 28.889,66



A. RELACION DE RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA PRESUPUESTO 2023
120 121 150 Total

Servicio ‘Co’d. ‘ Puesto H Grupo ‘ R.Basicas | R.Complem. | Productiv. | Retribucion
Politica economica y fiscal 931 Administrativo/a Cl 16.104,50 12.487,44 0,00 28.591,94
Subtotal Grupo de programas 931  Politica economica y fiscal 72.512,86  79.066,96 8.469,12  160.048,94
Gestion del sistema tributario 932 Tec. Admon. Gral Jefe/a Gest.Trib. Al 16.813,58 25.361,56 0,00 42.175,14
Gestion del sistema tributario 932 Admvo/a. Enc. Rentas y Exac. Cl 17.785,14 13.532,68 0,00 31.317,82
Gestion del sistema tributario 932 Admvo/a. Jefe Neg. Recaudac Cl 11.902,90 21.225,82 0,00 33.128,72
Gestion del sistema tributario 932 Admvo/as. Serv. Economicos Cl 16.043,28 17.350,20 2.469,60 35.863,08
Gestion del sistema tributario 932 Admvo/as. Serv. Generales Cl 15.982,06 12.487,44 0,00 28.469,50
Gestion del sistema tributario 932 Admvo/as. Serv. Economicos Cl1 15.264,18 12.487,44 0,00 27.751,62
Gestion del sistema tributario 932 Inspector/a de Rentas Cl 11.902,90 12.487,44 0,00 24.390,34
Subtotal Grupo de programas 932  Gestion del sistema tributario 105.694,04 114.932,58 2.469,60 223.096,22
Gestion de la deuda y de la tesorer 934  Tesorero/a Al 20.281,63 26.471,48 0,00 46.753,11
Subtotal Grupo de programas 934  Gestion de la deuda y de la tesoreria 20.281,63  26.471,48 0,00  46.753,11
TOTAL FUNCIONARIOS 991.924,69 1.100.644,36  34.224,72 2.126.793,77



B. RELACION DE RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL. PUESTOS FIJOS



B. RELACION DE RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL. PUESTOS FIJOS PRESUPUESTO 2023
Retrib. Basicas Retrib. Pagas 13000
Servicio HCo’ d ‘ Puesto Complem. extraordinarias | Total Retrib.
Admon. Gral. de Vivienda y Urban 150 Arquitecto/a técnico/a (a extinguir) 23.632,68 9.538,92 5.000,78 38.172,38
Subtotal G.program 150 Admon. Gral. de Vivienda y Urbanismo 23.632,68 9.538,92 5.000,78 38.172,38
Vias publicas. Obras 1532 Encargado/a P. Oficios 20.184,36 4.570,32 4.125,78 28.880,46
Vias puiblicas. Obras 1532 Oficial 2* Obras 16.547,40 3.073,68 3.270,18 22.891,26
Vias publicas. Obras 1532 Oficial 2% Obras 16.934,52 3.073,68 3.334,70 23.342,90
Vias publicas. Obras 1532 Oficial 2% Obras 14.998,92 3.073,68 3.012,10 21.084,70
Vias publicas. Obras 1532 Oficial 2% Obras 14.998,92 3.073,68 3.012,10 21.084,70
Vias puiblicas. Obras 1532 Oficial 2* Obras 14.998,92 3.073,68 3.012,10 21.084,70
Vias publicas. Obras 1532 Oficial 2% Pintura 14.998,92 3.073,68 3.012,10 21.084,70
Vias publicas. Obras 1532 Pedn Construccion 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66
Vias publicas. Obras 1532 Operario/a servicios multiples 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66
Vias publicas. Obras 1532 Operario/a servicios multiples 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66
Vias publicas. Obras 1532 Operario/a servicios multiples 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66
Vias publicas. Obras 1532 Operario/a servicios multiples 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66
Vias publicas. Obras 1532 Operario/a servicios multiples 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66
Vias publicas. Obras 1532 Operario/a servicios multiples 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66
Vias publicas. Obras 1532 Operario/a servicios multiples 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66
Vias publicas. Obras 1532 Pedn Construccion 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66
Vias publicas. Obras 1532 Pedn Construccion 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66
Vias publicas. Obras 1532 Operario/a servicios multiples 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66
Vias publicas. Obras 1532 Pedn Construccion 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66
Vias publicas. Obras 1532 Pedn Construccion 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66
Vias publicas. Obras 1532 Pedn Construccion 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66
Subtotal G.program 1532 Vias publicas. Obras 264.243,72 43.318,56 51.260,38 358.822,66
Punto limpio 1622 Operario/a punto limpio 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66
Punto limpio 1622 Operario/a punto limpio 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66
Subtotal G.program 1622 Punto limpio 21.511,68 2.900,88 4.068,76 28.481,32
Vias publicas. Limpieza 163 Conductor/a 16.547,40 3.073,68 3.270,18 22.891,26
Vias publicas. Limpieza 163 Conductor/a 16.999,04 3.073,68 3.366,96 23.439,68
Vias publicas. Limpieza 163  Oficial matenimiento vias publicas 14.998,92 3.073,68 3.012,10 21.084,70
Vias publicas. Limpieza 163 Conductor/a 14.998,92 3.073,68 3.012,10 21.084,70




B. RELACION DE RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL. PUESTOS FIJOS PRESUPUESTO 2023

Retrib. Basicas Retrib. Pagas 13000
Servicio HCo’ d ‘ Puesto Complem. extraordinarias | Total Retrib.
Vias publicas. Limpieza 163 Conductor/a 14.998,92 3.073,68 3.012,10 21.084,70
Vias publicas. Limpieza 163 Conductor/a 14.998,92 3.073,68 3.012,10 21.084,70
Vias publicas. Limpieza 163  Operario/a limpieza edificios publicos 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66
Vias publicas. Limpieza 163 Operario/a limpieza edificios publicos 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66
Vias publicas. Limpieza 163 Operario/a limpieza edificios publicos 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66
Vias publicas. Limpieza 163 Operario/a limpieza edificios publicos 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66
Vias publicas. Limpieza 163  Operario/a limpieza edificios publicos 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66
Vias publicas. Limpieza 163 Encargado/a Servicio limpieza 16.804,80 3.793,20 3.433,00 24.031,00
Subtotal G.program 163  Vias publicas. Limpieza 164.126,12 29.487,48 32.290,44 225.904,04
Cementerio y servicios funerarios 164 Oficial 2* Sepulturero 14.998,92 3.073,68 3.012,10 21.084,70
Cementerio y servicios funerarios 164 Oficial 2* Obras 14.998,92 3.073,68 3.012,10 21.084,70
Cementerio y servicios funerarios 164 Conserje Cementer. 18.273,96 3.556,80 3.638,46 25.469,22
Cementerio y servicios funerarios 164 Pedn-Sepulturero/a (a extinguir) 16.851,60 2.868,60 3.286,70 23.006,90
Subtotal G.program 164 Cementerio y servicios funerarios 65.123,40 12.572,76 12.949,36 90.645,52
Alumbrado publico 165 Encargado/a S. Elect. 21.579,28 3.793,20 4.239,50 29.611,98
Alumbrado ptblico 165 Oficial 1? Electricis. 19.844,04 3.257,76 3.850,30 26.952,10
Alumbrado ptblico 165 Oficial 1* Electricis. 15.585,72 3.257,76 3.140,58 21.984,06
Alumbrado publico 165 Oficial 2* electricista 14.998,92 3.073,68 3.012,10 21.084,70
Subtotal G.program 165 Alumbrado publico 72.007,96 13.382,40 14.242,48 99.632,84
Parques y jardines 171 Encargado/a de Parques y Jardines 17.861,64 3.657,60 3.586,54 25.105,78
Parques y jardines 171 Oficial 2* Jardineria 16.547,40 3.073,68 3.270,18 22.891,26
Parques y jardines 171 Oficial 2° Jardineria 18.095,88 3.073,68 3.528,26 24.697,82
Parques y jardines 171 Oficial 2° Jardineria 16.547,40 3.073,68 3.270,18 22.891,26
Parques y jardines 171 Oficial 2* Jardineria 18.741,08 3.073,68 3.657,30 25.472,06
Parques y jardines 171 Oficial 2° Jardineria 14.998,92 3.073,68 3.012,10 21.084,70
Parques y jardines 171 Oficial 2° Jardineria 14.998,92 3.073,68 3.012,10 21.084,70
Parques y jardines 171 Oficial 2* Jardineria 14.998,92 3.073,68 3.012,10 21.084,70
Parques y jardines 171 Oficial 2* Jardineria 14.998,92 3.073,68 3.012,10 21.084,70
Parques y jardines 171 Peodn Especialista 18.012,96 2.868,60 3.480,26 24.361,82
Parques y jardines 171 Pebn Jardineria 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66

Parques y jardines 171 Pebn Jardineria 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66



B. RELACION DE RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL. PUESTOS FIJOS PRESUPUESTO 2023

Retrib. Basicas Retrib. Pagas 13000
Servicio HCo’ d ‘ Puesto Complem. extraordinarias | Total Retrib.
Parques y jardines 171 Pebn Jardineria 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66
Parques y jardines 171 Pebn Jardineria 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66
Parques y jardines 171 Pedn Jardineria 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66
Parques y jardines 171 Pedn Jardineria 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66
Parques y jardines 171 Pebn Jardineria 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66
Parques y jardines 171 Pebn Jardineria 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66
Subtotal G.program 171 Parques y jardines 251.848,76 42.719,16 49.116,16 343.684,08
Centros Sociales 2310 Trabajador/a Social Coordinador/a 20.922,84 7.100,88 4.670,62 32.694,34
Centros Sociales 2310 Técnico/a de Integracion Social 17.861,64 3.422,52 3.547,36 24.831,52
Centros Sociales 2310 Psicologo/a ETI 22.520,04 1.686,36 4.034,40 28.240,80
Centros Sociales 2310 Trabajador/a social 25.181,16 9.182,16 4.804,20 39.167,52
Centros Sociales 2310 Responsable Ludoteca 2/3 jor. 16.373,54 3.005,88 3.245,27 22.624,69
Centros Sociales 2310 Trabajador/a social 23.181,04 3.644,04 4.481,60 31.306,68
Centros Sociales 2310 Trabajador/a social 20.922,84 3.644,04 4.094,48 28.661,36
Centros Sociales 2310 Trabajador/a Social ETI 20.922,84 3.644,04 4.094,48 28.661,36
Centros Sociales 2310 Educador/a Social ETI 19.129,44 3.331,68 3.743,52 26.204,64
Centros Sociales 2310 Educador/a Social 20.922.84 3.644,04 4.094,48 28.661,36
Centros Sociales 2310 Educador/a Social 20.922,84 3.644,04 4.094,48 28.661,36
Centros Sociales 2310 Trabajador/a social 23.632,68 3.644,04 4.546,12 31.822,84
Centros Sociales 2310 Auxiliar Ludoteca 2/3 jor. 12.758,28 2.529,84 2.548,02 17.836,14
Centros Sociales 2310 Auxiliar Ludoteca 2/3 jor. 12.758,28 2.529,84 2.548,02 17.836,14
Centros Sociales 2310 Auxiliar Ludoteca 2/3 jor. 12.758,28 2.529,84 2.548,02 17.836,14
Centros Sociales 2310 Auxiliar Ludoteca 2/3 jor. 12.758,28 2.529,84 2.548,02 17.836,14
Centros Sociales 2310 Encargado/a C. Civico 19.456,92 3.257,76 3.785,78 26.500,46
Centros Sociales 2310 Auxiliar Administrativo/a 18.870,12 3.627,24 3.749,56 26.246,92
Centros Sociales 2310 Auxiliar Administrativo/a 14.998,92 3.073,68 3.012,10 21.084,70
Subtotal G.program 2310 Centros Sociales 356.852,82 69.671,76 70.190,53 496.715,11
Centros para Discapacitados Intele 2312 Director/a C. Ocupac. 20.922,84 5.477,04 4.399,98 30.799,86
Centros para Discapacitados Intele 2312 Terapeuta Ocupacional 20.922,84 4.208,16 4.188,50 29.319,50
Centros para Discapacitados Intele 2312 Educador/a Centro Ocupacional 20.922,84 4.208,16 4.188,50 29.319,50

Centros para Discapacitados Intele 2312 Educador/a Centro Ocupacional 20.922,84 4.208,16 4.188,50 29.319,50
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Retrib. Basicas Retrib. Pagas 13000
Servicio HCo’ d ‘ Puesto Complem. extraordinarias | Total Retrib.
Centros para Discapacitados Intele 2312 Monitor/a 22.216,74 3.541,80 4.309,22 30.067,76
Centros para Discapacitados Intele 2312 Monitor/a 22.313,52 3.541,80 4.309,22 30.164,54
Centros para Discapacitados Intele 2312 Cuidador/a Centro Ocupacional 18.248,76 3.422,52 3.611,88 25.283,16
Centros para Discapacitados Intele 2312 Monitor/a 22.474,82 3.541,80 4.341,48 30.358,10
Centros para Discapacitados Intele 2312 Cuidador/a Centro Ocupacional 19.023,00 3.422,52 3.740,92 26.186,44
Subtotal G.program 2312 Centros para Discapacitados Intelectuales 187.968,20 35.571,96 37.278,20 260.818,36
Juventud 2314 Auxiliar Ludoteca 2/3 jor. 13.864,32 2.529,84 2.732,36 19.126,52
Juventud 2314 Animador/a socio-cultural 21.345,72 3.422,52 4.128,04 28.896,28
Juventud 2314 Monitor/a actividades juveniles 12.758,28 859,20 2.269,58 15.887,06
Subtotal G.program 2314 Juventud 47.968,32 6.811,56 9.129,98 63.909,86
Igualdad 2315 Licenciado/a en Derecho Centro de la Mu 24.631,32 1.264,56 4.315,98 30.211,86
Igualdad 2315 Psicologo/a Coordinador/a Centro de la 24.631,32 3.040,68 4.612,00 32.284,00
Igualdad 2315 Técnico/a Rel. Laborales Centro Mujer 24.084,32 2.869,56 4.513,82 31.467,70
Igualdad 2315 Dinamizador/a Social Centro Mujer 20.922,84 2.869,56 3.965,40 27.757,80
Subtotal G.program 2315 Igualdad 94.269,80 10.044,36 17.407,20 121.721,36
Ayuda domicilio 2317 Auxiliar ayuda a domicilio 8.035,08 1.580,52 1.602,60 11.218,20
Ayuda domicilio 2317 Auxiliar ayuda a domicilio 8.035,08 1.580,52 1.602,60 11.218,20
Ayuda domicilio 2317 Auxiliar ayuda a domicilio 8.035,08 1.580,52 1.602,60 11.218,20
Ayuda domicilio 2317 Auxiliar ayuda a domicilio 8.035,08 1.580,52 1.602,60 11.218,20
Ayuda domicilio 2317 Auxiliar ayuda a domicilio 8.035,08 1.580,52 1.602,60 11.218,20
Ayuda domicilio 2317 Auxiliar ayuda a domicilio 8.035,08 1.580,52 1.602,60 11.218,20
Ayuda domicilio 2317 Auxiliar ayuda a domicilio 8.035,08 1.580,52 1.602,60 11.218,20
Ayuda domicilio 2317 Auxiliar ayuda a domicilio 8.035,08 1.580,52 1.602,60 11.218,20
Ayuda domicilio 2317 Auxiliar ayuda a domicilio 8.035,08 1.580,52 1.602,60 11.218,20
Ayuda domicilio 2317 Auxiliar ayuda a domicilio 8.035,08 1.580,52 1.602,60 11.218,20
Ayuda domicilio 2317 Auxiliar ayuda a domicilio 8.035,08 1.580,52 1.602,60 11.218,20
Ayuda domicilio 2317 Auxiliar ayuda a domicilio 8.035,08 1.580,52 1.602,60 11.218,20
Ayuda domicilio 2317 Auxiliar ayuda a domicilio 8.035,08 1.580,52 1.602,60 11.218,20
Ayuda domicilio 2317 Auxiliar ayuda a domicilio 8.035,08 1.580,52 1.602,60 11.218,20
Ayuda domicilio 2317 Auxiliar ayuda a domicilio 8.035,08 1.580,52 1.602,60 11.218,20

Subtotal G.program 2317 Ayuda domicilio 120.526,20 23.707,80 24.039,00 168.273,00
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Retrib. Basicas Retrib. Pagas 13000
Servicio HCo’ d ‘ Puesto Complem. extraordinarias | Total Retrib.
Servicio O.I. Laboral 2413 Técnico/a Orientacion Juvenil 20.922,84 2.973,60 3.982,74 27.879,18
Servicio O.1. Laboral 2413 Técnico/a Medio Socio Laboral 20.922,84 3.636,96 4.093,30 28.653,10
Subtotal G.program 2413 Servicio O.1. Laboral 41.845,68 6.610,56 8.076,04 56.532,28
Univ.Popular 3260 Director/a Univ.Popular 25.181,16 4.482,24 4.943,90 34.607,30
Univ.Popular 3260 Profesor/a de inglés 20.922.84 2.791,56 3.952,40 27.666,80
Univ.Popular 3260 Jefe/a Estudios Univ.Popular 20.922,84 2.914,44 3.972,88 27.810,16
Univ.Popular 3260 Monitor/a pintura y dibujo 9.568,68 1.495,44 1.844,02 12.908,14
Univ.Popular 3260 Monitor/a pintura y dibujo 9.568,68 1.495,44 1.844,02 12.908,14
Univ.Popular 3260 Monitor/a yoga 17.861,64 2.791,56 3.442,20 24.095,40
Univ.Popular 3260 Monitor/a canto y violin 9.568,68 1.495,44 1.844,02 12.908,14
Univ.Popular 3260 Monitor/a guitarra flamenca 17.861,64 2.791,56 3.442,20 24.095,40
Univ.Popular 3260 Monitor/a guitarra 17.861,64 2.791,56 3.442,20 24.095,40
Univ.Popular 3260 Monitor/a lenguaje musical 17.861,64 2.791,56 3.442 .20 24.095,40
Univ.Popular 3260 Monitor/a musica y movimiento 17.861,64 2.791,56 3.442 .20 24.095,40
Univ.Popular 3260 Monitor/a escultura y ceramica 9.568,68 1.495,44 1.844,02 12.908,14
Univ.Popular 3260 Monitor/a piano 17.861,64 2.791,56 3.442 .20 24.095,40
Univ.Popular 3260 Monitor/a baile y danza espaifiola 17.861,64 2.791,56 3.442 .20 24.095,40
Univ.Popular 3260 Auxiliar Administrativo/a 16.934,52 3.073,68 3.334,70 23.342.90
Subtotal G.program 3260 Univ.Popular 247.267,56 38.784,60 47.675,36 333.727,52
Bibliotecas y Archivos 3321 Auxiliar Biblioteca 20.184,36 3.422,52 3.934,48 27.541,36
Bibliotecas y Archivos 3321 Auxiliar Biblioteca 21.281,20 3.422,52 4.128,04 28.831,76
Bibliotecas y Archivos 3321 Auxiliar Biblioteca 21.797,36 3.422,52 4.224,82 29.444,70
Bibliotecas y Archivos 3321 Auxiliar Biblioteca 17.861,64 3.422,52 3.547,36 24.831,52
Bibliotecas y Archivos 3321 Auxiliar Biblioteca 17.861,64 3.422,52 3.547,36 24.831,52
Bibliotecas y Archivos 3321 Ordenanza 17.499,72 3.095,76 3.432,58 24.028,06
Subtotal G.program 3321 Bibliotecas y Archivos 116.485,92 20.208,36 22.814,64 159.508,92
Museos 333 Coordinador/a de Museos 20.922,84 2.914,44 3.972,88 27.810,16
Museos 333  Auxiliar de Museos 17.861,64 626,40 3.081,34 21.569,38
Museos 333  Auxiliar de Museos 17.861,64 626,40 3.081,34 21.569,38
Museos 333 Auxiliar de Museos 17.861,64 626,40 3.081,34 21.569,38
Subtotal G.program 333 Museos 74.507,76 4.793,64 13.216,90 92.518,30
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Retrib. Basicas Retrib. Pagas 13000
Servicio HCo’ d ‘ Puesto Complem. extraordinarias | Total Retrib.
Promocion cultural 334 Técnico/a lluminacion y Sonido 17.861,64 6.362,76 4.037,40 28.261,80
Promocion cultural 334 Técnico/a Cultural 17.861,64 9.182,16 4.507,30 31.551,10
Promocion cultural 334 Técnico/a lluminacion y Sonido 17.861,64 6.362,76 4.037,40 28.261,80
Promocion cultural 334 Conserje S. Varios 18.273,96 4.210,68 3.747,44 26.232,08
Promocion cultural 334 Conserje S. Varios 15.822,20 3.095,76 3.174,50 22.092.46
Administracion General 334 Operario/a instalaciones culturales 14.402,76 3.095,76 2.916,42 20.414,94
Administracion General 334 Operario/a instalaciones culturales 14.402,76 3.095,76 2.916,42 20.414,94
Administracion General 334 Operario/a instalaciones culturales 14.402,76 3.095,76 2.916,42 20.414,94
Subtotal G.program 334 Promocion cultural 130.889,36 38.501,40 28.253,30 197.644,06
Actividades deportivas 341 Monitor/a tenis / padel 17.861,64 1.202,88 3.177,42 22.241,94
Actividades deportivas 341 Monitor/a actividades deportivas 12.758,28 859,20 2.269,58 15.887,06
Actividades deportivas 341 Monitor/a natacion 17.861,64 1.202,88 3.177,42 22.241,94
Actividades deportivas 341 Monitor/a natacion 17.861,64 1.202,88 3.177,42 22.241,94
Actividades deportivas 341 Monitor/a actividades deportivas 12.758,28 859,20 2.269,58 15.887,06
Actividades deportivas 341 Monitor/a natacion 17.861,64 1.202,88 3.177,42 22.241,94
Actividades deportivas 341 Monitor/a tenis / padel 17.861,64 1.202,88 3.177,42 22.241,94
Actividades deportivas 341 Conserje S. Varios 16.725,48 3.739,20 3.303,54 23.768,22
Subtotal G.program 341 Actividades deportivas 131.550,24 11.472,00 23.729,80 166.752,04
Instalaciones deportivas 342 Socorrista 11.132,64 825,72 1.993,06 13.951,42
Instalaciones deportivas 342  Socorrista 11.132,64 825,72 1.993,06 13.951,42
Instalaciones deportivas 342 Socorrista 11.132,64 825,72 1.993,06 13.951,42
Instalaciones deportivas 342  Oficial 2% Jardineria 19.257,24 3.073,68 3.721,82 26.052,74
Instalaciones deportivas 342 Oficial mantenimiento piscina climatizad 14.998,92 3.073,68 3.012,10 21.084,70
Instalaciones deportivas 342 Conserje S. Varios 15.951,24 3.095,76 3.174,50 22.221,50
Instalaciones deportivas 342 Conserje S. Varios 16.725,48 3.095,76 3.303,54 23.124,78
Instalaciones deportivas 342 Conserje S. Varios 15.951,24 3.095,76 3.174,50 22.221,50
Instalaciones deportivas 342 Conserje S. Varios 16.725,48 3.095,76 3.303,54 23.124,78
Instalaciones deportivas 342 Conserje S. Varios 14.402,76 3.095,76 2.916,42 20.414,94
Instalaciones deportivas 342 Operario/a instalaciones deportivas 10.755,84 1.196,64 1.992,08 13.944,56
Instalaciones deportivas 342 Operario/a instalaciones deportivas 10.755,84 1.196,64 1.992,08 13.944,56

Instalaciones deportivas 342 Operario/a instalaciones deportivas 10.755,84 1.196,64 1.992,08 13.944,56
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Retrib. Basicas Retrib. Pagas 13000
Servicio HCo’ d ‘ Puesto Complem. extraordinarias | Total Retrib.
Instalaciones deportivas 342 Operario/a instalaciones deportivas 10.755,84 1.196,64 1.992,08 13.944,56
Instalaciones deportivas 342 Operario/a instalaciones deportivas 10.755,84 1.196,64 1.992,08 13.944,56
Instalaciones deportivas 342 Operario/a instalaciones deportivas 10.755,84 1.196,64 1.992,08 13.944,56
Instalaciones deportivas 342 Operario/a instalaciones deportivas 10.755,84 1.196,64 1.992,08 13.944,56
Instalaciones deportivas 342 Operario/a instalaciones deportivas 10.755,84 1.196,64 1.992,08 13.944,56
Instalaciones deportivas 342 Operario/a instalaciones deportivas 10.755,84 1.196,64 1.992,08 13.944,56
Instalaciones deportivas 342 Operario/a instalaciones deportivas 10.755,84 1.196,64 1.992,08 13.944,56
Subtotal G.program 342 Instalaciones deportivas 254.968,68 36.069,72 48.506,40 339.544,80
FERCAM 4311 Conserje S. Varios 16.725,48 3.095,76 3.303,54 23.124,78
Subtotal G.program 4311 FERCAM 16.725,48 3.095,76 3.303,54 23.124,78
Mercado 4312 Conserje S. Varios 14.402,76 3.095,76 2.916,42 20.414,94
Subtotal G.program 4312 Mercado 14.402,76 3.095,76 2.916,42 20.414,94
Turismo 432 Técnico/a de Turismo 20.922,84 624,84 3.591,28 25.138,96
Subtotal G.program 432  Turismo 20.922,84 624,84 3.591,28 25.138,96
Promocion Econdmica 433 Coordinador/a Promocion Econdomica 24.631,32 3.643,56 4.712,48 32.987,36
Promocion Econdmica 433 Técnico/a Superior Promocion Econdmic 24.631,32 3.018,24 4.608,26 32.257,82
Promocion Economica 433  Agente Empleo y Desarrollo Local 24.631,32 3.027,12 4.609,74 32.268,18
Promocion Econdmica 433 Técnico/a Medio Promocion Economica 20.922,84 2.914,44 3.972,88 27.810,16
Subtotal G.program 433  Promocion Economica 94.816,80 12.603,36 17.903,36 125.323,52
Sociedad de la informacion 491 Técnico/a de Electronica 17.861,64 3.422,52 3.547,36 24.831,52
Sociedad de la informacion 491 Técnico/a Informatico/a 19.313,34 3.422,52 3.805,44 26.541,30
Sociedad de la informacion 491 Técnico/a Informatico/a (a extinguir) 21.345,72 3.422,52 4.128,04 28.896,28
Sociedad de la informacion 491 Técnico/a Informatico/a (a extinguir) 17.861,64 8.034,00 3.547,36 29.443,00
Sociedad de la informacion 491 Técnico/a Informatico/a 17.861,64 3.422,52 3.547,36 24.831,52
Subtotal G.program 491 Sociedad de la informacion 94.243,98 21.724,08 18.575,56 134.543,62
Oficinas de defensa al consumidor 493 Agente Ejec. Cons. (a extinguir) 21.732,84 6.993,12 4.192,56 32.918,52
Subtotal G.program 493  Oficinas de defensa al consumidor 21.732,84 6.993,12 4.192,56 32.918,52
Administracion General 920 Ordenanza 17.886,84 3.095,76 3.497,10 24.479,70
Administracion General 920 Ordenanza 15.564,12 3.095,76 3.109,98 21.769,86
Administracion General 920 Ordenanza / notificador/a 14.402,76 1.196,64 2.599,90 18.199,30
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Retrib. Basicas Retrib. Pagas 13000

Servicio HCo’ d ‘ Puesto Complem. extraordinarias | Total Retrib.
Subtotal G.program 920 Administracion General 47.853,72 7.388,16 9.206,98 64.448,86
Medios de Comunicacion 924 Auxiliar de Medios de Comunicacion 19.456,92 6.573,48 3.785,78 29.816,18
Subtotal G.program 924 Medios de Comunicacion 19.456,92 6.573,48 3.785,78 29.816,18
Edificios 933 Oficial 2* Obras 18.870,12 6.317,04 3.657,30 28.844,46
Edificios 933 Limpiador/a C. Pub. 17.238,72 2.868,60 3.351,22 23.458,54
Edificios 933 Limpiador/a C. Pub. 17.238,72 2.868,60 3.351,22 23.458,54
Edificios 933 Operario/a limpieza edificios publicos 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66
Edificios 933 Operario/a limpieza edificios publicos 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66
Edificios 933 Operario/a limpieza edificios publicos 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66
Edificios 933  Operario/a limpieza edificios publicos 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66
Edificios 933 Operario/a limpieza edificios publicos 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66
Edificios 933 Operario/a limpieza edificios publicos 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66
Edificios 933 Operario/a limpieza edificios publicos 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66
Edificios 933 Operario/a limpieza edificios publicos 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66
Edificios 933 Operario/a limpieza edificios publicos 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66
Edificios 933 Operario/a limpieza edificios publicos 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66
Edificios 933 Operario/a limpieza edificios publicos 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66
Edificios 933 Operario/a limpieza edificios publicos 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66
Edificios 933 Operario/a limpieza edificios publicos 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66
Edificios 933 Operario/a limpieza edificios publicos 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66
Edificios 933  Operario/a limpieza edificios publicos 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66
Edificios 933 Operario/a limpieza edificios publicos 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66
Edificios 933 Operario/a limpieza edificios publicos 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66
Edificios 933 Operario/a limpieza edificios publicos 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66
Edificios 933 Operario/a limpieza edificios publicos 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66
Edificios 933  Operario/a limpieza edificios publicos 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66
Edificios 933 Operario/a limpieza edificios publicos 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66
Edificios 933 Operario/a limpieza edificios publicos 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66
Edificios 933 Operario/a limpieza edificios publicos 10.755,84 1.450,44 2.034,38 14.240,66
Subtotal G.program 933  Edificios 300.731,88 45.414,36 57.150,48 403.296,72

TOTAL LABORALES 3.298.482,08 563.680,80 639.871,67 4.502.034,55




C. RELACION DE RETRIBUCIONES DE PERSONAL EVENTUAL



D. RELACION DE RETRIBUCIONES DE PERSONAL EVENTUAL

PRESUPUESTO 2023
110 Total
Retribucic
Servicio | Céd. | Plaza etribucion
Organos de gobierno 912  Jefe/a Gabinete Alcaldia 37.743,86
Subtotal Grupo de programas de gasto 912 Organos de gobierno 37.743,86

TOTAL PERSONAL EVENTUAL

37.743,86



AYUNTAMIENTO DE MANZANARES (CIUDAD REAL)

BASES DE EJECUCION
DEL

PRESUPUESTO

PARA EL EJERCICIO 2023



BASES DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO DE MANZANARES PARA EL EJERCICIO 2023

A tenor de lo dispuesto en el Art. 165.1 del Texto Refundido de la ley Reguladora de
las Haciendas Locales, aprobado por R. D. Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y Articulo 9 del
Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se establecen las siguientes Bases de Ejecucion del
Presupuesto General de esta Entidad para el ejercicio 2023.

CAPITULO I. NORMAS GENERALES

BASE 1%.- PRINCIPIOS GENERALES.-

La aprobacion, gestion y liquidacion del Presupuesto habra de ajustarse a lo dispuesto
por el Texto Refundido de la ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por R. D.
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el Real Decreto 500/1990, de 20 de Abril y en las
presentes Bases, cuya vigencia serd la misma que la del Presupuesto. Por ello, en caso de
proérroga del Presupuesto, estas Bases regiran, asimismo, durante dicho periodo.

BASE 2*.- AMBITO DE APLICACION.-

Las presentes Bases se aplicaran a la ejecucion y desarrollo del Presupuesto General.

BASE 3%.- ESTRUCTURA.-

La estructura del Presupuesto General se ajusta a la Orden EHA/3365/2008 de 3 de
diciembre, clasificaindose los créditos consignados en el estado de gastos con los criterios
funcional y econdmico, distinguiéndose:

a)En la clasificacion funcional: Area de gasto, politica de gasto, grupo de programas y
programa.

b)En la clasificacion economica: Capitulo, articulo, concepto y subconcepto.

Las previsiones del Estado de ingresos se clasifican sélo econdmicamente,

distinguiéndose: Capitulo, articulo, concepto y subconcepto.

BASE 4°.- APLICACION PRESUPUESTARIA .-

La aplicacion presupuestaria que constituye la unidad sobre la que se efectuara el
registro contable de las operaciones de ejecucion del gasto, estard formada por la conjuncion
de las clasificaciones funcional, a nivel de grupo de programas o programa y econdmica, a
nivel de concepto o subconcepto. En algunos casos, se ha anadido una clasificacion especifica
por centros de coste que desglosa los créditos de determinadas partidas.

El control fiscal se realizara al nivel de vinculacion que se establece en la Base 6.



BASE 5.- EL PRESUPUESTO GENERAL.-

El Presupuesto General para el ejercicio 2023 estd integrado por el Presupuesto del
Ayuntamiento, cuyo montante, nivelado en gastos e ingresos, asciende a la cantidad de
21.280.000,00 euros.

BASE 6°.- VINCULACION JURIDICA .-

1.- Los créditos para gastos se destinaran exclusivamente a la finalidad especifica para
la cual hayan sido autorizados en el Presupuesto General o por sus modificaciones
debidamente aprobadas, teniendo caracter limitativo y vinculante. En consecuencia, no podran
adquirirse compromisos de gasto en cuantia superior al importe de dichos créditos, siendo
nulos de pleno derecho los acuerdos, resoluciones y actos administrativos que infrinjan la
expresada Norma.

El cumplimiento de tal limitacién se verificard al nivel de vinculacion juridica
establecida en el apartado siguiente.

2.- Se considera necesario, para la adecuada gestiéon del Presupuesto, establecer la
siguiente vinculacion de los créditos para gastos, que habra de respetar en todo caso, respecto
de la clasificacion funcional, el Area de gasto y respecto a la clasificacion econémica, el
Articulo, con las siguientes excepciones:

- En el capitulo I, gastos de Personal, la vinculacion respecto a la clasificacion

econdmica se establece a nivel de Capitulo, excepto los articulos 10, Altos Cargos
y 11, Personal Eventual, en los que la vinculacion se establece, conforme a la
norma general, a nivel de Articulo.

- En el resto de capitulos, los niveles de vinculacion seran:

e Enel Area de gasto 1 Servicios publicos basicos se distinguiran:
a) Politica de gasto 13 y Articulo
b) Resto del Area de gasto 1 y Articulo
e En el Area de gasto 2 Actuaciones de proteccion y promocion social se
distinguiran:
a) Programa 2314 y Articulo
b) Programa 2315y Articulo
c) Programa 2316y Articulo
d) Programa 2413 y Articulo
e) Resto del Area de gasto 2 y Articulo
e En el Area de gasto 3 Produccion de bienes publico de caracter preferente se
distinguiran:
a) Politica de gasto 31 y Articulo
b) Politica de gasto 32 y Articulo
c) Grupo de programas 338 y Articulo
d) Resto de la politica de gasto 33 y Articulo
e) Politica de gasto 34 y Articulo
e Enel Area de gasto 4 Actuaciones de caricter econémico se distinguiran:
a) Programa 4312y Articulo
f) Resto del Grupo de programas 431 y Articulo
b) Grupo de programas 432 y Articulo
c) Resto de la politica de gasto 43 y Articulo
d) Grupo de programas 441 y Articulo
e) Grupo de programas 491 y Articulo
f) Grupo de programas 493 y Articulo



e En el Area de gasto 9 Actuaciones de caracter general se distinguiran:
a) Grupo de programas 924 y Subconceptos 22681 y 22682
b) Resto del Area de gasto 9 y Articulo

En todo caso, tendran caracter vinculante, con el nivel de desagregacion con que
aparecen en los estados de gastos del Presupuesto, los créditos destinados a
atenciones protocolarias y representativas, declarados ampliables en estas Bases y
los de las siguientes aplicaciones presupuestarias:

Aplicacion Denominacion

132.22680 Actividades de Policia Local

135.22680 Actividades de Proteccion Civil
179.22680 Actividades de Medio Ambiente
2310.22680 Actividades, Centros Sociales
2310.22681 Actividades, ludotecas

2312.22680 Actividades, Centros discapacitados
2314.22680 Actividades, Juventud

2315.22680 Actividades, Igualdad

2315.22681 Actividades, Aula Mentor

2315.22682 Plan Municipal de Igualdad

2316.22680 Actividades, Cooperacion al desarrollo
311.22680 Actividades de Sanidad

3260.22680 Actividades Universidad Popular
3261.22680 Actividades de Educacion

3321.22680 Actividades de Biblioteca

333.22680 Actividades Museos municipales
334.22680 Actividades Culturales

334.22681 Jornadas Medievales

338.22680 Festejos Populares

338.22681 Actividades de carnaval

341.22680 Actividades extraordinarias, act. deportivas
4314.22680 Actividades, Otras ferias

432.22680 Actividades de Promocion turistica
433.22682 Actividades pequeiio comercio
433.22680 Actividades de promocion y desarrollo empres.
434.22680 Actividades Vivero de Empresas FEDER
493.22680 Actividades de la OMIC

BASE 7°. EFECTOS DE LA VINCULACION JURIDICA.-




El control fiscal del gasto se realizara al nivel de la vinculacion juridica establecido.
Cuando el crédito presupuestario disponible al nivel de la vinculacion juridica sea insuficiente
para la realizacion el gasto y se considere necesario continuar su ejecucion, se tramitara
previamente el oportuno expediente de modificacion del presupuesto conforme a lo dispuesto
en las bases siguientes.

CAPITULO II. MODIFICACIONES DE CREDITOS

BASE 8*. MODIFICACIONES DE CREDITOS .-

Cuando haya de realizarse un gasto para el que no exista consignacion suficiente y
exceda del nivel de vinculacion juridica establecida en la Base 6%, se tramitara el expediente
de modificacion presupuestaria que proceda, de los enumerados en el Art. 34 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril, con sujecion a las prescripciones legales y las particularidades
reguladas en estas Bases.

Toda modificacion del Presupuesto exige propuesta razonada justificativa de la
misma, que valorara la incidencia que pueda tener en la consecucion de los objetivos fijados
en el momento de su aprobacion.

Los expedientes de modificacion, que habran de ser previamente informados por el
Interventor, se someteran a los tramites de aprobacion que se regulan en las siguientes Bases.

BASE 9. CREDITOS EXTRAORDINARIOS Y SUPLEMENTOS DE CREDITOS .-

Cuando haya de realizarse algin gasto que no pueda demorarse hasta el ejercicio
siguiente y no exista crédito en el Presupuesto o sea insuficiente el existente, procedera la
incoacion de un expediente de concesion de crédito extraordinario en el primer caso o de
suplemento de crédito en el segundo, conforme a lo dispuesto en los Arts. 35 y siguientes del
Real Decreto 500/1990.

El aumento que suponga la tramitacion de tales expedientes so6lo podrd financiarse
indistintamente con alguno de los siguientes recursos:

a) Con el remanente liquido de Tesoreria.

b) Con nuevos o mayores ingresos recaudados sobre los totales previstos en otros
conceptos del Presupuesto corriente.

c) Mediante anulaciones o bajas de crédito de otras aplicaciones del Presupuesto
vigente no comprometidas, cuyas dotaciones se estimen reducibles sin perturbacion del
respectivo servicio.

d) Los gastos de inversion, ademds, con recursos procedentes de operaciones de
crédito.

La tramitacion de tales expedientes serd la siguiente:

1.- Se incoaran por orden del Presidente, acompafiando Memoria justificativa de la
necesidad de realizar el gasto en el ejercicio y de la inexistencia o insuficiencia de crédito en
el nivel a que esté establecida la vinculacion de los créditos.

2.- El expediente, que habra de ser informado previamente por el Interventor, se
sometera a la aprobacion del Pleno de la Corporacion, con sujecion a los mismos tramites y
requisitos que los Presupuestos, siéndoles de aplicacion, asimismo, las normas sobre
informacion, reclamaciones y publicidad del Articulo 169 del Texto Refundido de la ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por R. D. Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.



3.- El expediente deberda especificar la concreta aplicaciébn presupuestaria a
incrementar y el medio o recurso, de los enumerados anteriormente, que ha de financiar el
aumento que se propone.

BASE 10*. CREDITOS AMPLIABLES .-

1.-Ampliacion de crédito, conforme al Art. 39 del R.D. 500/1990, es la modificacion
al alza del Presupuesto de Gastos concretada en un aumento del crédito presupuestario en
alguna de las aplicaciones relacionadas expresa y taxativamente en esta Base y en funcion de
los recursos a ellas afectados, no procedentes de operaciones de crédito.

Para que pueda procederse a la ampliacion serd necesario el previo reconocimiento en
firme de mayores derechos sobre los previstos en el Presupuesto de Ingresos que se
encuentren afectados al crédito que se pretende ampliar.

2.- La ampliacion de créditos que pueda ocasionarse exigird la tramitacion de un

expediente que, informado por el Interventor, serd aprobado por el Presidente mediante
Decreto.

BASE 11*. REGIMEN DE TRANSFERENCIAS .-

1.- Podrd imputarse el importe total o parcial de un crédito a otras aplicaciones
presupuestarias correspondientes a diferentes niveles de vinculacion juridica, mediante
transferencias de crédito, con las limitaciones previstas en las Normas contenidas en el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales (Arts. 179 y 180) y en el R.D.
500/1990 (Art. 41).

2.- Los expedientes que se tramitan por este concepto conforme a los Arts. 40 y
siguientes del R.D. 500/1990, se iniciaran a peticion del Concejal Delegado correspondiente y
previo informe del Interventor, se aprobaran por Decreto de la Presidencia de la Entidad
Local, siempre y cuando tengan lugar entre aplicaciones del mismo grupo de funciéon o
cuando las bajas y las altas afecten a créditos de personal. Tales expedientes serdn ejecutivos
desde la fecha de su aprobacion.

3.- En otro caso, cuando las altas o las bajas por transferencias afecten a aplicaciones
presupuestarias entre distintos grupos de funcion o a créditos que no sean de personal en su
totalidad, correspondera aprobarlas al Pleno de la Corporacion, sujetdndose a las normas sobre
informacion, reclamaciones y publicidad a que se refieren los Arts. 169 a 171 del Texto
Refundido de la ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por R. D. Legislativo
2/2004, de 5 de marzo.

BASE 12*. CREDITOS GENERADOS POR INGRESOS..-

1.- Podran generar créditos en los estados de gastos de los Presupuestos los ingresos
de naturaleza no tributaria especificados en el Art. 43 del R.D. 500/1990, de 20 de abril.

2.- Justificada la efectividad de la recaudacion de los derechos o la existencia formal
del compromiso o el reconocimiento del derecho, segun los casos, se procedera a tramitar el
oportuno expediente, que se iniciard mediante propuesta del Concejal Delegado responsable
correspondiente.



Su aprobacion corresponderd al Presidente de la Corporacion, siendo preceptivo, en
todo caso, informe previo del Interventor.

BASE 13*. INCORPORACION DE REMANENTES.-

1.- De conformidad con lo dispuesto en el Texto Refundido de la Ley Reguladora de
las Haciendas Locales y R.D. 500/1990, podran incorporarse a los correspondientes créditos
del Presupuesto de Gastos del ejercicio inmediato siguiente, siempre y cuando existan para
ello suficientes recursos financieros:

a) Los créditos extraordinarios y los suplementos de crédito, asi como las
transferencias que hayan sido concedidos o autorizados en el tltimo trimestre del ejercicio y
para los mismos gastos que motivaron su concesion o autorizacion.

b) Los créditos que amparan los compromisos de gasto debidamente adquiridos en
ejercicios anteriores.

c) Los créditos por operaciones de capital.

d) Los créditos autorizados en funcion de la efectiva recaudacion de derechos
afectados.

e) Los créditos que amparen proyectos financiados con ingresos afectados.

A tal fin, y al tiempo de practicar las operaciones de liquidacion del Presupuesto del
ejercicio, la Intervencion elaborara un estado comprensivo de los remanentes de crédito
susceptibles de ser incorporados al ejercicio inmediato siguiente.

2.- El estado formulado por la Intervencion se sometera a informe de los Concejales
Delegados de la gestion del gasto, al objeto de que formulen propuesta razonada de
incorporacion de remanentes, propuesta que se acompanara de los documentos acreditativos
de la certeza en la ejecucion de la correspondiente actuacion a lo largo del ejercicio.

3.- Si los recursos financieros no alcanzan a cubrir el volumen de gasto a incorporar, el
Presidente, previo informe del Interventor, establecera la prioridad de actuaciones, a cuyo fin
se tendrd en cuenta la necesidad de atender en primer lugar el cumplimiento de obligaciones
resultantes de compromisos aprobados en el afio anterior.

4.- Con caracter general la liquidacion del Presupuesto precedera a la incorporacion de
remanentes de crédito. No obstante, la incorporacion podréd acordarse antes de la liquidacion
del Presupuesto cuando se trate de gastos financiados con ingresos especificos afectados o
cuando correspondan a contratos adjudicados en el ejercicio anterior, 0 compromisos
adquiridos o gastos urgentes, previo informe del Interventor en el que se evalue que la
incorporacion no producira déficit.

5.- La aprobacion de la incorporacion de remanentes corresponde al Presidente de la
Corporacion, siendo ejecutiva desde el momento de su aprobacion.

BASE 14°. BAJAS POR ANULACION.-

Cuando se estime que el saldo de un crédito es reducible o anulable sin perturbacion
del correspondiente servicio, el Presidente podra ordenar la incoacion del expediente de baja
por anulacién y la correspondiente retencion de crédito, conforme a lo dispuesto en los Arts.
49 y siguientes del Real Decreto 500/1990.

La aprobacion del expediente de anulacion de créditos corresponde al Pleno de la



Corporacion.

CAPITULO III. EJECUCION DEL PRESUPUESTO
BASE 15*. ANUALIDAD PRESUPUESTARIA.-

1.- Con cargo a los créditos del estado de gastos sdlo podran contraerse obligaciones
derivadas de gastos realizados en el ejercicio.

2.- No obstante y con cardcter de excepcionalidad, se aplicardn a los créditos del
Presupuesto vigente, en el momento de su reconocimiento, las obligaciones siguientes:

a) Las que resulten de la liquidacion de atrasos al personal, siendo el o6rgano
competente para el reconocimiento, el Presidente de la Corporacion.

b) Las derivadas de compromisos de gastos debidamente adquiridos en ejercicios
anteriores, previa incorporacion de los correspondientes créditos.

c) Las procedentes del reconocimiento extrajudicial, por el Pleno de la Corporacion,
de obligaciones adquiridas en ejercicios anteriores sin el cumplimiento de los tramites
preceptivos.

BASE 16" FASES DE LA GESTION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS.-

La gestion de los Presupuestos de Gastos de la Entidad se realizara a través de las
siguientes fases:

a)Autorizacion del gasto.

b)Disposicion o compromiso del gasto.

c)Reconocimiento y liquidacion de la obligacion.

d)Ordenacioén del pago.

No obstante, y en determinados casos en que expresamente asi se establece, un mismo
acto administrativo de gestion del Presupuesto de Gastos podra abarcar mas de una fase de
ejecucion de las enumeradas, produciendo el acto administrativo que las acumule los mismos
efectos que si se acordaran en actos administrativos separados.

Pueden darse, exclusivamente, los siguientes supuestos:

a) Autorizacion-Disposicion.

b) Autorizacion-Disposicion-Reconocimiento de la obligacion.

En este caso, el Organo o Autoridad que adopte el acuerdo debera tener competencia

para acordar todas y cada una de las fases que en aquél se incluyan.

BASE 17°. AUTORIZACION DE GASTOS.-

1. La autorizacion de gastos constituye el inicio del procedimiento de ejecucion del
gasto, siendo el acto administrativo en virtud del cual se acuerda la realizacion de uno
determinado, en cuantia cierta o aproximada, para el que se reserva la totalidad o parte de un
crédito presupuestario.

2.- La autoridad competente para dicha autorizacion serd el Pleno de la Corporacion o



el Presidente de la misma, segun corresponda conforme a lo dispuesto en la Ley 9/2017, de 8
de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

3.- Las competencias atribuidas al Presidente en materia de autorizacién de gastos, se
delegan:

a)En la Junta de Gobierno Local los que excedan de 5.000 euros, exceptuandose los de
caracter urgente, que seran autorizados por el Presidente directamente.

b)En el Concejal Delegado del Area de que se trate, los gastos corrientes de
aplicaciones asignadas a la gestion exclusiva de una Concejalia que no excedan de 600 euros,
exceptudndose los gastos de indemnizaciones por razén de servicio (dietas, locomocion,
asistencia a Tribunales, etc.) y gastos de representacion, que serdn autorizados directamente
por el Presidente.

4.- En los casos de contratos menores, la fiscalizacion de la autorizacion de gastos por
la Intervencion implicard que se ha comprobado que no se esté alterando el objeto del contrato
para evitar la aplicacién de las reglas generales de contratacion, y que el contratista no ha
suscrito mas contratos menores que individual o conjuntamente superen la cifra que consta en
el apartado primero de este articulo, de acuerdo con lo previsto en el articulo 118.3 de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

BASE 18*. SUPUESTOS DE PRECEPTIVA AUTORIZACION.-

l.- En todos aquellos gastos que han de ser objeto de contratacidon, aunque sea por
procedimiento negociado, se autorizara el gasto al inicio del expediente por importe igual al
coste del proyecto o presupuesto elaborado por el correspondiente servicio.

Pertenecen a este Grupo:

a)Los de realizacion de obras de inversidon o mantenimiento.

b)Los de adquisicion de inmovilizado.

c)Aquéllos otros que, por su naturaleza, aconseje la separacion de las fases de
autorizacion y disposicion.

2.- S6lo en circunstancias de urgencia se formularan encargos prescindiendo del tramite de

autorizacion; pero en tales casos se preparard la documentacion para la tramitacion del
expediente y se pasard al Interventor para su informe.

BASE 19*. DISPOSICION DE GASTOS .-

1.- Disposicion o compromiso de gastos es el acto mediante el que se acuerda la realizacion de
un gasto previamente autorizado. Tiene relevancia juridica para con terceros y vincula a la
Entidad Local a la realizacion de un gasto concreto y determinado, tanto en su cuantia como
en las condiciones de su ejecucion.

2.- Los Organos competentes para aprobar la Disposicion de Gastos seran los que tuvieran la
competencia para su autorizacion.

3.- Sera de aplicacién el mismo régimen de delegaciones de competencias fijado para la
autorizacion.

BASE 20°*. RECONOCIMIENTO DE LA OBLIGACION.-

1.- El reconocimiento de la obligacion es el acto mediante el cual se declara la existencia de



un crédito exigible contra la Entidad, derivado de un gasto autorizado y comprometido, previa
la acreditacion documental, ante el Organo competente, de la realizacién de la prestacion o el
derecho del acreedor, de conformidad con los acuerdos que en su dia autorizaron y
comprometieron el gasto.

2.- La simple prestacion de un servicio o la realizacion de un suministro u obra no es titulo
suficiente para que la Entidad se reconozca deudor por tal concepto, si aquellos no han sido
requeridos o solicitados por la Autoridad u Organo competente.

3.- Los documentos justificativos del reconocimiento de la obligacion deberan contener, como
minimo, los siguientes datos:

a)ldentificacion de la Entidad.

b)ldentificacion del contratista.

c)Numero de la factura.

d)Descripcion suficiente del suministro realizado o del servicio prestado.

e)Organo que efectud el encargo

f)Numero o referencia del expediente de gasto que ampara la adjudicacion.

g)Importe facturado, en su caso, con anterioridad, en relacion a dicho gasto.

h)Firma del contratista.

1)Las certificaciones de obra deberan justificarse mediante las relaciones valoradas en
que se fundamenten, las cuales tendran la misma estructura que el Presupuesto de la obra.

4.- Los documentos referidos se remitiran a la Concejalia Delegada o al Servicio Técnico
correspondiente, al objeto de que puedan ser conformados, acreditando que el servicio,
suministro u obra se ha efectuado de conformidad con las condiciones contractuales.

5.- Cumplimentado tal requisito se trasladara a la Intervencion con el fin de ser fiscalizado. De
existir reparos, se devolverd a la Concejalia Delegada para subsanacion de los defectos
observados, si ello es posible, o devueltas al proveedor o suministrador con las observaciones
pertinentes.

6.- El reconocimiento de las obligaciones, una vez adoptado el compromiso del gasto,
corresponde al Presidente de la Corporacion.

BASE 21*. ACUMULACION DE FASES DE EJECUCION.-

Podran acumularse en un solo acto los gastos de pequefia cuantia que tengan caracter
de operaciones corrientes, asi como los a justificar. En particular:

- Los de dietas, gastos de locomocidn, indemnizaciones, asistencias y retribuciones de
los miembros corporativos y del personal de toda clase cuyas plazas figuren en el cuadro de
puestos de trabajo aprobado conjuntamente con el Presupuesto.

- Intereses y otros gastos financieros.

- Anticipos reintegrables a Funcionarios.

- Suministros de los conceptos 221 y 222, anuncios y suscripciones, cargas por
servicios del Estado y gastos que vengan impuestos por la Legislacion Estatal o Autondmica.

- Subvenciones que figuren nominativamente concedidas en el Presupuesto.

- Alquileres, primas de seguros contratados y atenciones fijas en general, cuando su
abono sea consecuencia de contrato debidamente aprobado.

- Gastos juridicos y de atenciones protocolarias y representativas.

- Cuotas de la Seguridad Social, mejoras graciables y demés atenciones de asistencia
social al personal.



- Gastos por servicio de correos, telégrafos y teléfonos, dentro del crédito
presupuestario.

- Premios de cobranzas al servicio de Recaudacion.

- 'Y, en general, la adquisicion de bienes concretos y demés gastos no sujetos a proceso
de contratacion, considerandose incluidos en este supuesto los suministros cuando el importe
de cada factura no exceda de 3.000 euros.

BASE 22*. DOCUMENTOS SUFICIENTES PARA EL RECONOCIMIENTO.-

1.- Para los gastos de personal se observaran las siguientes Reglas:

a)La justificacion de las retribuciones basicas y complementarias del personal
eventual, funcionario y laboral, asi como las retribuciones a los miembros de la Corporacion,
se realizard a través de nominas mensuales.

b)Se precisara certificacion acreditativa de la prestacion de los servicios que originan
remuneraciones en concepto de gratificaciones por servicios especiales o extraordinarios.

2.- Para los gastos en bienes corrientes y servicios se exigird la presentacion de la
correspondiente factura, con los requisitos y procedimiento establecidos en la Base 20. Los
gastos de dietas y demds indemnizaciones y de locomocién, una vez justificado el gasto,
originaran la tramitacion del documento ADO.

3.- En relacion con los gastos financieros, entendiendo por tales los comprendidos en los
capitulos 3 y 9 del Presupuesto, se observaran las siguientes reglas:

a) En los originados por intereses o amortizaciones cargados directamente en cuenta
bancaria habré de justificarse, con la conformidad del Interventor, que se ajustan al cuadro de
amortizacion.

b)Del mismo modo se operara cuando se trate de otros gastos financieros si bien en
este caso habran de acompafiarse los documentos justificativos, bien sean facturas,
liquidaciones o cualquier otro que corresponda.

4.- Tratandose de transferencias corrientes o de capital, se reconocera la obligacion si el pago
no estuviese condicionado. En otro caso, no se iniciara la tramitacion hasta tanto no se cumpla
la obligacion.

5.- En los gastos de inversion, el contratista habrd de presentar certificacion de las obras
realizadas, ajustadas al modelo aprobado. Las certificaciones de obras, como documentos
economicos que se refieren al gasto generado por ejecucion de aquellas en determinado
periodo, deberan justificarse mediante las relaciones valoradas en que se fundamenten, lo que
debera ser comprobado por el Servicio Técnico Municipal en atencion a la naturaleza de la
inversion.

BASE 23%. ORDENACION DEL PAGO.-

1.- Corresponde al Presidente de la Corporaciéon ordenar los pagos mediante acto
administrativo materializado en relaciones de 6rdenes de pago, que recogeran como minimo y
para cada una de las obligaciones en ellas incluidas, su importe bruto y liquido, la
identificaciéon del acreedor y la aplicacion o aplicaciones presupuestarias a que deban
imputarse las operaciones. Cuando la naturaleza o urgencia del pago lo requiera, la ordenacion
del mismo podra efectuarse individualmente.



2.- La expedicion de 6rdenes de pago contra la Tesoreria s6lo podra realizarse con referencia a
obligaciones reconocidas y liquidadas.

3.- La forma normal de realizacion del pago serd la transferencia bancaria.

4.- La toma de razon de los endosos se realizard por Intervencion y el endoso no surtird
efectos hasta que se produzca la toma de razon.

CAPITULO IV. PROCEDIMIENTO

BASE 24*. GASTOS DE PERSONAL .-

1.- La aprobacion de la plantilla y de la relacion de puestos de trabajo por el Pleno supone la
aprobacion del gasto resultante de las retribuciones basicas y complementarias, entendiéndose
autorizado y dispuesto el gasto por el importe correspondiente a los puestos de trabajo
efectivamente ocupados a comienzo del ejercicio.

2.- Las nominas mensuales cumplirdn la funcion de documento ADO, que se elevara al
Presidente de la Corporacion, a efectos de ordenacion del pago.

3.- El nombramiento de funcionarios o la contratacion de personal laboral, en su caso,
originara la tramitacion de sucesivos documentos ADO por importe igual al de las ndminas
mensuales sucesivas.

4.- Las cuotas a la Seguridad Social originaran la misma tramitaciéon en el momento de
disponerse las liquidaciones mensuales.

5.- Por el resto de los gastos del Capitulo I del Presupuesto, si son obligatorios y conocidos, se
seguira el mismo procedimiento. Si fueran variables en razon de las actividades a realizar o de
las circunstancias personales de los perceptores, se gestionaran de acuerdo con las normas
generales.

BASE 25*. APORTACIONES Y SUBVENCIONES.-

1.- La concesion de subvenciones se regira por lo dispuesto en las Bases Reguladores que se
acompafan como anexo a estas bases de ejecucion y por lo dispuesto en las bases reguladoras
que se aprueben con la correspondiente convocatoria de subvenciones.

BASE 26*. GASTOS DE INVERSION..-

1.- La autorizacion de gastos de primer establecimiento y los de reposicion en infraestructura
y bienes destinados al uso general o asociada al funcionamiento de los servicios, precisara la
tramitacion del expediente que proceda, al que se incorporara la siguiente documentacion:

a)El proyecto o memoria valorada, que deberd referirse a obras completas,
entendiendo por tales las susceptibles de ser entregadas al uso general o al servicio
correspondiente, sin perjuicio de ulteriores ampliaciones de que puedan ser objeto y
comprendera todos los elementos que sean precisos para la ejecucion de la obra. Cuando una
obra admita fraccionamiento, podran redactarse proyectos independientes relativos a cada una
de sus partes, siempre que éstas sean susceptibles de utilizacion independiente.

b)Constancia de consignacion presupuestaria y propuesta de su aplicacion.



2.- Con excepcion de los supuestos singulares legalmente previstos o en aquellos en que la
cuantia no exceda de 3.000 euros, en los expedientes de procedimiento negociado y en los
contratos menores regulados en el articulo 118 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, debera quedar constancia de que, previamente a la adjudicacion,
se ha consultado, al menos, a tres empresas.

3.- Podran ejecutarse las obras de inversion o de reposicion antes enumeradas, asi como las de
mera conservacion, directamente por la Entidad, en aquellos supuestos en que su ejecucion
por este sistema suponga una mayor celeridad o un ahorro del gasto, extremos que habran de
justificarse en el expediente.

BASE 27°. NORMAS ESPECIALES EN MATERIA DE SUMINISTROS.-

1.-A todo contrato de suministro precedera la tramitacion y resolucion del expediente de
contratacion, con aprobaciéon del pliego de condiciones y del gasto correspondiente en los
supuestos previstos en la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

2.- Los expedientes se iniciaran mediante peticion de la Concejalia Delegada correspondiente,
en la que se determine la necesidad de la adquisicion, caracteristicas y su importe calculado.
Se unird al expediente el certificado de existencia de crédito expedido por el Interventor.

3.- Cuando el contrato se refiera a suministros menores que hayan de verificarse directamente

en establecimientos comerciales abiertos al publico, bastara una propuesta razonada de
adquisicion.

BASE 28*. GASTOS PLURIANUALES.-

Con sujecioén a las normas contenidas en la Seccion 2* del capitulo III del R.D.
500/1990, podran adquirirse compromisos de gastos que hayan de extenderse a ejercicios
futuros para financiar inversiones y transferencias de capital.

La autorizacion y disposicion de gastos plurianuales corresponde al Pleno de la
Corporacion.

BASE 29*. PAGOS A JUSTIFICAR.-

1.- Solo se expediran o6rdenes de pago a justificar con motivo de adquisiciones o servicios
necesarios en los que no sea posible disponer de comprobantes con anterioridad a su
realizacion, asi como, cuando por razones de oportunidad u otras causas debidamente
acreditadas, se considere necesario para agilizar los créditos.

La autorizacion corresponde, en todo caso, al Presidente de la Corporacidn, o, por su
delegacion, a quien ostente la competencia, debiendo identificarse la orden de pago como "a
justificar" sin que pueda hacerse efectiva sin el cumplimiento de tal condicion.

2.- Podran entregarse cantidades a justificar a los cargos electivos de la Corporacion, a los
Directores de Servicios y al restante personal de la Entidad.

3.- En el plazo de tres meses y, en todo caso, antes de la finalizacion del ejercicio, los
perceptores de fondos a justificar habran de aportar al Interventor los justificantes de los
pagos realizados, reintegrando las cantidades no invertidas. No obstante, serd obligatorio



rendir cuenta en el plazo de ocho dias contados a partir de aquél en que se haya dispuesto de
la totalidad de la cantidad percibida.

4.- Los fondos s6lo pueden destinarse a las finalidades para las que se concedieron, debiendo
justificarse con documentos originales de la inversion realizada.

5.- No podran expedirse nuevas ordenes de pago a justificar, por los mismos conceptos
presupuestarios, a perceptores que tuvieran en su poder fondos pendientes de justificacion.

6.- De la custodia de los fondos a justificar entregados, se responsabilizara el perceptor.

BASE 30°. ANTICIPOS DE CAJA FIJA.-

Con sujecion a la regulacion prevista en la el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales y Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, los fondos librados a justificar
para atenciones corrientes de caracter periddico o repetitivo podran tener el caricter de
anticipos de caja fija.

Las provisiones en concepto de anticipos de caja fija se realizaran a partir de una resolucion
dictada por la Alcaldia y cumplirdn las siguientes normas:

1.- Durante el ejercicio 2023 so6lo podran concederse anticipos de caja fija para las
aplicaciones presupuestarias correspondientes a los articulos 21 "Reparaciones,
mantenimiento y conservacion", 22 "Material, suministros y otros", 23 "Indemnizaciones por
razon del servicio" y 48 “Transferencias a familias e instituciones sin fines de lucro”.

2.- El total de anticipos de caja fija pendientes de reembolso no podrd exceder en ningun
momento de 6.000 euros.

3.- La reposicion de fondos se realizard a medida que los fondos anticipados vayan siendo
utilizados y justificados mediante los justificantes originales de los pagos realizados y, en
todo caso, con una periodicidad trimestral a partir de la concesion del anticipo. Con fecha 31
de diciembre de cada afo deberdn estar justificadas todas las cantidades utilizadas, pasando
los fondos no invertidos a ser utilizados en el ejercicio siguiente.

4.- Los fondos permaneceran en poder de los perceptores de los anticipos de caja fija. La
custodia de los fondos seré responsabilidad de los perceptores.

5.- Las provisiones en concepto de concesion de anticipos de caja fija se aplicaran
inicialmente a un concepto no presupuestario. Las 6rdenes de pago de reposicion de fondos se
expediran con aplicacion a las aplicaciones presupuestarias a que correspondan las cantidades
debidamente justificadas, previa presentacion y aprobacion de las cuentas por el organo
facultado para ello en la Base 17* de Ejecucion. La contabilidad de los anticipos de caja fija
permitird un seguimiento individualizado de cada provision de fondos efectuada y sus
sucesivas justificaciones y reposiciones.

CAPITULO V. LA TESORERIA

BASE 31®. DE LA TESORERIA .-




Constituye la Tesoreria de la Entidad el conjunto de recursos financieros del
Ayuntamiento, tanto por operaciones presupuestarias como extrapresupuestarias.

La Tesoreria se rige por el principio de Caja Unica.

BASE 32*. PLAN DE DISPOSICION DE FONDOS DE LA TESORERIA .-

1.- Corresponderd al Tesorero, conjuntamente con el Interventor, la elaboracion del Plan de
disposicion de fondos de la Tesoreria, cuya aprobacion corresponde al Presidente.

2.- La gestion de los fondos liquidos se llevard a cabo con el criterio de obtencion de la

maxima rentabilidad, asegurando en todo caso la inmediata liquidez para el cumplimiento de
las obligaciones a sus vencimientos temporales.

BASE 33*. RECONOCIMIENTO DE DERECHOS.-

Procederé el reconocimiento de derechos tan pronto como se conozca la existencia de
una liquidacion a favor de la Entidad. A estos efectos, fiscalizada la liquidacion de
conformidad, se procederd a su aprobacion y, simultdneamente, a su asiento en contabilidad,
de conformidad con las siguientes reglas:

a)En las liquidaciones de contraido previo e ingreso directo, se contabilizard el
reconocimiento del derecho cuando se apruebe la liquidacion de que se trate.

b)En las liquidaciones de contraido previo e ingreso por recibo, se contabilizara en el
momento de la aprobacion del Padron.

c)En las autoliquidaciones e ingresos sin contraido previo, cuando se presenten y se
haya ingresado su importe.

d)En el supuesto de subvenciones o transferencias a percibir de otras
Administraciones, Entidades o particulares, condicionadas al cumplimiento de determinados
requisitos, se contabilizard el compromiso en el momento del acuerdo formal.

e)La participaciéon en tributos del Estado y de otras Entidades se contabilizara
periddicamente, en forma simultdnea, el reconocimiento y cobro de la entrega. Cuando la
mensualidad de diciembre no se haya recibido al tltimo dia del afio, se reconocera el derecho
para su ingreso efectivo en el momento en que se reciban los fondos.

f)En los préstamos concertados, a medida que tengan lugar las sucesivas
disposiciones, se contabilizard el reconocimiento del derecho y el cobro de las cantidades
correspondientes.

g)En los supuestos de intereses y otras rentas, el reconocimiento del derecho se
originara en el momento del devengo.

BASE 34*. CONTROL DE LA RECAUDACION.-

1.- Por Intervencion se adoptaran las medidas procedentes para asegurar la puntual realizacion
de las liquidaciones tributarias y procurar el mejor resultado de la gestion recaudatoria.

2.- El control de la recaudacién corresponde a la Tesoreria, que deberd establecer el
procedimiento para verificar la aplicacion de la normativa vigente en materia recaudatoria, asi
como el recuento de valores.



3.- En materia de anulaciones, suspensiones, aplazamientos y fraccionamientos de pagos se
aplicaréd la normativa contenida en la Ordenanza General de Recaudacion y, en su defecto, la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, Ley General Tributaria y disposiciones que la
desarrollan, Ley General Presupuestaria y Reglamento General de Recaudacion.

BASE 35*. CONTABILIZACION DE LOS COBROS .-
1.- Los ingresos procedentes de la Recaudacion, en tanto no se conozca su aplicacion
presupuestaria, se contabilizardn como ingresos pendientes de aplicacion, integrandose en la

Caja unica desde el momento en que se producen.

2.- Los restantes ingresos se formalizaran mediante el correspondiente documento de ingreso,
aplicado al concepto que proceda, en el momento de producirse el ingreso.

3.- Cuando las Concejalias delegadas tengan informacion sobre concesion de subvenciones,
han de comunicarlo de inmediato a Intervencion y Tesoreria, para que pueda efectuarse el
seguimiento adecuado de las mismas.

4.- En el momento en que se produzca cualquier abono en cuentas bancarias, la Tesoreria debe

ponerlo en conocimiento de la Intervencion, a efectos de su formalizacion contable.

BASE 36°. APERTURA DE CUENTAS CORRIENTES EN ENTIDADES FINANCIERAS.-

El Alcalde queda facultado para proceder a la apertura de cuentas corrientes en
aquellas entidades financieras que considere oportuno.

CAPITULO VI. LIQUIDACION DE LOS PRESUPUESTOS Y
APROBACION DE CUENTAS

BASE 37*. LIQUIDACION DE LOS PRESUPUESTOS Y APROBACION DE CUENTAS .-

El remanente de Tesoreria se calculara conforme a lo dispuesto en la Instruccion del
Modelo Normal de Contabilidad Local aprobada por Orden HAP/1781/2013, de 20 de
septiembre.

La aplicacion de resultados del ejercicio a la cuenta de patrimonio se efectuara una vez
aprobada la cuenta general del ejercicio.

CAPITULO VII. OPERACIONES EXTRAPRESUPUESTARIAS.

BASE 38*. NORMAS GENERALES.-

Los ingresos y pagos originados como consecuencia de operaciones
extrapresupuestarias se formalizaran en el momento de producirse, en las correspondientes
Cuentas del Plan General Contable, conforme a las formalidades impuestas por la Instruccion
de Contabilidad.



Tendran la consideracion de operaciones extrapresupuestarias todas aquellas derivadas
de hechos econdmicos no dimanantes directamente de la ejecucion del Presupuesto.

BASE 39°. FIANZAS Y DEPOSITOS RECIBIDOS EN METALICO.-

Las fianzas y depdsitos recibidos en metalico, asi como su devolucion y cancelacion,
tendran la consideracion de operaciones no presupuestarias.

Su constitucion generard un acreedor con el consiguiente reconocimiento de la
obligacion de devolverlas en su caso, en cuyo momento se darad de baja la obligacion.

La pérdida de la fianza, acordada o decretada por cualquier motivo justificado, dara

lugar igualmente a la baja de la obligacion con el consiguiente abono a la Cuenta de
Resultados.

CAPITULO VIII. PLANTILLAS Y RELACIONES DE PERSONAL.
CONTRATACION DE PERSONAL LABORAL Y EVENTUAL.

BASE 40°. PLANTILLAS Y REL ACIONES DE PUESTOS DE TRABAJO.-

Los documentos relativos a la Plantilla de Personal y Relaciones de puestos de trabajo
para el ejercicio 2023, se acompafian como Anexos al Presupuesto de la Corporacion, para su
aprobacién conjunta con el mismo.

BASE 41*. CONTRATACION DE PERSONAL LABORAL .-

La contratacion del personal laboral es facultad de la Alcaldia, con sujecion a la
legislacion laboral y conforme a las determinaciones de la Plantilla, a las pruebas selectivas
previas y a las propuestas del Organo Calificador, en su caso.

En todo caso serd competencia de la Alcaldia, conforme a lo dispuesto en la vigente

Legislacion, la contratacion emergente para cubrir funciones esporadicas indispensables para
el cumplimiento de los diversos servicios municipales.

BASE 42°. PERSONAL EVENTUAL.-

De conformidad con lo dispuesto en el Art. 104 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, es
competencia del Pleno de la Corporacién la determinacion del numero, caracteristicas y
retribuciones del personal eventual, correspondiendo a la Alcaldia el libre nombramiento y
cese de estos Funcionarios.

Para el ejercicio 2023, los referidos puestos de trabajo de confianza, los funcionarios
que los ocupan y sus retribuciones anuales brutas seran las siguientes:

Puesto Ocupante Retribuciones 2023
Jefe del Gabinete de la Alcaldia Oscar Villegas Jurado 37.743,86 euros



CAPITULO IX. ASIGNACIONES E INDEMNIZACIONES

BASE 43*. ASIGNACIONES DE LOS MIEMBROS DE LA CORPORACION.-

1.- En concepto de desempeiio del cargo con dedicacion exclusiva o parcial, al afio, en 2023:
Dedicacion exclusiva:

Alcalde-Presidente: 53.308,50 euros.

Concejal Delegada de Patrimonio Artistico, Medio Ambiente, Proximidad, Control de
Plagas, Obras, Control de Actividades de Servicio, incluidas las de ferias y fiestas, Servicios y
Embellecimiento, Parques y Jardines y Agricultura: 42.634,34 euros.

Delegacion parcial:

Concejal Delegada de Concejal de Asociaciones Vecinales, Oficina de Turismo,
Museos, Pequefio Comercio y Atencion a Barrios: 25.665,92 euros.

Concejal Delegado de Desarrollo y Promocion Empresarial, Centro y Viveros de
Empresas, Deportes y Juventud: 25.665,92 euros.

Concejal Delegada de Cultura Religiosa, Semana Santa y Fiestas Religiosas, Mercado
y Mercadillo, Fiestas de Barrio, Jornadas Medievales y Oficina de Informacion al
Consumidor: 25.665,92 euros.

Concejal delegado del Area de Sanidad, Nucleos zooldgicos, Acogida de animales,
Seguridad ciudadana, Trafico, Policia y Proteccion civil: 15.774,78 euros.

La Corporacion asume el pago de las cuotas empresariales del Régimen General de la
Seguridad Social que correspondan, conforme a lo dispuesto en los Arts. 74 y 75 de la Ley
7/1985.

2.- En concepto de asistencias por concurrencia a sesiones de organos colegiados: Todos los
miembros de la Corporacion, a excepcidon de los cargos con dedicacion exclusiva o parcial,
percibiran por cada asistencia:
- Pleno: 240 euros alcaldia y portavocia y 175 euros resto de miembros de la corporacion.
- Junta de Gobierno Local, Junta de Portavoces, Comisiones Informativas y Mesa de
contratacion: 150 euros.
- Resto de 6rganos colegiados: 50 euros.

La percepcion de estas asistencias se realizara de acuerdo con lo dispuesto en el
segundo parrafo del articulo 62 del Reglamento Organico Municipal.

3.- Asignaciones fijas a los Grupos Politicos Los diferentes Grupos Politicos con
representacion en el Ayuntamiento percibirdn una dotacion econdémica mensual que vendra
determinada por los siguientes parametros:

- Componente fijo: 100 euros al mes a cada uno de los Grupos Politicos Municipales, con
independencia del nimero de miembros de la Corporacion que los integren.

- Componente variable: 200 euros al mes por cada uno de los miembros de la Corporacion que
integren el grupo politico de que se trate.

4.- Asignaciones a Grupos Politicos por falta de disponibilidad de local en la Casa

Consistorial: Los Grupos Politicos percibiran una dotacion econdémica de 5.000 euros anuales.
El destino de los fondos se justificara ante la Intervencion Municipal.

BASE 44*. INDEMNIZACIONES POR RAZON DE SERVICIO.-




1.- Las indemnizaciones por razon del servicio (dietas, gastos de locomocion, asistencia a
Tribunales, etc.) aplicables al personal al servicio de la Corporacion, seran las fijadas por la
legislacion del Estado.

2.- Iguales disposiciones se aplicaran a las indemnizaciones a percibir por los miembros de la
Corporacion. No obstante, €stos podran optar por el resarcimiento de los gastos realmente
realizados y justificados.

3.- Las indemnizaciones serdn revisables, acomodandose a las futuras Disposiciones legales
sobre la materia.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA .- Para lo no previsto en estas Bases se estard a lo dispuesto con caracter general
por la vigente Legislacion sobre Régimen Local, por la Ley General Presupuestaria, por la
Ley General Tributaria y por las deméas Normas del Estado que le sean aplicables, asi como a
lo que resuelva el Pleno de la Corporacion.

SEGUNDA.- Cuantas dudas de interpretacion de estas Bases que pudieran suscitarse seran
resueltas por la Corporacion Municipal, previo informe de la Intervencion de Fondos y de la
Secretaria General, seglin sus respectivas competencias.



ANEXO

BASES REGULADORAS DE LA CONCESION DE SUBVENCIONES

1°.- Objeto y ambito de aplicacion.

Las presentes bases regularan las subvenciones que el Ayuntamiento de Manzanares pueda
conceder al amparo de lo dispuesto en la Ley 37/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

El objeto de las subvenciones seran proyectos y actividades de interés local.

2%~ Requisitos que deberdn reunir los beneficiarios para la solicitud de las subvenciones.

Podran ser beneficiarios de las subvenciones concedidas por el Ayuntamiento de Manzanares
todas las personas publicas o privadas, fisicas o juridicas en las que concurran las
circunstancias previstas en las convocatorias publicas de subvenciones y no estén
comprendidas en ninguno de los casos de prohibicion sefialados en el articulo 13.2 y 13.3 de
la Ley 37/2003, General de Subvenciones.

La justificacion por parte de las personas o entidades de no estar incursos en las prohibiciones
para obtener la condicion de beneficiario o entidad colaboradora podré realizarse mediante
testimonio judicial, certificados telematicos o transmisiones de datos, o certificacion
administrativa, segliin los casos, y cuando dicho documento no pueda ser expedido por la
autoridad competente, podra ser sustituido por una declaracion responsable otorgada ante una
autoridad administrativa o Notario publico.

En el caso de los certificados de estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias con la Hacienda del Estado y de sus obligaciones con la Seguridad Social, la mera
presentacion de la solicitud de subvencién por parte del beneficiario conlleva la autorizacion
al 6rgano gestor de la subvencion para recabar los certificados a emitir por la Agencia Estatal
de Administracion Tributaria. No obstante, el solicitante podd denegar expresamente esta
autorizacion; en tal caso, debera acompafar también a su solicitud certificados acreditativos
del cumplimiento de dichas obligaciones.

La circunstancia de estar al corriente de sus obligaciones tributarias con el Ayuntamiento de
Manzanares sera acreditada por la Tesoreria del Ayuntamiento con cardcter previo a la
concesion de la subvencion.

No podran ser beneficiarios de subvenciones quienes tengan pendiente de justificar alguna
subvencion concedida por el Ayuntamiento de Manzanares y haya finalizado ya el plazo de su
justificacion.

3%~ Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes en las subvenciones concedidas por el procedimiento
de concurrencia competitiva sera el que se establezca en las correspondientes Convocatorias
Publicas de Subvenciones.

Las solicitudes se presentaran por cualquiera de los medios previstos en el articulo 16 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Comuin de las Administraciones Publicas,
acompanadas de la documentacién adicional.

4.~ Condiciones de solvencia y eficacia que hayan de reunir las entidades colaboradoras.

El Ayuntamiento de Manzanares podra establecer convenios de colaboracion con personas
juridicas publicas o privadas para que actuando en nombre y por cuenta del Ayuntamiento
entreguen y distribuyan los fondos publicos a los beneficiarios cuando asi se establezca en la
convocatoria, o colabore en la gestion de la subvencion sin que se produzca la previa entrega
y distribucion de los fondos recibidos. Estos fondos, en ningun caso, se consideraran
integrantes de su patrimonio.



5%- Procedimiento de Concesion de las Subvenciones.

El Ayuntamiento concederd subvenciones mediante dos procedimientos:

5.1.- El procedimiento de concurrencia competitiva.

Es el procedimiento ordinario de concesion de subvenciones. A través del mismo la concesion
de subvenciones se lleva a cabo mediante la comparacion de las solicitudes presentadas, a fin
de establecer una prelacion entre las mismas de acuerdo con los criterios de valoracion
previamente fijados en la convocatoria y adjudicar, con el limite fijado en la misma dentro del
crédito disponible, aquellas que hayan obtenido mayor valoracion en aplicacion de los citados
criterios.

El procedimiento de concurrencia competitiva podra tener dos modalidades:

- Con periodo de solicitud abierto durante todo el ejercicio. En este supuesto deberan
determinarse las condiciones para su resolucion en las propias bases especificas.

- Con periodo de solicitud limitado en la forma que determinen las bases especificas de la
convocatoria.

5.2.- El procedimiento de concesion directa.

El procedimiento de concesion directa que se caracteriza porque no se exigen los principios de
publicidad y concurrencia. Podran concederse de forma directa las siguientes subvenciones:
5.2.1.- Las previstas nominativamente en los presupuestos. Normalmente estas subvenciones
se concretaran mediante la firma de un convenio de colaboracion con el beneficiario que en
todo caso serd una persona juridica tanto publica como privada.

El importe que figure en la correspondiente aplicacion presupuestaria se entiende como un
maximo. El importe de la subvencion se determinaré en el convenio o acto administrativo por
el que se conceda la subvencion, en funcion del proyecto presentado.

Los beneficiarios presentaran solicitud de la subvencion prevista acompafiada de los
siguientes documentos:

- Estatutos de la entidad debidamente registrados.

- CIF de la entidad.

- Numero de cuenta bancaria donde proceder al pago de la subvencion.

- Proyecto de la inversion o actividad a subvencionar.

- Presupuesto de la inversion o actividad desglosado en un cuadro financiero, que incluya las
diversas fuentes de financiacion de la misma.

- Relacion de actividades realizadas por la entidad en el afio anterior.

- Declaraciéon responsable de no haber incumplido sus obligaciones por reintegro de
subvenciones.

- En los casos previstos en el articulo 24 del Reglamento de la Ley General de Subvenciones,
declaracién responsable de estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y con la Seguridad Social.

- Declaracion responsable de los siguientes extremos:

e Subvenciones solicitadas o concedidas para el mismo fin por entidades
publicas o privadas. De no haberse solicitado u obtenido subvencion alguna
para el mismo proyecto o programa, es preciso presentar igualmente una
declaracion responsable confirmando este hecho.

e No estar incursa en ninguna circunstancia que le impida obtener la condicion
de beneficiario, segun lo dispuesto en el articulo 13 de la Ley 37/2003, General
de Subvenciones.

El convenio de concesion de subvencion contendrd, al menos, los siguientes extremos:
a) Las partes que lo celebran y la capacidad juridica con que actia cada una.

b) La finalidad de la subvencion.

c¢) Las condiciones de la subvencion.

d) Los compromisos financieros.

e) El crédito presupuestario al que se imputa la subvencion y su cuantia.



f) El plazo de vigencia y la posibilidad de prorroga.

g) El plazo de justificacion de la subvencion.

h) La publicidad a realizar por el beneficiario de la subvencion.

5.2.2.- Ayudas directas: Excepcionalmente, la Alcaldia podra conceder subvenciones directas
por razones de interés publico, social, economico o humanitario u otras debidamente
justificadas que dificulten su convocatoria publica.

6°.- Criterios objetivos de otorgamiento de las subvenciones y su ponderacion.

Para la concesion de subvenciones, las diversas convocatorias estableceran unos criterios
objetivos de valoracion que deberan estar ponderados; entre otros se podran valorar los
siguientes criterios:

a) El interés publico o social del proyecto en términos de cubrir las necesidades de la
poblacion.

b) El importe del proyecto.

c) El grado de financiacion del proyecto con fondos propios de la entidad solicitante.

d) La estabilidad pasada o futura de las actuaciones de la entidad solicitante.

7%~ Criterios para la determinacion de la cuantia individualizada de la subvencion.

La cuantia individualizada o los criterios ponderados para la determinacién de cada
subvencion vendrdn determinados expresamente en las bases de cada convocatoria y de
acuerdo con la naturaleza de la misma, en todo caso, se respetard el principio de objetividad
de la concesion por lo que la cantidad individualizada deberd estar relacionada con los
criterios de valoracion que retnan cada una de las solicitudes y el importe del crédito
destinado a cubrir la convocatoria.

8%- Organos competentes para la instruccion y resolucion de las subvenciones y
procedimiento para su concesion.

A. Subvenciones concedidas en régimen de concurrencia competitiva.

En las subvenciones concedidas mediante el régimen de concurrencia competitiva la
instruccion del procedimiento de concesion se efectuard por los 6rganos gestores de acuerdo
con la naturaleza y objetivo de las mismas. El servicio al que estan vinculados los créditos con
los que se va a financiar la convocatoria, sera el responsable de todo el procedimiento de
concesion y gestion de las subvenciones convocadas y comprenderd las siguientes fases:

8.1.- Convocatoria publica de subvenciones.

a) Los Técnicos del servicio, de acuerdo con las 6rdenes del Concejal Delegado del Servicio
elaboraran las convocatorias publicas de subvenciones.

b) La propuesta de aprobacion de la convocatoria publica de subvenciones, suscrita por el
Concejal Delegado serd sometida:

- A informe juridico, para determinar su adecuacion o no a las Bases Reguladoras de la
Concesion de Subvenciones.

- A informe de fiscalizacion por Intervencion en el que se comprobara:

* La existencia de crédito presupuestario adecuado y suficiente para atender las obligaciones
de contenido econdmico que se derivan de la Concesion de la Subvencion.

* Que existe informe juridico sobre la Convocatoria Piblica de Subvenciones.

c¢) La Junta de Gobierno Local aprobara la Convocatoria Publica de Subvenciones.

d) La convocatoria se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia, tablon de edictos del
Ayuntamiento y pagina web municipal.



























c) Objeto, condiciones y finalidad de la concesion de la subvencion.

d) Expresion de que el procedimiento de concesion es el de la concurrencia competitiva.

e) Requisitos para solicitar la subvencion y forma de acreditarlos.

f) Organos competentes para la instruccion y resolucion del procedimiento.

g) Plazo de presentacion de las solicitudes.

h) Plazo de resolucion y notificacion.

1) Documentacion que se debe acompaniar a la subvencion.

J) Posibilidad de reformulacion de la peticion.

k) Indicacion de si la resolucion pone fin a la via administrativa y, en caso contrario, 6rgano
ante el que interponer el recurso administrativo.

1) Criterios de valoracion de las solicitudes.

m) Medio de notificacion o publicaciéon de las subvenciones concedidas.

n) Posibilidad de anticipar la subvencion, explicando las garantias que se establezcan y el
plazo para presentarlas. Asi como si los costes financieros son subvencionables o no.

0) Composicion del 6rgano colegiado que informara las solicitudes presentadas, que contara al
menos con el Concejal Delegado del servicio, un representante técnico del servicio y un
representante de la Intervencion.

8.3.- Instrucciébn del procedimiento de concurrencia competitiva de Concesion de
Subvenciones.

El 6rgano instructor del procedimiento sera el 6rgano gestor, es decir, el servicio encargado de
la iniciacion y gestion de todo el procedimiento. Administrativamente el 6rgano instructor
sera siempre el Concejal Delegado y llevara a cabo de oficio cuantas actuaciones estime
necesarias para la determinacion, conocimiento y comprobacién de los datos que se tengan en
cuenta en la propuesta de resolucion.

El expediente debera contener:

a) Solicitudes efectuadas por los beneficiarios y la documentacion que, en su caso, se hubiera
adjuntado a la misma.

b) Evaluacioén de las solicitudes o peticiones suscrita el 6rgano colegiado designado en la
convocatoria y conforme a los criterios de valoracion establecidos en la misma. Se concretara
en relacion de solicitantes para los que se propone la concesion de la subvencion y su cuantia,
especificando la evaluacion efectuada y los criterios de valoracidon seguidos para efectuarla.

c) Propuesta de resolucion suscrita por el Concejal Delegado.

d) Informe de fiscalizacidon por intervencion, en el que se comprobara:

* Que la propuesta se ajusta al crédito autorizado por la Convocatoria Publica de
Subvenciones.

* Que a la misma se acompanan el informe de evaluacion de solicitudes realizado por el
organo colegiado.

* Que el beneficiario no tiene ninguna subvencion concedida por el Ayuntamiento de
Manzanares pendiente de justificacion y cuyo plazo para ello haya finalizado ya.

8.4.- Resolucion.

La resolucion sera siempre motivada. En ella debera constar:

a) Relacion de beneficiarios para los que se propone la concesion de la subvencion.

b) La desestimacion del resto de las solicitudes y su causa.

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento no podra exceder
de seis meses. El vencimiento del plazo méximo sin haberse notificado la resolucion legitima
a los interesados para entender desestimada por silencio administrativo la solicitud de
concesion de la subvencion.

La resolucion del procedimiento se notificara a los interesados de acuerdo con lo previsto en
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Comun de las Administraciones Publicas.
En la notificacion deberd constar la cuantia de la ayuda otorgada, las condiciones especificas
de la misma, la forma y plazo de justificacion y el 6rgano encargado de la gestion de estas
subvenciones. Contra la resolucion definitiva, que pondra fin a la via administrativa, se podra



interponer recurso de reposicion en el plazo de un mes desde el dia siguiente a su notificacion
o recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de
Ciudad Real, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a su notificacion, no
pudiendo interponer simultdineamente ambos recursos.

8.5.- Publicidad.

a) En el Boletin Oficial de la Provincia, tablon de edictos del Ayuntamiento y pagina web
municipal se publicaran, con periodicidad trimestral las subvenciones concedidas con
expresion de la convocatoria, la aplicacion presupuestaria, el beneficiario, la cuantia
concedida y la finalidad de la subvencion.

b) La concurrencia a los procesos de concesion de subvenciones implicard la manifestacion
tacita de consentimiento inequivoco al tratamiento de datos de caracter personal y a su
publicaciéon de acuerdo con lo previsto en la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, salvo que las bases
especificas indiquen otra cosa.

c¢) No seré necesaria la publicidad sefialada en el apartado a en los siguientes casos:

c.1) Cuando las subvenciones tengan asignacion nominativa en el presupuesto del
Ayuntamiento.

c.2) Cuando su otorgamiento y cuantia, a favor de un beneficiario concreto, resulten
impuestas por una norma legal.

c.3) Cuando el importe de las subvenciones concedidas individualmente consideradas, sean de
cuantia inferior a 3.000 euros. En este supuesto se habran de anunciar en el tablon de edictos
del Ayuntamiento y pagina web municipal.

Las bases especificas o la resoluciéon de concesion podran prever otros procedimientos de
publicidad distintos.

c.4) Cuando la publicacion de los datos del beneficiario en razoén del objeto de la subvencion
pueda ser contraria al respeto y a la salvaguarda del honor, la intimidad personal y familiar de
las personas fisicas en virtud de lo establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, siempre y cuando la
excepcion a la publicidad senalada en el apartado a), se haya previsto en la normativa
reguladora de las subvenciones.

8.6.- Las convocatorias de subvenciones o, en el caso de subvenciones previstas
nominativamente en el presupuesto, los convenios preveran la forma en que los beneficiarios
de subvenciones deberan realizar la publicidad de las mismas.

9%- Plazo y forma de justificacion por parte del beneficiario del cumplimiento de la
finalidad para la que se concedio la subvencion y de la aplicacion de los fondos recibidos.

Las subvenciones concedidas por el Ayuntamiento, sea cual sea su régimen de concesion,
deberan justificarse, es decir, el beneficiario queda obligado a justificar el cumplimiento de las
condiciones impuestas y la consecucion de los objetivos previstos en el acto de concesion de
la subvencion. Salvo que en la convocatoria publica se estipule otro procedimiento especifico,
la justificacion requerird la presentacion al Ayuntamiento de cuenta justificativa del gasto
realizado acompafiada de la siguiente documentacion:

a) Certificacion del 6rgano que estatutariamente de fe de la actividad de la persona juridica o,
en el caso de persona fisica, declaracion responsable acreditativa de que se ha realizado la
actividad o la inversion que determind la concesion de la subvencion y del coste de la misma.
b) Certificacion de los gastos efectuados con cargo a la subvencion concedida debidamente
desglosados y acreditados mediante facturas y demds documentos de valor probatorio
equivalente con validez en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa.

Cuando alguno de los gastos subvencionables supere la cuantia de 30.000 euros, en el caso de
obras, 0 12.000 euros, en el caso de suministros, prestacion de servicios o asistencia técnica,
el beneficiario debera presentar, como minimo, tres ofertas de distintos proveedores con
caracter previo a la contratacion, salvo que por caracteristicas especiales de los gastos



subvencionables no exista en el mercado suficiente nimero de entidades que lo suministren o

presten, o salvo que el gasto se hubiera realizado con anterioridad a la solicitud de

subvencion.

La eleccion entre las ofertas presentadas que debera aportarse en la justificacion, o, en su caso,

en la solicitud de subvencion, se realizard conforme a criterios de eficiencia y economia,

debiendo justificarse expresamente en una memoria la eleccion cuando no recaiga en la

propuesta econdmica mas ventajosa.

c) Para todas aquellas subvenciones enmarcadas en la cooperacion internacional y proyectos

desarrollados en el exterior se considerara valida la compulsa de cualquier organismo oficial

competente u otro medio admisible en Derecho.

A los efectos de controlar las fluctuaciones derivadas de los tipos de cambio, se entendera

como tipo de cambio real el producido en el momento del gasto realizado, todo lo cual debera

quedar perfectamente reflejado por parte del beneficiario de la subvencion, a los efectos del

oportuno control, siempre que existan divergencias respecto del tipo de cambio existente en el

momento de la concesion de la subvencion.

d) Certificacion de otras subvenciones o ayudas obtenidas para la misma finalidad o, en su

caso, mencion expresa de que éstas no se han producido.

La cuenta justificativa tendré el contenido previsto en los articulos 72 o 75 del Reglamento de

la Ley General de Subvenciones, seglin cual sea la cuantia de la subvencion.

Los justificantes originales presentados se estampillaran segiin lo previsto en el articulo 73 del

Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

La justificacion de la subvencion debera realizarse en los plazos sefialados en la convocatoria

especifica y en todo caso en el plazo indicado en el parrafo siguiente.

La cuenta justificativa se presentara en los siguientes plazos:

a) Subvenciones concedidas para las actividades generales en un periodo determinado: antes
de que transcurran dos meses desde la finalizacion de dicho periodo.

b) Subvenciones concedidas para una actividad o proyecto concreto: en el mes siguiente a la
finalizacion de la actividad o proyecto.

Las subvenciones que se concedan en atencidn a la concurrencia de una determinada situacion

en el perceptor no requerirdn otra justificacion que la acreditacion por cualquier medio

admisible en derecho de dicha situacion previamente a la concesion, sin perjuicio de los

controles que pudieran establecerse para verificar su existencia.

El incumplimiento de la obligacion de justificacion de la subvencion o la insuficiente

justificacion de la misma llevara aparejado el reintegro de la misma.

La Intervencion del Ayuntamiento se encargara de comprobar la adecuada justificacion de la

subvencion, asi como de la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que

determinen la concesion o disfrute de la subvencion.

Una vez comprobada la justificacion se procedera a efectuar el pago de la subvencion, salvo

los supuestos de pago anticipado.

10°.- Pago de la subvencion medidas de garantia que, en su caso se considere preciso
constituir a favor del organo concedente, medios de constitucion y procedimiento de
cancelacion.

El pago de la subvencion se realizard previa justificacion, por el beneficiario, de la realizacion
de la actividad, proyecto, objetivo o adopcidén del comportamiento para el que se concedié en
los términos establecidos en la normativa reguladora de la subvencion. Las convocatorias
publicas de subvenciones regularan los procedimientos de pago de las mismas, que como
norma general no tendré caracter de anticipado.

Cuando el pago se realice pasados seis meses desde la fecha de los certificados de estar al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, sera
necesario aportar certificados actualizados.

a) Pagos a cuenta.



Podran realizarse pagos a cuenta, que supondran pagos fraccionados y deberan responder al
ritmo de ejecucion de las acciones subvencionadas, abondndose por cuantia equivalente a la
justificacion presentada.

b) Pagos anticipados.

Se podran realizar pagos anticipados, es decir, entrega de fondos con caracter previo a la
justificacion, como financiacion necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones inherentes
a la subvencion. En este caso, el Ayuntamiento podra exigir al beneficiario la presentacion de
una garantia que responda del pago anticipado, salvo en los casos previstos en el articulo 42.2
del Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

El plazo para presentar las garantias serd el establecido en las correspondientes bases
especificas o actos de concesion.

La garantia se constituira:

- En metalico o en valores publicos o privados que se depositardn en la Tesoreria del
Ayuntamiento.

- Mediante aval prestado por bancos, cajas de ahorro, cooperativas de crédito,
establecimientos financieros de crédito y sociedades de garantia reciproca autorizados para
operar en Espafia legitimados o legalizados por Notario, Corredor de Comercio, Agente de
Cambio y Bolsa o Abogacia del Estado y depositado en la Tesoreria del Ayuntamiento.

- Por contrato de seguro de caucidn con entidad aseguradora autorizada en el ramo de caucion,
debiendo entregarse el certificado del contrato igualmente en la Tesoreria del Ayuntamiento.
Todas las garantias deberan quedar constituidas en el plazo que se indique en la resolucidon por
la que se apruebe el pago anticipado de la subvencion.

Una vez justificada la subvencion por el beneficiario podra este solicitar que le sea cancelada
la garantia presentada y en el caso de las personas fisicas o juridicas privadas les sea devuelto
los depositos o avales constituidos, para ello serd preciso informe favorable de Intervencion
acerca de que el beneficiario ha cumplido con todas las obligaciones inherentes en la
concesion de la subvencion y que los fondos publicos se han destinado a los fines para los que
fueron concedidos.

11%- Circunstancias que, como consecuencia de la alteracion de las condiciones tenidas en
cuenta para la Concesion de la Subvencion, podran dar lugar a la modificacion de la
resolucion.

Para que una vez concedida la subvencion solo se admitirdn modificaciones de la resolucion
en los siguientes casos y condiciones:

a) Modificaciones que afecten a la finalidad para la que se concedid la subvencion. Solo se
podran conceder cuando por el beneficiario se demuestre que la misma no se puede realizar en
las condiciones en que viene establecida en la resolucion de concesion, por el importe
concedido o por el plazo de realizacion.

Para que se autorice un cambio de finalidad de la subvencion debera presentarse solicitud de
autorizacion debidamente motivada acompafnada de la documentacion exigida en las bases de
la convocatoria para su concesion. El procedimiento de tramitacion serd el mismo que para la
concesion.

b) Modificaciones que afecten al plazo de justificaciéon de la subvencion. Solo se podra
conceder cuando por causas debidamente justificadas la actividad o la obra financiadas con la
subvencion no hayan podido terminarse en el periodo establecido en la resoluciéon de
concesion y deberd solicitarse con dos meses de antelacion a la finalizacion del de
justificacion.

12.- Compatibilidad o incompatibilidad con otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos para la misma finalidad.

Salvo que las respectivas convocatorias o, en caso de subvenciones nominativamente
previstas en el presupuesto, los convenios indiquen lo contrario, las ayudas concedidas seran



compatibles con cualesquiera otras ayudas concedidas al beneficiario por organismos publicos
o privados.

Las ayudas concedidas, en ninglin caso, podran ser superiores, aisladamente o en concurrencia
con otras ayudas de otras Administraciones Publicas, o de otros entes publicos o privados,
nacionales o internacionales, al coste de la actividad presupuestada por el beneficiario. La
cuantia de la ayuda podré ser objeto de modificacion por esta causa.

13“.- Reintegros.

Procedera el reintegro de las ayudas percibidas, y, en su caso, de los intereses de demora en
los siguientes casos:

a) Obtener la ayuda sin reunir las condiciones requeridas para ello, o mediante datos no
ajustados a la realidad.

b) Falta de realizacion de la actividad objeto de la ayuda, en los términos previstos en la
resolucion de concesion de la subvencion.

c) Incumplimiento de la justificacion o de cualquier otra obligacion impuesta a los
beneficiarios.

d) Los demas supuestos recogidos en la normativa reguladora de las subvenciones.

El reintegro podra hacerse efectivo por via de compensacion.

DISPOSICION FINAL

En todo aquello que no se regule en las presentes bases generales, que se incluyen como
anexo a las bases de ejecucion del presupuesto de la Corporacion de 2023, se estara a lo
dispuesto la Ley 37/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, su normativa de
desarrollo y el Reglamento Organico Municipal.



Relacion de los préstamos a largo plazo concertados pendientes de amortizar

Fecha del Organismo o entidad Importe Importe 2022 Fecha
concierto titular del préstamo préstamo anualidad teorica DESTINO Anualidades | autorizacion
28/02/2015|Globalcaja 2.600.000,00 331.211,93|Financiacion diversas inversiones 10
08/04/2016|Globalcaja 957.000,00 85.033,34|Financiacion diversas inversiones 12
25/11/2017|CaixaBank 346.000,00 29.859,50|Financiacion diversas inversiones 12
27/02/2018|CaixaBank 766.000,00 66.491,75|Financiacion diversas inversiones 12
10/07/2019|Unicaja 1.500.000,00 147.384,33 [Financiacion diversas inversiones 12
10/07/2019|Globalcaja 1.500.000,00 127.938,19|Financiacion diversas inversiones 12
28/10/2020|Globalcaja 775.743,00 65.751,23|Financiacion diversas inversiones 12
15/06/2022|CaixaBank 1.950.000,00 189.671,42|Financiacion diversas inversiones 12
TOTAL 1.043.341,69




RELACION DE CUOTAS POR LOS P'RESTAMOS A LARGO PLAZO CONCERTADOS

ACREEDOR ANUALIDAD A CARGO DE LA CORPORACION
Identificacion del préstamo Por inter. y com. | Por amortizacion Total
Globalcaja n® 3190 2026 71 4461302152 5.425,46 325.786,47 331.211,93
Globalcaja n® 3190 2026 75 4614942052 7.685,72 77.347,62 85.033,34
Bankia n® 21.654.856/91 1.143,76 28.715,74 29.859,50
Bankian® 21.848.124/50 4.446,20 62.045,55 66.491,75
Liberbank n.° 2048 3203 9 1 9640001267 22.384,33 125.000,00 147.384,33
Globalcaja n.° 3190 2026 76 5122366353 4.174,38 123.763,81 127.938,19
Globalcaja n.° 3190 2026 71 5345281355 1.790,76 63.960,47 65.751,23
Caixabank n.°. 321.666.238-56 27.171,42 162.500,00 189.671,42
Diferencia por variacion de tipos de interés 15.777,97 5.880,34 21.658,31
TOTAL 90.000,00 975.000,00 1.065.000,00




RESUMEN Y APLICACION PRESUPUESTARIA

INTERESES Y COMISIONES
Globalcaja n® 3190 2026 71 4461302152
Globalcaja n® 3190 2026 75 4614942052
Bankia n® 21.654.856/91

Bankian® 21.848.124/50

Liberbank n.° 2048 3203 9 1 9640001267
Globalcaja n.° 3190 2026 76 5122366353
Globalcaja n.° 3190 2026 71 5345281355
Caixabank n.°. 321.666.238-56

Diferencia por variacion de tipos de interés

AMORTIZACIONES

Globalcaja n° 3190 2026 71 4461302152
Globalcaja n° 3190 2026 75 4614942052
Bankia n® 21.654.856/91

Bankia n® 21.848.124/50

Liberbank n.° 2048 3203 9 1 9640001267
Globalcaja n.° 3190 2026 76 5122366353
Globalcaja n.° 3190 2026 71 5345281355
Caixabank n.°. 321.666.238-56

Diferencia por variacion de tipos de interés

PARTIDA
011.31000
011.31000
011.31000
011.31000
011.31000
011.31000
011.31000
011.31000
011.31000

PARTIDA

011.913
011.913
011.913
011.913
011.913
011.913
011.913
011.913
011.913

EUROS

TOTALES

5.425,46
7.685,72
1.143,76
4.446,20
22.384,33
4.174,38
1.790,76
27.171,42

15.777,97||

90.000,00]|

EUROS

TOTALES

325.786,47
77.347,62
28.715,74
62.045,55

125.000,00

123.763,81
63.960,47

162.500,00

5.880,34]

975.000,00)]




Firmado por Interventor del Ayuntamiento de Manzanares ALFONSO NIETO-SANDOVAL TAVIRO el 16/11/2022 11:40:00

Documento firmado electronicamente. Codigo Seguro de Verificacion: gWjmbDtOWam6WHoc8Lh9H
El documento consta de 2 pagina/s. Pagina 1 de 2

AYUNTAMIENTO DE MANZANARES
PRESUPUESTO 2023

Alfonso Nieto-Sandoval Taviro, Interventor del Ayuntamiento de Manzanares, en
cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 168.1 e) del Texto Refundido de la ley
Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por R. D. Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
y en el Articulo 18.1 e) del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, y en relacién con el
Presupuesto Municipal para el ejercicio 2023, formula el siguiente

INFORME ECONOMICO-FINANCIERO

1°. Bases utilizadas para la evaluacion de los ingresos previstos en el Presupuesto

a) Liquidacion de ejercicios anteriores:

La liquidacion del ejercicio 2021, wltimo liquidado, arroja un remanente de tesoreria para
gastos generales por importe de 4.614.570,33 euros.

El avance de liquidacion del ejercicio 2022, a fecha 30/09/2022 refleja un remanente de
tesoreria por importe de 9.668.902,72 euros.

b) Previsiones de ingresos en el actual ejercicio:

Para la evaluacion de los ingresos que se incluyen en el Presupuesto para el ejercicio 2023
se han tenido en cuenta:

- Los rendimientos obtenidos en ejercicios anteriores.

- Las previsiones sobre tributos propios, participaciones en los Tributos del Estado y otros
ingresos de derecho publico establecidos actualmente.

- Las tarifas establecidas y aprobadas en las Ordenanzas Fiscales referentes a impuestos,
tasas y precios publicos.

- Las previsiones de ingresos por instalacion de centrales fotovoltaicas.

- Los conciertos y acuerdos con otras Administraciones Publicas para el mantenimiento de
servicios y ejecucion de obras municipales.

2°. Evaluacion de las operaciones de crédito previstas en el Presupuesto

El presupuesto no contiene una prevision de operacion de crédito a largo plazo.

3°. Suficiencia de los créditos para gastos

Los créditos consignados en el Estado de Gastos del Presupuesto son suficientes para
atender las obligaciones exigibles al Ayuntamiento, los gastos de funcionamiento de los
servicios ya establecidos, los que se proponen crear y la extension y ampliacion de los
existentes, asi como para la ejecucion de las inversiones proyectadas.

En consecuencia es efectiva la nivelacion presupuestaria.

4°, QObjetivos presupuestarios
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El Cogreso de los Diputados aprobo el 22 de septiembre de 2022 la apreciacion de que
Espafia estd sufriendo una pandemia, lo que supone una situacion de emergencia
extraordinaria, a los efectos previstos en los articulos 135.4 de la Constitucion y 11.3 de la
Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera. Esto supone, como en el afio anterior, la suspension de las reglas fiscales y, por
tanto, no existen objetivos de estabilidad presupuestaria y deuda publica ni limite de gasto
no financiero de aplicacion al presente presupuesto.
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Ayuntamiento de Manzanares

Extracto: Liquidacion del presupuesto 2021

DECRETO.-

Examinada la Liquidacién del Presupuesto Municipal correspondiente al ejercicio 2021 confeccionada
por la Intervencion.

Considerando que se han cumplido en su formulacién las normas legales aplicables y que en su
documentacién aparece reflejado cuantitativamente el movimiento habido durante el ejercicio y el
estado econdmico a 31 de diciembre de 2021

Visto el Informe de la Intervencién Municipal, incorporado al expediente, y examinado el contenido de
los articulos 191, 192 y 193 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Con esta fecha, HE RESUELTO:

1°. Aprobar la Liquidaciéon del Presupuesto Municipal correspondiente al ejercicio 2021 con el
siguiente resumen:

GASTOS INGRESOS

Créditos iniciales 18.157.000,00  Previsiones iniciales 18.157.000,00
Modificaciones 6.752.496,59  Modificaciones 6.752.496,59
Créditos definitivos 24.909.496,59  Previsiones definitivas 24.909.496,59
Gastos autorizados 22.991.270,09  Derechos reconocidos brutos  23.143.036,79
Gastos comprometidos 22.378.920,69  Derechos anulados 501.926,02
Obligaciones reconocidas netas ~ 19.944.247,44  Derechos reconocidos netos 22.641.110,77
Pagos ordenados 18.345.696,80  Derechos recaudados netos 19.459.748,34
Pagos realizados 18.265.447,95

Derechos pendientes de cobro 3.181.362,43

Obligaciones pendientes de pago 1.678.799,49

Resultado presupuestario ajustado 4.663.865,62

Remanentes de crédito 4.965.249,15

Remanente de tesoreria total 5.682.363,80

Remanente de tesoreria afectado 1.067.793,47

Remanente de tesoreria para gastos generales 4.614.570,33

Documento firmado electronicamente segln lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. Puede comprobarse su autenticidad mediante el CVE reflejado al margen a través de la sede electrénica:
https://www.manzanares.es/ayuntamiento/sede-electronica
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Procedimiento: Decretos Intervencion
g Decreto numero: 2022/7693

5 0% % S .
%?&ﬁ f; Tramite: Preparacion del Decreto
~

<= Area/Servicio: OFICINA DE TRAMITACION/INTERVENCION
Expediente: MANZA2022/11895

Ayuntamiento de Manzanares

2°. Elevar esta Liquidacion al Pleno de la Corporacién en la primera sesion que celebre, para su
conocimiento y remitir copia a la Administracion del Estado y a la Comunidad Auténoma.

ELALCALDE Ante mi,
EL SECRETARIO GENERAL

Documento firmado electronicamente segln lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. Puede comprobarse su autenticidad mediante el CVE reflejado al margen a través de la sede electrénica:
https://www.manzanares.es/ayuntamiento/sede-electronica
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INFORME DE INTERVENCION

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 191, 192 y 193 del Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales, y articulo 90 del Real Decreto 500/1990, el Interventor del
Excmo. Ayuntamiento de Manzanares emite el presente informe sobre la liquidacion del

Presupuesto Municipal del ejercicio 2021, cuyo detalle es el siguiente:

A) Liquidacion del Presupuesto 2021

GASTOS INGRESOS

Créditos iniciales 18.157.000,00  Previsiones iniciales
Modificaciones 6.752.496,59  Modificaciones

Créditos definitivos 24.909.496,59  Previsiones definitivas

Gastos autorizados 22.991.270,09  Derechos reconocidos brutos
Gastos comprometidos 22.378.920,69  Derechos anulados
Obligaciones reconocidas netas  19.944.247.44  Derechos reconocidos netos
Pagos ordenados 18.345.696,80  Derechos recaudados netos
Pagos realizados 18.265.447,95

Derechos pendientes de cobro 3.181.362,43
Obligaciones pendientes de pago 1.678.799.,49
Resultado presupuestario ajustado 4.663.865,62
Remanentes de crédito 4.965.249,15
Remanente de tesoreria total 5.682.363,80
Remanente de tesoreria afectado 1.067.793,47
Remanente de tesoreria para gastos generales 4.614.570,33

B) Estabilidad presupuestaria:

18.157.000,00
6.752.496,59
24.909.496,59
23.143.036,79
501.926,02
22.641.110,77
19.459.748,34

El Consejo de Ministros en su sesion de 6 de octubre de 2020 adoptd un acuerdo de suspension de
las reglas fiscales para los ejercicios 2020 y 2021 que fue aprobado por el Congreso de los
Diputados el 20 de octubre de 2020. Por tanto, no existe objetivo de estabilidad presupuestaria de

aplicacion a la liquidacion del presupuesto 2021:

Derechos reconocidos netos capitulos 1-7
Obligaciones reconocidas netas capitulos 1-7
Diferencia

Ajuste por recaudacion ingresos Capitulo 1
Ajuste por recaudacion ingresos Capitulo 2
Ajuste por recaudacion ingresos Capitulo 3
Intereses

Gastos realizados en el ejercicio pendientes de aplicar a presupuesto (cuenta 413
segun Orden HAC/1364/2018)

Total de ajustes a Presupuesto de la Entidad
Capacidad de financiacion

Importe
17.915.805,82
15.835.852,83

2.079.952,99
-288.246,41
-127.092,46
431.034,00
29.674,65

663.889,42
709.259,20
2.789.212,19
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C) Regla de gasto

De igual forma, tampoco existe objetivo de regla de gasto de aplicacion a la liquidacion del

presupuesto 2021.

Concepto
Suma de los capitulos 1 a 7 de gastos (excepto intereses de la deuda)
AJUSTES Calculo empleos no financieros segiin el SEC

(-) Enajenacion de terrenos y demads inversiones reales
(+/-) Gastos realizados en el ejercicio pendientes de aplicar al presupuesto
(cuenta 413 segin Orden HAC/1364/2018)

Empleos no financieros terminos SEC excepto intereses de la deuda
(+/-) Gasto financiado con fondos finalistas procedentes de la Union
Europea o de otras Administraciones publicas

Estado
Comunidad Autonoma
Diputaciones
Total de Gasto computable del ejercicio

EL INTERVENTOR

Importe
18.831.063,77
-806.772,24
-610.000,00

-196.772,24
18.024.291,53

2.925.721,82
133.965,45
1.980.111,08
811.645,29
15.098.569,71
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L.- Liquidacion del presupuesto de gastos

ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

Fecha de Referencia: 31/12/2021
Fecha de Creacion: 13/04/2022

PARTIDA DESCRIPCION CREDITOS PRESUPUESTARIOS GASTOS OBLIGACIONES PAGOS OBLIGACIONES | REMANENTES DE
PRESUPUESTARIA INICIALES MODIFICAC. DEFINITIVOS COMPROMETIDOS REC](\?E;):SIDAS Pl;igg]i’l;}?)léE CREDITO
DICIEMBRE
011 31000 Intereses de préstamos interior 25.000,00 0,00 25.000,00 21.087,43 21.087,43 20.691,04 396,39 3.912,57
011 913 Amortizacion préstamos largo plazo 1.095.000,00 0,00 1.095.000,00 1.092.124,82 1.092.124,82 1.021.814,58 70.310,24 2.875,18
132 12010 Func. R.basic Policia Local, 387.394,18 0,00 387.394,18 280.807,29 280.807,29 280.807,29 0,00 106.586,89
132 12110 Func. R.compl Policia Local, 441.824,08 0,00 441.824,08 271.694,30 271.694,30 271.694,30 0,00 170.129,78
132 150 Func. Productividad, Policia Local, 64.000,00 0,00 64.000,00 63.273,47 63.273,47 63.273,47 0,00 726,53
132 151 Gratificaciones Policia Local, 45.000,00 0,00 45.000,00 93.508,57 93.508,57 93.508,57 0,00 -48.508,57
132 16000 Seg.Social Policia Local, 340.160,92 0,00 340.160,92 258.325,39 258.325,39 232.863,61 25.461,78 81.835,53
132 21300 Reparaciones de utillaje. P.Local 4.000,00 0,00 4.000,00 4.632,72 4.632,72 4.632,72 0,00 -632,72
132 214 Reparaciones de material de transporte.P.Local 12.000,00 0,00 12.000,00 10.825,47 10.825,45 10.710,83 114,62 1.174,55
132 22100 Energia eléctrica, Policia Local 7.700,00 0,00 7.700,00 5.965,18 5.965,18 4.740,84 1.224,34 1.734,82
132 22102 Gas, Policia Local 4.200,00 0,00 4.200,00 3.643,91 3.643,91 3.643,91 0,00 556,09
132 22103 Combustibles y carburantes. Policia Local 6.100,00 0,00 6.100,00 4.637,64 4.637,64 4.083,15 554,49 1.462,36
132 22104 Vestuario, Policia Local 15.000,00 0,00 15.000,00 6.156,24 6.156,24 5.312,51 843,73 8.843,76
132 22680 Actividades de Policia Local 25.000,00 353.619,74 378.619,74 378.619,74 287.636,53 238.289,70 49.346,83 90.983,21
132 22701 Seguridad, por otras empresas 50.000,00 0,00 50.000,00 48.124,85 43.621,38 41.282,04 2.339,34 6.378,62
132 62383 Sistema de control de video vigilancia 0,00 35.000,00 35.000,00 42.100,38 42.100,38 34.299,99 7.800,39 -7.100,38
132 62402 Vehiculos Policia Local 2 60.000,00 0,00 60.000,00 81.255,11 81.255,11 81.255,11 0,00 -21.255,11
133 22700 Trabajos por otras empresas: Servicio de gria 4.000,00 0,00 4.000,00 2.238,50 2.238,50 1.790,80 447,70 1.761,50
135 21300 Reparaciones de utillaje.P.Civil 1.000,00 0,00 1.000,00 319,38 319,38 301,29 18,09 680,62
135 214 Reparaciones de material de transporte.P.Civil 1.500,00 0,00 1.500,00 2.562,93 2.562,93 2.562,93 0,00 -1.062,93
135 22100 Energia eléctrica, Proteccion Civil 1.000,00 0,00 1.000,00 834,71 834,71 772,60 62,11 165,29
135 22103 Combustibles y carburantes. Proteccion Civil 800,00 0,00 800,00 500,78 500,78 429,78 71,00 299,22
135 22104 Vestuario, Proteccion Civil 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
135 22680 Actividades de Proteccion Civil 1.500,00 0,00 1.500,00 369,94 369,94 369,94 0,00 1.130,06
150 12010 Func. R.basic A.G. Viv. Urbanismo,Of. Técnica 88.135,50 0,00 88.135,50 75.442,69 75.442,69 75.442,69 0,00 12.692,81
150 12110 Func. R.compl A.G. Viv. Urbanismo,Of. Técnica 102.999,86 0,00 102.999,86 73.839,37 73.839,37 73.839,37 0,00 29.160,49
150 13000 Pers.lab.fijo A.G. Viv. Urbanismo,Of. Técnica 35.665,52 0,00 35.665,52 35.665,52 35.665,52 35.665,52 0,00 0,00
150 13001 P.Lfijo r.extra A.G. Viv. Urbanismo,Of. Técnica 100,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
150 13100 Pers.lab.temp. A.G. Viv. Urbanismo,Of. Técnica 100,00 0,00 100,00 58.355,38 58.355,38 58.355,38 0,00 -58.255,38
150 150 Func. Productividad A.G. Vivienda y urbanismo 3.750,00 0,00 3.750,00 3.750,00 3.750,00 3.750,00 0,00 0,00
150 151 Gratificaciones A.G. Viv. Urbanismo,Of. Técnica 500,00 0,00 500,00 591,00 591,00 591,00 0,00 -91,00
150 16000 Seg.Social A.G. Viv. Urbanismo,Of. Técnica 65.153,27 0,00 65.153,27 67.050,80 67.050,80 60.385,67 6.665,13 -1.897,53
150 214 Mantenimiento vehiculos, A.G. Viv. Urbanismo 500,00 0,00 500,00 377,18 377,18 377,18 0,00 122,82
150 22100 Energa eléctrica, Urbanismo 4.000,00 0,00 4.000,00 2.842,29 2.842,29 1.600,40 1.241,89 1.157,71
150 22103 Combustibles, A.G. Viv. Urbanismo 400,00 0,00 400,00 506,98 506,98 447,12 59,86 -106,98
Fecha de Impresion: 13/04/2022 Pag. LPG2015
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151 22714 Ejecucion subsidiaria a cargo de particulares 15.000,00 0,00 15.000,00 21.378,28 17.687,78 17.687,78 0,00 -2.687,78
151 61994 Urbanizacion del Sector 5 del P.O.M. 0,00 1.642.428,77 1.642.428,77 1.586.804,78 935.977,41 505.081,56 430.895,85 706.451,36
1532 13000 Pers.lab.fijo Vias publicas,Obras 94.145,41 0,00 94.145,41 81.463,05 81.463,05 81.463,05 0,00 12.682,36
1532 13001 P.Lfijo r.extra Vias piiblicas,Obras 12.000,00 0,00 12.000,00 4.191,12 4.191,12 4.191,12 0,00 7.808,88
1532 13100 Pers.lab.temporal Vias piblicas,Obras 118.217,95 0,00 118.217,95 256.614,76 256.614,76 256.614,76 0,00 -138.396,81
1532 16000 Seg.Social Vias publicas, Obras 77.114,99 0,00 77.114,99 132.222,30 132.222,30 122.186,87 10.035,43 -55.107,31
1532 210 Repar.de infraestuct. y bienes nat., Urb.y Arq. 169.000,00 17.685,61 186.685,61 136.912,12 136.912,12 122.515,20 14.396,92 49.773,49
1532 21300 Repar. maquinaria,instalac,utillaje,Urb.y Arq 30.000,00 2.879,64 32.879,64 38.770,57 38.520,89 32.869,31 5.651,58 -5.641,25
1532 214 Reparacion material transporte, Urban. y Arq. 7.000,00 995,23 7.995,23 6.278,04 6.278,04 5.543,25 734,79 1.717,19
1532 22100 Energia eléctrica, Mant. Vias piblicas 10.000,00 955,34 10.955,34 5.577,88 5.577,88 4.751,44 826,44 5.377,46
1532 22103 Combustibles y carburantes, urbanismo y arquit. 14.900,00 0,00 14.900,00 13.770,85 13.770,85 12.490,15 1.280,70 1.129,15
1532 22104 Vestuario, Mantenimiento vias piiblicas 3.000,00 0,00 3.000,00 25.685,16 25.584,36 21.411,79 4.172,57 -22.584,36
1532 61901 Reforma Integral Plaza Gran Teatro 1° fase 600.000,00 -120.000,00 480.000,00 615.346,54 431.458,58 326.765,61 104.692,97 48.541,42
1532 61902 Renovacion Carcasas Soterrados 1° fase 80.000,00 0,00 80.000,00 81,07 81,07 0,00 81,07 79.918,93
1532 61907 Adecuacion del parking FERCAM 0,00 74.000,00 74.000,00 82.562,06 65.949,00 65.949,00 0,00 8.051,00
1532 61908 Mejora de caminos rurales 0,00 89.418,33 89.418,33 56.930,50 49.596,57 0,00 49.596,57 39.821,76
1532 61909 Plan Empleo 2021. Acerados diversos 0,00 271.759,72 271.759,72 217.888,59 61.944,95 54.619,97 7.324,98 209.814,77
1532 61992 Pavimentaciones viarias 0,00 327.624,88 327.624,88 186.312,47 186.312,47 145.266,93 41.045,54 141.312,41
1532 61993 Rotonda de acceso al AR-14 del P.O.M. 0,00 180.000,00 180.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 180.000,00
1532 62401 Vehiculos Obras (2 coches y 2 Dumpers) 60.000,00 0,00 60.000,00 7.827,75 7.827,75 7.827,75 0,00 52.172,25
161 22500 Tributos. Servicio de Aguas 0,00 0,00 0,00 398,42 398,42 398,42 0,00 -398,42
161 48900 Otras transferencias: Com. Regantes acuifero 23 2.400,00 135,36 2.535,36 2.535,36 2.535,36 2.535,36 0,00 0,00
161 62391 Redes de agua potable y alcantarillado 0,00 357.338,31 357.338,31 196.819,42 181.527,75 178.366,99 3.160,76 175.810,56
1621 22713 Servicio de recogida de basuras 523.371,20 131.731,45 655.102,65 721.322,01 721.322,01 718.185,83 3.136,18 -66.219,36
1622 13100 Pers.lab.temporal recogida voluminosos y punto lim 14.397,78 0,00 14.397,78 36.742,21 36.742,21 36.742,21 0,00 -22.344,43
1622 16000 Seg.Social recogida voluminosos y punto limpio 5.039,22 0,00 5.039,22 12.536,64 12.536,64 11.445,28 1.091,36 -7.497,42
1622 22100 Energia eléctrica, Punto limpio 2.800,00 460,13 3.260,13 2.408,84 2.408,84 2.238,69 170,15 851,29
1623 22703 Gestion de la estacion depuradora 290.000,00 0,00 290.000,00 282.268,65 282.268,65 224.192,40 58.076,25 7.731,35
163 13000 Pers.lab.fijo Vias publicas,Limpieza v.p. 43.415,07 0,00 43.415,07 44.844,04 44.844,04 44.844,04 0,00 -1.428,97
163 13001 P.Lfijo r.extra Vias piblicas,Limpieza v.p. 4.000,00 0,00 4.000,00 1.150,12 1.150,12 1.150,12 0,00 2.849,88
163 13100 Pers.lab.temporal Limpieza v.p.,Limpieza v.p. 300.000,00 214.000,00 514.000,00 413.681,02 413.681,02 413.681,02 0,00 100.318,98
163 16000 Seg.Social Limpieza v.p. 120.944,05 76.000,00 196.944,05 164.540,36 164.540,36 154.037,54 10.502,82 32.403,69
163 214 Mantenimiento vehiculos, limpieza viaria 15.000,00 2.617,40 17.617,40 15.979,02 15.979,02 13.506,57 2.472,45 1.638,38
163 22103 Combustibles, limpieza viaria 11.300,00 0,00 11.300,00 10.808,24 10.808,24 9.689,57 1.118,67 491,76
163 22104 Vestuario, limpieza viaria 3.000,00 0,00 3.000,00 34,68 34,68 34,68 0,00 2.965,32
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164 13000 Pers.lab.fijo Cementerio, 45.435,52 0,00 45.435,52 46.865,94 46.865,94 46.865,94 0,00 -1.430,42
164 13001 P.Lfijo r.extra Cementerio, 100,00 0,00 100,00 4.174,18 4.174,18 4.174,18 0,00 -4.074,18
164 13100 Pers.lab.temporal Cementerio,Cementerio 5.377,49 0,00 5.377,49 32.035,57 32.035,57 32.035,57 0,00 -26.658,08
164 16000 Seg.Social Cementerio,Cementerio 17.138,02 0,00 17.138,02 29.340,72 29.340,72 26.949,16 2.391,56 -12.202,70
164 210 Repar.de infraestuct. y bienes nat., Cementerio 10.000,00 28.895,42 38.895,42 21.233,72 21.233,72 11.292,70 9.941,02 17.661,70
164 22104 Vestuario, Cementerio 500,00 0,00 500,00 41,19 41,19 41,19 0,00 458,81
164 61910 Construccion columbarios restos (osarios) 0,00 2.000,00 2.000,00 37.225,65 0,00 0,00 0,00 2.000,00
165 13000 Pers.lab.fijo Alumbrado piblico,Electricidad 53.177,89 0,00 53.177,89 56.826,36 56.826,36 56.826,36 0,00 -3.648,47
165 13001 P.Lfijo r.extra Alumbrado publico,Electricidad 6.000,00 0,00 6.000,00 2.242,06 2.242,06 2.242,06 0,00 3.757,94
165 13100 Pers.lab.temporal Alumbrado piblico,Electricidad 17.867,13 0,00 17.867,13 36.713,97 36.713,97 36.713,97 0,00 -18.846,84
165 16000 Seg.Social Alumbrado publico, Electricidad 26.168,10 0,00 26.168,10 35.565,11 35.565,11 32.519,61 3.045,50 -9.397,01
165 21300 Mantenimiento Alumbrado Publico 50.000,00 6.119,34 56.119,34 58.375,94 58.375,93 52.816,79 5.559,14 -2.256,59
165 214 Mantenimiento vehiculos, Alumbrado Piblico 5.000,00 675,07 5.675,07 4.844,09 4.844,09 4.844,09 0,00 830,98
165 22100 Energia eléctrica, Alumbrado piiblico 352.400,00 35.975,51 388.375,51 331.196,82 331.196,82 300.741,99 30.454,83 57.178,69
165 22103 Combustible, Alumbrado publico 1.800,00 0,00 1.800,00 2.069,92 2.069,92 1.769,92 300,00 269,92
165 22104 Vestuario, Alumbrado publico 500,00 0,00 500,00 194,82 194,82 194,82 0,00 305,18
165 62396 Renovacion del alumbrado publico 0,00 6.635,78 6.635,78 0,00 0,00 0,00 0,00 6.635,78
170 12010 Func. R.basic A.G. Medio Ambiente 16.071,44 0,00 16.071,44 0,00 0,00 0,00 0,00 16.071,44
170 12110 Func. R.compl A.G. Medio Ambiente 15.319,50 0,00 15.319,50 0,00 0,00 0,00 0,00 15.319,50
170 13100 Pers.lab.temporal A.G. Medio Ambiente 17.600,00 0,00 17.600,00 53.342,24 53.342,24 53.342,24 0,00 -35.742,24
170 16000 Seg.Social A.G. Medio Ambiente 14.980,86 0,00 14.980,86 16.790,01 16.790,01 15.427,18 1.362,83 -1.809,15
171 13000 Pers.lab.fijo Parques y jardines, 135.662,73 0,00 135.662,73 127.245,03 127.245,03 127.245,03 0,00 8.417,70
171 13001 P.Lfijo r.extra Parques y jardines, 6.000,00 0,00 6.000,00 315,36 315,36 315,36 0,00 5.684,64
171 13100 Pers.lab.temporal Parques y jardines, 157.508,29 0,00 157.508,29 291.094,23 291.094,23 291.094,23 0,00 -133.585,94
171 16000 Seg.Social Parques y jardines, 102.674,91 0,00 102.674,91 128.281,97 128.281,97 128.281,97 0,00 -25.607,06
171 210 Repar. infraestruct. y bienes nat., Parq. Jard 75.000,00 15.085,54 90.085,54 131.214,04 131.214,04 106.365,72 24.848,32 -41.128,50
171 21300 Repar.maquin,instalac.y utill.,Parques jardin 20.000,00 3.351,38 23.351,38 22.823,66 22.823,66 21.939,80 883,86 527,72
171 214 Repar. vehiculos, Parques y jardin 2.000,00 850,11 2.850,11 9.258,33 9.258,33 7.234,01 2.024,32 -6.408,22
171 22100 Energia eléctrica, Parques y jardines 38.900,00 5.574,69 44.474,69 21.561,97 21.561,97 20.817,47 744,50 22.912,72
171 22103 Combustibles y carburantes, Parques y jardines 5.600,00 0,00 5.600,00 4.878,47 4.878,47 3.384,89 1.493,58 721,53
171 22104 Vestuario, Parques y jardines 6.000,00 448,10 6.448,10 11.663,10 11.663,10 11.245,27 417,83 -5.215,00
171 61903 Reforma Lago Parque Julian Gémez Cambronero 1° fas 150.000,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00
171 61904 Parque Canino 40.000,00 0,00 40.000,00 46.297,62 34.289,28 11.088,44 23.200,84 5.710,72
171 61905 Instalaciones Calistenia 15.000,00 -2.000,00 13.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.000,00
171 61906 Sistema Solar Rehabilitacion 5.150,00 -1.000,00 4.150,00 3.855,36 3.855,36 3.855,36 0,00 294,64
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171 61911 Renovacion juegos infantiles parque JGC 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
179 22680 Actividades de Medio Ambiente 8.500,00 10.943,42 19.443 .42 17.577,64 17.577,64 17.577,64 0,00 1.865,78
221 16200 Formacion y perfeccionamiento del personal 1.000,00 18.040,25 19.040,25 17.346,10 17.346,10 13.205,74 4.140,36 1.694,15
221 16204 Accidn social personal no laboral 13.000,00 0,00 13.000,00 12.468,98 12.468,98 12.468,98 0,00 531,02
221 16205 Seguros del personal 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
221 16214 Accion social personal laboral 32.000,00 0,00 32.000,00 21.704,89 1.663,69 1.663,69 0,00 30.336,31
2310 12010 Func. R.basic Centros sociales 62.940,04 0,00 62.940,04 66.210,33 66.210,33 66.210,33 0,00 -3.270,29
2310 12110 Func. R.compl Centros sociales 41.703,62 0,00 41.703,62 38.433,69 38.433,69 38.433,69 0,00 3.269,93
2310 13000 Pers.lab.fijo Centros sociales 269.177,30 -150.000,00 119.177,30 120.857,76 120.857,76 120.857,76 0,00 -1.680,46
2310 13001 P.1fijo r.extra Centros sociales 300,00 0,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300,00
2310 13100 Pers.lab.temporal Centros sociales 58.631,94 0,00 58.631,94 148.898,46 148.898,46 148.898,46 0,00 -90.266,52
2310 151 Gratificaciones Centros soc.,C.S.Poliv. 100,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
2310 16000 Seg.Social Centros sociales 138.880,09 0,00 138.880,09 112.846,77 112.846,77 101.189,15 11.657,62 26.033,32
2310 202 Alquiler de edificio para centro de atencion tempr 13.794,00 0,00 13.794,00 11.495,00 10.950,50 10.950,50 0,00 2.843,50
2310 22100 Energia eléctrica, Centros Sociales 31.300,00 0,00 31.300,00 21.291,97 21.291,97 19.312,69 1.979,28 10.008,03
2310 22103 Combustibles, Centro Social Poliv. 3.700,00 0,00 3.700,00 2.777,41 2.777,41 971,75 1.805,66 922,59
2310 22680 Actividades, Centros Sociales 113.000,00 74.087,50 187.087,50 188.109,18 145.612,65 132.579,69 13.032,96 41.474,85
2310 22681 Actividades de Ludotecas 4.000,00 0,00 4.000,00 2.084,68 2.084,68 1.909,76 174,92 1.915,32
2310 22709 Servicio de comida a domicilio 119.000,00 0,00 119.000,00 89.182,96 89.182,96 79.621,46 9.561,50 29.817,04
2310 480 Atenciones asistenciales 20.000,00 0,00 20.000,00 14.222,83 14.222,83 13.855,47 367,36 5.777,17
2310 48900 Subvenciones para actividades sociosanitarias 22.400,00 -22.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2310 48902 CARITAS Taller reciclaje 40.000,00 0,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 0,00 0,00
2310 48903 CRUZ ROJA Talleres infancia 6.250,00 3.125,00 9.375,00 9.375,00 6.250,00 6.250,00 0,00 3.125,00
2310 48906 Subvencion Asoc. Punto XIX actividades 2021 0,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00
2310 48909 Subvencion Asoc. AFADI actividades 2021 0,00 2.200,00 2.200,00 2.200,00 2.200,00 2.200,00 0,00 0,00
2310 48910 Subvencion Basida actividades 2021 0,00 1.369,38 1.369,38 1.369,38 1.369,38 1.369,38 0,00 0,00
2310 48915 Subvencion Asoc. Tertulia XV actividades 2021 0,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00
2310 48916 Subvencion Asoc. Te Ayudo actividades 2021 0,00 2.800,00 2.800,00 2.800,00 2.800,00 2.800,00 0,00 0,00
2310 48919 Subvencion Asoc.Espatiola contra Cancer activ.2021 0,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 0,00 0,00
2310 48920 Subvenciones Asociacion Oro Blanco act 2021 0,00 650,00 650,00 650,00 650,00 650,00 0,00 0,00
2310 48921 Subvencion Asoc. Estamos Contigo activ.2021 0,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00
2310 62290 Ampliacion Residencia Mayores Los Jardines 0,00 365.928,02 365.928,02 0,00 0,00 0,00 0,00 365.928,02
2310 62503 Mobiliario Casa de Josito 25.000,00 0,00 25.000,00 2.900,65 2.900,65 2.900,65 0,00 22.099,35
2311 22710 Servicios en la Escuela Infantil Municipal 62.500,00 49.513,25 112.013,25 110.937,70 89.237,70 84.029,37 5.208,33 22.775,55
2312 13000 Pers.lab.fijo Centros discap.,Centro Ocup. 250.151,58 -140.000,00 110.151,58 120.026,84 120.026,84 120.026,84 0,00 -9.875,26
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2312 13001 P.Lfijo r.extra Centros discap.,Centro Ocup. 100,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
2312 13100 Pers.lab.temporal Centros discap.,Centro Ocup. 11.960,90 0,00 11.960,90 88.898,09 88.898,09 88.898,09 0,00 -76.937,19
2312 16000 Seg.Social,Centro Ocup. 88.022,10 0,00 88.022,10 78.000,56 78.000,56 72.137,75 5.862,81 10.021,54
2312 21300 Reparaciones de inst. y utill., Centros discap. 8.000,00 0,00 8.000,00 7.044,24 7.044,24 4.750,51 2.293,73 955,76
2312 214 Reparaciones vehiculos,Centros discap. 1.000,00 0,00 1.000,00 621,51 621,51 621,51 0,00 378,49
2312 22100 Energia eléctrica, Centro Discapacitados 10.300,00 0,00 10.300,00 7.159,89 7.159,89 6.501,33 658,56 3.140,11
2312 22103 Combustibles, Centros discapacitados 3.800,00 0,00 3.800,00 3.922,29 3.922,29 1.266,69 2.655,60 -122,29
2312 22104 Vestuario, Centro Ocupacional 1.000,00 0,00 1.000,00 691,09 691,09 652,47 38,62 308,91
2312 223 Transportes, Centros discapacitados 40.000,00 0,00 40.000,00 25.949,00 25.949,00 23.925,00 2.024,00 14.051,00
2312 22673 Trabajos para terapia ocupacional, C. Ocup. 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
2312 22680 Actividades, Centros discapacitados 30.000,00 0,00 30.000,00 22.126,12 22.126,12 19.042,36 3.083,76 7.873,88
2312 22709 Servicio de Comedor, Centros discapacitados 45.000,00 0,00 45.000,00 25.470,50 25.470,50 14.866,00 10.604,50 19.529,50
2312 62201 Aula Mayores 50 afios 120.000,00 0,00 120.000,00 102.030,47 102.030,47 102.030,47 0,00 17.969,53
2313 21300 Reparaciones y materiales, Vivienda con apoyo 3.000,00 0,00 3.000,00 3.076,50 3.076,50 3.076,50 0,00 -76,50
2313 22100 Energia eléctrica, Vivienda con apoyo 4.000,00 0,00 4.000,00 3.981,21 3.981,21 3.120,51 860,70 18,79
2313 22710 Servicios en la vivienda tutelada para disc. 95.500,00 0,00 95.500,00 108.280,57 108.280,57 98.732,20 9.548,37 -12.780,57
2314 13000 Pers.lab.fijo Juventud,Casa Juv. 43.503,98 0,00 43.503,98 43.532,50 43.532,50 43.532,50 0,00 -28,52
2314 13001 P.Lfijo r.extra Juventud,Casa Juv. 100,00 0,00 100,00 399,20 399,20 399,20 0,00 -299,20
2314 13100 Pers.lab.temporal Juventud,Casa Juv. 5.290,75 0,00 5.290,75 9.061,64 9.061,64 9.061,64 0,00 -3.770,89
2314 16000 Seg.Social Juventud,Casa Juv. 16.460,59 0,00 16.460,59 16.706,53 16.706,53 15.015,35 1.691,18 245,94
2314 22100 Energia eléctrica, Juventud 8.000,00 0,00 8.000,00 4.677,66 4.677,66 4.342,82 334,84 3.322,34
2314 22680 Actividades, Juventud 120.000,00 0,00 120.000,00 103.842,63 103.842,63 91.833,61 12.009,02 16.157,37
2314 48900 IES SOTOMAYOR Actividades Juventud 4.000,00 0,00 4.000,00 4.000,00 3.000,00 3.000,00 0,00 1.000,00
2314 48901 IES AZUER Actividades Juventud 4.000,00 1.000,00 5.000,00 5.000,00 4.000,00 4.000,00 0,00 1.000,00
2315 13000 Pers.lab.fijo, Igualdad 111.207,32 0,00 111.207,32 26.533,57 26.533,57 26.533,57 0,00 84.673,75
2315 13100 Pers.lab.temporal, Igualdad 100,00 0,00 100,00 97.576,78 97.576,78 97.576,78 0,00 -97.476,78
2315 16000 Seg.Social, Igualdad 37.289,44 0,00 37.289,44 39.240,43 39.240,43 35.790,96 3.449,47 -1.950,99
2315 22100 Energfa eléctrica, Igualdad 5.000,00 0,00 5.000,00 3.839,12 3.839,12 3.360,89 478,23 1.160,88
2315 22680 Actividades, Igualdad 30.000,00 23.334,34 53.334,34 32.181,28 32.181,28 17.092,73 15.088,55 21.153,06
2315 22681 Actividades Aula Mentor 2.000,00 0,00 2.000,00 604,23 604,23 562,47 41,76 1.395,77
2315 22682 Plan Municipal de Igualdad 10.000,00 0,00 10.000,00 11.035,34 11.035,34 11.035,34 0,00 -1.035,34
2315 48900 Subvenciones para actividades de Igualdad 5.000,00 -5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2315 48901 Subvenciones Asoc. Amas de Casa actividades 2021 0,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 0,00 0,00
2316 22680 Actividades, Cooperacion al desarrollo 4.800,00 -1.559,00 3.241,00 2.776,82 2.776,82 2.459,80 317,02 464,18
2316 790 Subvenciones, Cooperacion al desarrollo 22.000,00 12.999,98 34.999,98 12.999,98 12.999,98 11.698,21 1.301,77 22.000,00
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2317 13100 Pers.lab.temporal Ayuda a domicilio, 240.740,74 0,00 240.740,74 275.577,74 275.571,74 275.571,74 0,00 -34.837,00
2317 16000 Seg.Social Ayuda a domicilio, 84.259,26 7.145,34 91.404,60 105.640,02 105.640,02 97.230,60 8.409,42 -14.23542
2410 13100 Pers.lab.temporal Plan empleo municipal 173.750,00 0,00 173.750,00 0,00 0,00 0,00 0,00 173.750,00
2410 16000 Seg.Social Plan empleo municipal 60.812,50 0,00 60.812,50 0,00 0,00 0,00 0,00 60.812,50
2410 470 Plan Empleo Jovenes Empresas 88.237,60 0,00 88.237,60 14.040,00 2.769,00 1.014,00 1.755,00 85.468,60
2410 48900 FUND. ACCION CONTRA EL HAMBRE Escuela empl 7.787,40 -200,00 7.587,40 7.587,40 7.587,40 7.587,40 0,00 0,00
2411 13100 Pers.lab.temporal Plan Diputacion y Junta 32.500,00 913.422,20 945.922,20 917.768,82 241.785,40 241.785,40 0,00 704.136,80
2411 16000 Seg.Social Plan empleo Diputacion y Junta 11.375,00 7.977,45 19.352,45 90.736,95 90.736,95 67.261,22 23.475,73 -71.384,50
2412 13100 Pers.lab.temporal Taller Empleo 71.225,14 0,00 71.225,14 97.308,61 97.308,61 97.308,61 0,00 -26.083,47
2412 16000 Seg.Social Taller Empleo 24.928,80 2.155,43 27.084,23 19.550,95 19.550,95 19.491,19 59,76 7.533,28
2413 13000 Pers.lab.fijo, Servicio Orientacion Laboral 53.207,84 0,00 53.207,84 0,00 0,00 0,00 0,00 53.207,84
2413 13100 Pers.lab.temporal Servicio Orientacion Laboral 100,00 0,00 100,00 27.700,17 27.700,17 27.700,17 0,00 -27.600,17
2413 16000 Seg.Social Taller Servicio Orientacion Laboral 17.859,63 0,00 17.859,63 8.736,12 8.736,12 8.000,65 735,47 9.123,51
311 22680 Actividades de Sanidad 10.500,00 0,00 10.500,00 6.723,54 6.723,54 5.019,17 1.704,37 3.776,46
311 22700 Trabajos por otras empresas: Limpieza y aseo 42.000,00 9.386,70 51.386,70 37.678,98 37.678,98 35.507,61 2.171,37 13.707,72
311 48901 Subvencion Plataf Proanimal nucleo zoologico gatos 4.500,00 0,00 4.500,00 4.500,00 4.500,00 4.500,00 0,00 0,00
311 48902 Subvencion Carea nucleo zoologico canino 10.000,00 0,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00
323 22100 Energia eléctrica, Colegios 46.900,00 0,00 46.900,00 33.133,97 33.133,97 29.036,18 4.097,79 13.766,03
323 22102 Gas, Colegio Altagracia 13.000,00 0,00 13.000,00 8.258,61 8.258,61 7.574,44 684,17 4.741,39
323 22103 Combustible, Colegios 14.300,00 0,00 14.300,00 15.768,44 12.682,94 6.533,53 6.149,41 1.617,06
3260 13000 Pers.lab.fijo Univ. Popular 81.664,24 0,00 81.604,24 76.085,78 76.085,78 76.085,78 0,00 5.578,46
3260 13001 P.1fijo r.extra Universidad Popular 100,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
3260 13100 Pers.lab.temporal Univ. Popular 258.466,25 126.000,00 384.466,25 408.908,94 408.908,94 408.908,94 0,00 -24.442,69
3260 16000 Seg.Social Universidad Popular 117.855,71 44.000,00 161.855,71 156.621,41 156.621,41 141.190,84 15.430,57 5.234,30
3260 22602 Publicidad y propaganda, Universidad Popular 1.500,00 -700,00 800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 800,00
3260 22680 Actividades Universidad Popular 10.000,00 0,00 10.000,00 9.588,36 9.588,36 9.368,36 220,00 411,64
3261 13100 Pers.lab.temporal Colegios 31.224,11 0,00 31.224,11 28.054,60 28.054,60 28.054,60 0,00 3.169,51
3261 16000 Seg.Social Colegios 45.389,93 0,00 45.389,93 9.077,11 9.077,11 7.897,27 1.179,84 36.312,82
3261 22680 Actividades de Educacion 3.000,00 -100,00 2.900,00 2.832,40 2.832,40 2.832,40 0,00 67,60
3261 481 Premios,becas y pensiones de estudios 15.000,00 50,00 15.050,00 10.000,00 10.000,00 9.900,00 100,00 5.050,00
3261 48900 Subvenciones para actividades educativas 8.000,00 -8.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3261 48901 Subvencion AMPA Altagracia actividades 2021 0,00 1.100,00 1.100,00 1.100,00 1.100,00 1.100,00 0,00 0,00
3261 48902 Subvencion AMPA La Candelaria actividades 2021 0,00 750,00 750,00 750,00 750,00 750,00 0,00 0,00
3261 48903 Subvencion AMPA Tierno Galvan actividades 2021 0,00 900,00 900,00 900,00 900,00 900,00 0,00 0,00
3261 48904 Subvencion AMPA D.Pastora actividades 2021 0,00 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00 0,00 0,00
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3261 48905 Subvencion AMPA San José actividades 2021 0,00 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00 0,00 0,00
3261 48906 Subvencion AMPA La Milagrosa actividades 2021 0,00 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00 0,00 0,00
3261 48907 Subvencion AMPA EFA Moratalaz actividades 2021 0,00 900,00 900,00 900,00 900,00 900,00 0,00 0,00
3261 48908 Subvencion AMPA IES Sotomayor actividades 2021 0,00 950,00 950,00 950,00 950,00 950,00 0,00 0,00
3261 48909 Subvencion AMPA IES Azuer actividades 2021 0,00 950,00 950,00 950,00 950,00 950,00 0,00 0,00
3261 48910 Subvencion AMPA Don Cristobal actividades 2021 0,00 850,00 850,00 850,00 850,00 850,00 0,00 0,00
3321 12010 Func. R.basic Biblioteca, 20.392,65 0,00 20.392,65 21.509,21 21.509,21 21.509,21 0,00 -1.116,56
3321 12110 Func. R.compl Biblioteca, 17.560,34 0,00 17.560,34 16.443,78 16.443,78 16.443,78 0,00 1.116,56
3321 13000 Pers.lab.fijo Biblioteca, 102.870,12 0,00 102.870,12 102.422,67 102.422,67 102.422,67 0,00 447,45
3321 13001 P.Lfijo r.extra Biblioteca, 100,00 0,00 100,00 2.046,56 2.046,56 2.046,56 0,00 -1.946,56
3321 13100 Pers.lab.temporal Biblioteca, 16.826,33 1.819,86 18.646,19 23.773,27 23.773,27 23.773,27 0,00 -5.127,08
3321 151 Gratificaciones Biblioteca, 500,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
3321 16000 Seg.Social Biblioteca, 15.169,99 0,00 15.169,99 49.774,19 49.774,19 45.511,49 4.262,70 -34.604,20
3321 22001 Prensa,revistas,libros y publicaciones, Biblioteca 15.800,00 0,00 15.800,00 14.780,46 14.780,46 10.257,16 4.523,30 1.019,54
3321 22100 Energia eléctrica, Biblioteca 30.000,00 0,00 30.000,00 26.642,32 26.642,32 23.183,25 3.459,07 3.357,68
3321 22680 Actividades de Biblioteca 5.000,00 0,00 5.000,00 3.995,74 3.995,74 3.695,74 300,00 1.004,26
3321 22690 Videos y discos, Biblioteca 2.000,00 0,00 2.000,00 1.094,48 1.094,48 1.094,48 0,00 905,52
333 13000 Pers.lab.fijo Museos 26.206,74 0,00 26.206,74 26.206,74 26.206,74 26.206,74 0,00 0,00
333 13100 Pers.lab.temporal Museos municipales 45.345,34 0,00 45.345,34 71.125,75 71.125,75 71.125,75 0,00 -25.780,41
333 16000 Seg.Social Cultura,Museos municipales 24.650,13 0,00 24.650,13 30.878,79 30.878,79 27.804,45 3.074,34 -6.228,66
333 22100 Energia eléctrica, Museos municipales 500,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
333 22680 Actividades Museos municipales 15.000,00 0,00 15.000,00 14.934,81 14.934,81 10.410,61 4.524,20 65,19
334 13000 Pers.lab.fijo Cultura 129.703,32 0,00 129.703,32 82.159,46 82.159,46 82.159,46 0,00 47.543,86
334 13001 P.Lfijo r.extra Cultura 200,00 0,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200,00
334 13100 Pers.lab.temporal Cultura 21.683,41 33.000,00 54.683,41 60.485,94 60.485,94 60.485,94 0,00 -5.802,53
334 16000 Seg.Social Cultura 51.109,81 12.000,00 63.109,81 45.762,00 45.762,00 41.465,00 4.297,00 17.347,81
334 22100 Energfa eléctrica, Cultura 85.000,00 0,00 85.000,00 46.676,88 46.676,88 43.569,16 3.107,72 38.323,12
334 22102 Gas, Cultura 8.200,00 0,00 8.200,00 4.480,75 4.480,75 4.215,65 265,10 3.719,25
334 22680 Actividades Culturales 120.000,00 65.332,46 185.332,46 166.784,17 166.784,17 153.117,74 13.666,43 18.548,29
334 22681 Jornadas Medievales 30.000,00 0,00 30.000,00 5.863,85 5.863,85 5.863,85 0,00 24.136,15
334 48900 Subvenciones para actividades culturales 52.000,00 -52.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
334 48901 HERMANDAD JESUS DEL PERDON Programa fiestas 6.000,00 0,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00
334 48902 Subvencion Coro Mansil Nahar actividades 2021 0,00 1.450,00 1.450,00 1.450,00 1.450,00 1.450,00 0,00 0,00
334 48903 Subvencion Asociacion La Almorta activ. 2021 0,00 450,00 450,00 450,00 450,00 450,00 0,00 0,00
334 48904 Subvencion Lazarillo TCE actividades 2021 0,00 10.500,00 10.500,00 10.500,00 10.500,00 5.000,00 5.500,00 0,00
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334 48905 Subvencion A.C. Amigos P.Boni actividades 2021 0,00 3.300,00 3.300,00 2.038,23 2.038,23 2.038,23 0,00 1.261,77
334 48906 Subvencion A.M.D. Manuel Falla actividades 2021 0,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 0,00 0,00
334 48908 Subvencion A.C. Airen actividades 2021 0,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00
334 48909 Subvencion Coral Mater Assumpta actividades 2021 0,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00
334 48910 Subvencion AMC Julian S.Maroto actividades 2021 0,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00
334 48911 Subvencion Asociacion Crea Escena activ. 2021 0,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00
334 48913 Subvencion Asociacion Fotografica activ. 2021 0,00 2.067,88 2.067,88 2.067,88 2.067,88 2.067,88 0,00 0,00
334 48914 Subvencion Asoc. TEDx Manzanares activ. 2021 0,00 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 0,00 0,00
334 62204 Reforma Tejado/Climatizacion Casa Cultura 60.000,00 0,00 60.000,00 6.249,65 0,00 0,00 0,00 60.000,00
334 62205 Gran Teatro Terrazas y Hall de Exposiciones 55.000,00 0,00 55.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 55.000,00
334 62502 Renovacion Butacas Gran Teatro 72.850,00 0,00 72.850,00 0,00 0,00 0,00 0,00 72.850,00
336 782 Parroquia de la Asuncion: Restauracion fachada 0,00 270.000,00 270.000,00 270.000,00 127.104,47 114.809,94 12.294,53 142.895,53
338 22100 Energfa eléctrica, Festejos 17.100,00 0,00 17.100,00 7.798,18 7.798,18 7.332,67 465,51 9.301,82
338 22680 Festejos Populares 200.000,00 15.250,00 215.250,00 207.802,55 180.659,82 155.419,83 25.239,99 34.590,18
338 22681 Actividades de Carnaval 5.000,00 0,00 5.000,00 3.690,00 3.690,00 3.690,00 0,00 1.310,00
338 48900 Subvenciones para actividades festivas 8.000,00 -8.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
338 48901 Subvenciones para actividades religiosas 8.000,00 0,00 8.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.000,00
338 48903 Subvencion Junta de Cofradias para Semana Santa 6.000,00 0,00 6.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 0,00 3.000,00
338 48908 Subvencion Hermandad Ferroviaria activ. 2021 0,00 850,00 850,00 850,00 850,00 850,00 0,00 0,00
340 12010 Func. R.basic A.G.Deportes,Casa Dep. 19.993,99 0,00 19.993,99 21.110,55 21.110,55 21.110,55 0,00 -1.116,56
340 12110 Func. R.compl A.G.Deportes,Casa Dep. 16.103,78 0,00 16.103,78 14.987,22 14.987,22 14.987,22 0,00 1.116,56
340 151 Gratificaciones A.G.Deportes,Casa Dep. 500,00 0,00 500,00 1.846,22 1.846,22 1.846,22 0,00 -1.346,22
340 16000 Seg.Social Activ. Dep.,Casa Dep. 9.163,35 0,00 9.163,35 9.405,39 9.405,39 8.606,22 799,17 242,04
341 13000 Pers.lab.fijo Actividades deportivas 22.360,92 0,00 22.360,92 22.369,32 22.369,32 22.369,32 0,00 -8,40
341 13001 P.Lfijo r.extra Actividades deportivas 100,00 0,00 100,00 238,56 238,56 238,56 0,00 -138,56
341 151 Gratificaciones Activ. Dep.,Casa Dep. 500,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
341 16000 Seg.Social Activ. Dep.,Casa Dep. 7.700,91 0,00 7.700,91 7.570,32 7.570,32 6.899,22 671,10 130,59
341 22104 Vestuario escuelas dep., actividades deporti 4.000,00 0,00 4.000,00 1.678,83 1.678,83 1.678,83 0,00 2.321,17
341 223 Transportes, actividades deportivas 10.000,00 0,00 10.000,00 8.962,00 8.962,00 8.250,00 712,00 1.038,00
341 22680 Actividades extraordinarias, act. deportivas 42.000,00 0,00 42.000,00 17.136,94 17.136,94 11.305,67 5.831,27 24.863,06
341 22690 Material y mantenimiento, actividades deportivas 30.000,00 0,00 30.000,00 17.166,92 17.166,92 13.586,93 3.579,99 12.833,08
341 48900 Subvenciones para actividades deportivas 240.000,00 -176.100,00 63.900,00 65.425,00 65.425,00 54.167,22 11.257,78 -1.525,00
341 48901 CLUB HANDBALL MANZANARES Temporada 2021/ 0,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00 0,00 0,00
341 48902 CLUB FUTBOL SALA MANZANARES Temporada 20 0,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 0,00 0,00
341 48903 CLUB BALONMANO Temporada 2021/2022 0,00 12.800,00 12.800,00 12.800,00 12.800,00 12.800,00 0,00 0,00
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341 48904 MANZANARES C.F. Temporada 2021/2022 0,00 18.750,00 18.750,00 18.750,00 18.750,00 18.750,00 0,00 0,00
341 48905 CLUB BALONCESTO Temporada 2021/2022 0,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00 0,00 0,00
341 48906 Subvencion Club Senderismo La Mesnera activ.2021 0,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 0,00 0,00
341 48907 Subvencion Club Natacion Azuer actividades 2021 0,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00
341 48908 Subvencion Club Divina Carp activ.2021 0,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 0,00 0,00
341 48910 Subvencion Club Triatlon, activ. 2021 0,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 0,00 0,00
341 48911 Subvencion Club Judo Manzanares activ.2021 0,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 0,00 0,00
341 48912 Subvencion Club Pesca Deportiva actividades 2021 0,00 1.900,00 1.900,00 1.900,00 1.900,00 1.900,00 0,00 0,00
341 48914 Subvencion Club Atletismo Manzanares activ.2021 0,00 1.600,00 1.600,00 1.330,00 1.330,00 1.330,00 0,00 270,00
341 48915 Subvencion Club Pelota Manzanares activ.2021 0,00 800,00 800,00 800,00 800,00 800,00 0,00 0,00
341 48916 Subvencion Club Manzanares Orientacion activ.2021 0,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00
341 48918 Subvencion Club El Martin Pescador activ.2021 0,00 3.400,00 3.400,00 3.400,00 3.400,00 3.400,00 0,00 0,00
341 48919 Subvencion Club Arqueros Manzanares activ.2021 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00
341 48920 Subvencion Club Tenis Mesa Manzanares activ.2021 0,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 1.400,00 0,00 0,00
341 48922 CLUB BALONMANO Temporada 20/21 0,00 12.700,00 12.700,00 12.700,00 12.700,00 12.700,00 0,00 0,00
341 48923 CLUB BALONCESTO Temporada 20/21 0,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 0,00 0,00
341 48925 CLUB FUTBOL SALA Temporada 20/21 0,00 28.500,00 28.500,00 27.000,00 27.000,00 27.000,00 0,00 1.500,00
341 48927 MANZANARES C.F. Temporada 20/21 0,00 18.750,00 18.750,00 18.750,00 18.750,00 18.750,00 0,00 0,00
341 48928 CLUB HANDBALL MANZANARES Temporada 20/21 0,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00 0,00 0,00
341 48929 Subvencion Club Manzarco activ 2021 0,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 0,00 0,00
342 13000 Pers.lab.fijo Instal. Deportes 133.503,30 0,00 133.503,30 110.403,69 110.403,69 110.403,69 0,00 23.099,61
342 13001 P.Lfijo r.extra Instal. Deportes 2.000,00 0,00 2.000,00 1.519,04 1.519,04 1.519,04 0,00 480,96
342 13100 Pers.lab.temporal Instal. Deportes 306.776,88 0,00 306.776,88 336.360,66 336.360,66 336.360,66 0,00 -29.583,78
342 16000 Seg.Social. Deportes 152.795,52 0,00 152.795,52 156.709,43 156.709,43 139.435,75 17.273,68 -3.913,91
342 22100 Energia eléctrica, Deportes 149.700,00 0,00 149.700,00 57.838,23 57.838,23 47.382,42 10.455,81 91.861,77
342 22102 Gas, piscina cubierta 53.100,00 0,00 53.100,00 11.221,37 11.221,37 3.537,64 7.683,73 41.878,63
342 22103 Combustibles, Deportes 4.600,00 0,00 4.600,00 1.633,07 1.633,07 558,33 1.074,74 2.966,93
342 22104 Ropa de trabajo, Casa del Deporte 1.000,00 0,00 1.000,00 1.076,21 1.076,21 1.076,21 0,00 76,21
342 22114 Productos quimicos, piscinas 20.000,00 0,00 20.000,00 19.828,49 19.828,49 19.544,48 284,01 171,51
342 22700 Limpieza, Instalaciones deportivas 30.000,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00
342 22701 Seguridad otras empresas, Deportes 6.000,00 0,00 6.000,00 6.659,54 6.659,54 6.659,54 0,00 -659,54
342 62203 Proyecto Zona Deportiva Los Silos 300.000,00 -115.000,00 185.000,00 23.425,60 0,00 0,00 0,00 185.000,00
342 62206 Reforma del suelo del pabellon Antonio Caba 0,00 65.000,00 65.000,00 113.250,29 113.250,29 113.250,29 0,00 -48.250,29
342 62207 Nuevo pabellon polideportivo 0,00 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
342 62302 Reforma Piscina Municipal 70.000,00 0,00 70.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 70.000,00
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342 62504 Sillas Campo de Futbol José Camacho 15.000,00 0,00 15.000,00 14.322,94 14.322,94 14.322,94 0,00 677,06
4311 12010 Func. R.basic FERCAM 12.318,16 0,00 12.318,16 12.980,74 12.980,74 12.980,74 0,00 -662,58
4311 12110 Func. R.compl FERCAM 15.138,48 0,00 15.138,48 10.717,13 10.717,13 10.717,13 0,00 442135
4311 13000 Pers.lab.fijo Instal. FERCAM 21.486,96 0,00 21.486,96 22.348,34 22.348,34 22.348,34 0,00 -861,38
4311 13100 Pers.lab.temporal FERCAM 14.744,72 0,00 14.744,72 0,00 0,00 0,00 0,00 14.744,72
4311 150 Func. Productividad, FERCAM 4.200,00 0,00 4.200,00 4.118,34 4.118,34 4.118,34 0,00 81,66
4311 151 Gratificaciones FERCAM 2.000,00 0,00 2.000,00 1.146,23 1.146,23 1.146,23 0,00 853,77
4311 16000 Seg.Social FERCAM 21.954,30 0,00 21.954,30 14.610,62 14.610,62 13.431,65 1.178,97 7.343,68
4311 22100 Energia eléctrica, FERCAM 49.700,00 0,00 49.700,00 23.085,38 23.085,38 20.521,95 2.563,43 26.614,62
4311 22601 Gastos de representacion, FERCAM 26.000,00 -4.000,00 22.000,00 513,70 513,70 315,70 198,00 21.486,30
4311 22602 Publicidad y propaganda, FERCAM 60.000,00 0,00 60.000,00 32.017,46 32.017,19 31.862,41 154,78 27.982,81
4311 22680 Premios y trofeos, FERCAM 6.000,00 0,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00
4311 22690 Materiales y servicios, FERCAM 72.726,00 -10.000,00 62.726,00 13.127,49 10.424,80 10.268,35 156,45 52.301,20
4312 13000 Pers.lab.fijo Mercado, 19.238,10 0,00 19.238,10 0,00 0,00 0,00 0,00 19.238,10
4312 13001 P.Lfijo r.extra Mercado, 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00
4312 13100 Pers.lab.temporal Mercado 867,34 0,00 867,34 19.480,37 19.480,37 19.480,37 0,00 -18.613,03
4312 16000 Seg.Social Mercado 7.798,33 0,00 7.798,33 6.146,13 6.146,13 5.640,10 506,03 1.652,20
4312 22100 Energia eléctrica, Mercado municipal 10.000,00 0,00 10.000,00 6.606,78 6.606,78 6.017,19 589,59 3.393,22
4312 22102 Gas, Mercado Municipal 1.000,00 0,00 1.000,00 516,75 516,75 293,40 223,35 483,25
4314 13100 Pers.lab.temporal Ferias com., 2.688,74 0,00 2.688,74 1.162,88 1.162,88 1.162,88 0,00 1.525,86
4314 16000 Seg.Social Ferias com. 941,06 0,00 941,06 560,91 560,91 472,07 88,84 380,15
4314 22680 Actividades, Otras ferias 45.000,00 0,00 45.000,00 24.062,97 23.916,41 21.381,63 2.534,78 21.083,59
4315 48901 Subvencion ACECE actividades 2021 2.500,00 0,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 0,00 0,00
432 13000 Pers.lab.fijo Turismo,Oficina 23.689,54 0,00 23.689,54 0,00 0,00 0,00 0,00 23.689,54
432 13001 P.1fijo r.extra Turismo,Oficina 100,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
432 13100 Pers.lab.temporal Turismo,Oficina 7.920,38 0,00 7.920,38 66.236,79 06.236,79 66.236,79 0,00 -58.316,41
432 16000 Seg.Social Turismo,Oficina 10.743,13 0,00 10.743,13 17.524,12 17.524,12 15.873,54 1.650,58 -6.780,99
432 22680 Actividades de Promocién turistica 15.000,00 0,00 15.000,00 6.910,40 6.910,40 5.073,91 1.836,49 8.089,60
433 13000 Pers.lab.fijo Promocion Economica 118.098,12 -118.000,00 98,12 0,00 0,00 0,00 0,00 98,12
433 13100 Pers.lab.temporal Prom.econ.,Centro de Empresas 24.285,42 0,00 24.285,42 119.860,64 119.860,64 119.860,64 0,00 -95.575,22
433 16000 Seg.Social Prom.economica,Centro de Empresas 48.062,77 0,00 48.062,77 47.753,46 47.753,46 43.310,79 4.442.67 309,31
433 22100 Energia eléctrica, Centro de Empresas 16.600,00 0,00 16.600,00 13.287,27 13.287,27 11.856,83 1.430,44 3.312,73
433 22680 Actividades de promocion y desarrollo empres. 50.000,00 -6.000,00 44.000,00 36.901,56 33.332,06 25.595,90 7.736,16 10.667,94
433 22682 Actividades pequeflo comercio 15.000,00 978,25 15.978,25 18.206,68 18.206,68 15.298,94 2.907,74 -2.228,43
433 22683 Materiales Taller de Empleo 8.140,80 4.000,00 12.140,80 12.401,05 12.401,05 12.401,05 0,00 -260,25
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433 48900 Otras transferencias: Asoc. Alto Guadiana Mancha 1.325,00 0,00 1.325,00 1.325,00 1.325,00 1.325,00 0,00 0,00
433 48901 Subvencion AEMPOMAN Vigilancia Poligono Industrial 68.000,00 0,00 68.000,00 68.000,00 68.000,00 51.000,00 17.000,00 0,00
433 48902 Subvencion AEMPOMAN actividades 2021 0,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00
433 48903 Subvencion Asoc. Empresarial Manz. actividades 2021 0,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00
434 13100 Pers.lab.temporal Prom.eco. Vivero Empresas FEDER 867,34 0,00 867,34 0,00 0,00 0,00 0,00 867,34
434 16000 Seg.Social Prom.econémica,Vivero Empresas FEDER 303,57 0,00 303,57 0,00 0,00 0,00 0,00 303,57
434 212 Repar. edificios y otras constr. Vivero Empresas F 1.000,00 295,00 1.295,00 979,00 979,00 979,00 0,00 316,00
434 22100 Energia eléctrica, Vivero de Empresas FEDER 11.500,00 0,00 11.500,00 9.638,27 9.638,27 6.406,42 3.231,85 1.861,73
434 22680 Actividades Vivero de Empresas FEDER 2.000,00 0,00 2.000,00 555,45 555,45 555,45 0,00 1.444,55
4411 479 Al concesionario del servicio de autobiis urbano 12.000,00 0,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 11.000,00 1.000,00 0,00
491 12010 Func. R.basic Soc. informacion,Nuevas tecn. 16.271,44 60.000,00 76.271,44 61.818,61 8.068,61 8.068,61 0,00 68.202,83
491 12110 Func. R.compl Soc. informacion,Nuevas tecn. 22.498,78 60.000,00 82.498,78 55.294,40 1.544,40 1.544,40 0,00 80.954,38
491 13000 Pers.lab.fijo Soc. informacion,Nuevas tecn. 128.266,98 -10.000,00 118.266,98 63.862,14 63.862,14 63.862,14 0,00 54.404,84
491 13001 P.1fijo r.extra Soc. informacion,Nuevas tecn. 2.000,00 0,00 2.000,00 1.598,21 1.598,21 1.598,21 0,00 401,79
491 13100 Pers.lab.temporal Soc. informacion,Nuevas tecn. 20.208,94 11.300,00 31.508,94 49.085,80 49.085,80 49.085,80 0,00 -17.576,86
491 16000 Seg.Social Soc. informacion,Nuevas tecn. 61.524,60 3.700,00 65.224,60 42.583,93 42.583,93 38.250,92 4.333,01 22.640,67
493 12010 Func. R.basic OMIC, 10.923,90 0,00 10.923,90 1.539,91 1.539,91 1.539,91 0,00 9.383,99
493 12110 Func. R.compl OMIC, 16.452,28 0,00 16.452,28 1.852,81 1.852,81 1.852,81 0,00 14.599,47
493 13000 Pers.lab.fijo OMIC, 30.729,66 0,00 30.729,66 29.721,65 29.721,65 29.721,65 0,00 1.008,01
493 13001 P.Lfijo r.extra OMIC, 100,00 0,00 100,00 177,98 177,98 177,98 0,00 77,98
493 13100 Pers.lab.temporal OMIC, 86,73 0,00 86,73 22.348,32 22.348,32 22.348,32 0,00 -22.261,59
493 16000 Seg.Social OMIC 17.996,31 0,00 17.996,31 17.761,59 17.761,59 16.325,58 1.436,01 234,72
493 214 Mantenimiento vehiculos, OMIC 500,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
493 22100 Energia eléctrica, OMIC 3.300,00 5.000,00 8.300,00 1.890,24 1.890,24 1.739,69 150,55 6.409,76
493 22103 Combustibles, OMIC 500,00 0,00 500,00 1.160,29 1.160,29 953,24 207,05 -660,29
493 22680 Actividades de la OMIC 8.000,00 0,00 8.000,00 5.837,35 5.837,35 840,05 4.997,30 2.162,65
912 10000 Retribuciones basicas de organos de gobierno 127.599,92 0,00 127.599,92 121.970,98 121.970,98 121.970,98 0,00 5.628,94
912 10001 Otras retribuciones de 6rganos de gobierno 126.435,00 0,00 126.435,00 117.390,00 117.390,00 117.390,00 0,00 9.045,00
912 11000 Retribuciones basicas de personal eventual 35.567,70 0,00 35.567,70 35.567,70 35.567,70 35.567,70 0,00 0,00
912 16000 Seguridad Social, Organos de gobierno 59.607,81 0,00 59.607,81 52.705,58 52.705,58 48.302,87 4.402,71 6.902,23
912 22204 Telefonia movil, Organos de gobierno 3.500,00 0,00 3.500,00 1.367,30 1.367,30 1.173,70 193,60 2.132,70
912 22601 Atenciones protocolarias y representativas 8.000,00 3.387,07 11.387,07 11.295,98 11.295,98 10.783,23 512,75 91,09
912 23000 Dietas, cargos electivos 1.500,00 0,00 1.500,00 12,80 12,80 12,80 0,00 1.487,20
912 23100 Locomocion, cargos electivos 3.000,00 0,00 3.000,00 750,39 750,39 701,56 48,83 2.249,61
912 48900 Otras transferencias: a Grupos de la Corporacion 59.400,00 1.100,00 60.500,00 60.500,00 60.500,00 60.500,00 0,00 0,00
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920 12010 Func. R.basic Admon. General,Secretaria 142.576,43 0,00 142.576,43 119.040,08 119.040,08 119.040,08 0,00 23.536,35
920 12110 Func. R.compl Admon. General,Secretaria 149.737,98 0,00 149.737,98 105.577,90 105.577,90 105.577,90 0,00 44.160,08
920 13000 Pers.lab.fijo Admon. General,Secretaria 43.217,04 0,00 43.217,04 43.294,62 43.294,62 43.294,62 0,00 77,58
920 13001 Pers.lab.fijo R.extra Admon. General,Secretaria 1.000,00 0,00 1.000,00 44,59 44,59 44,59 0,00 955,41
920 13100 Pers.lab.temp Admon. General,Secretaria 17.346,73 0,00 17.346,73 50.053,64 50.053,64 50.053,64 0,00 -32.706,91
920 150 Func. Productividad Admon. General,Secretaria 16.475,28 0,00 16.475,28 13.181,14 13.181,14 13.181,14 0,00 3.294,14
920 151 Gratificaciones Admon. General,Secretaria 2.000,00 0,00 2.000,00 2.132,78 2.132,78 2.132,78 0,00 -132,78
920 16000 Seg.Social Admon. General,Secretaria 105.441,05 0,00 105.441,05 90.936,35 90.936,35 88.880,15 2.056,20 14.504,70
920 21510 Mantenimiento de fotocopiadoras 28.000,00 0,00 28.000,00 33.025,85 33.025,85 28.108,10 4.917,75 -5.025,85
920 216 Reparaciones equipamiento para proc.informacion 80.000,00 45.552,25 125.552,25 120.647,28 97.547,85 66.657,53 30.890,32 28.004,40
920 22000 Material oficina ord. no inventar. Admén.Gral 13.900,00 725,69 14.625,69 12.798,99 12.798,99 12.179,81 619,18 1.826,70
920 22001 Prensa,revistas,libros y public. Admon.Gral. 5.400,00 57,70 5.457,70 14.533,51 14.533,51 14.416,11 117,40 -9.075,81
920 22002 Material informatico no inventariable 3.100,00 344,00 3.444,00 9.098,43 9.098,43 5.607,60 3.490,83 -5.654,43
920 22100 Energia eléctrica, Admon.Gral. 55.600,00 11.203,06 66.803,06 58.152,72 58.152,72 52.009,11 6.143,61 8.650,34
920 22104 Vestuario, Admon.Gral. 1.000,00 23,68 1.023,68 3.502,75 3.502,75 3.502,75 0,00 -2.479,07
920 22106 Productos farmacéuticos 500,00 5.263,50 5.763,50 6.299,80 6.299,80 5.327,90 971,90 -536,30
920 22200 Telefonia fija, Admon.Gral 35.000,00 0,00 35.000,00 21.211,46 21.211,46 18.810,67 2.400,79 13.788,54
920 22201 Comunicaciones postales 40.000,00 91.354,58 131.354,58 100.016,39 100.016,39 89.073,52 10.942,87 31.338,19
920 22204 Telefonia movil, Admon.Gral 18.000,00 0,00 18.000,00 17.238,77 17.238,77 15.698,04 1.540,73 761,23
920 223 Transportes, Admon.Gral 1.000,00 74,60 1.074,60 922,39 922,39 661,81 260,58 152,21
920 224 Primas de seguros 60.000,00 0,00 60.000,00 50.581,82 50.581,82 49.706,19 875,63 9.418,18
920 22500 Tributos. Admon.Gral. 2.000,00 0,00 2.000,00 2.560,85 2.560,85 2.560,85 0,00 -560,85
920 22602 Publicidad y propaganda, Admon.Gral 75.000,00 6.178,86 81.178,86 72.802,41 72.602,71 61.732,97 10.869,74 8.576,15
920 22603 Publicacion en diarios oficiales, Admon.Gral 8.000,00 25.000,00 33.000,00 28.405,29 28.405,29 28.230,00 175,29 4.594,71
920 22604 Gastos juridicos 42.000,00 4.079,05 46.079,05 45.743,13 45.743,12 42.758,45 2.984,67 335,93
920 22610 Indemnizaciones por responsabilidad civil 12.000,00 0,00 12.000,00 3.997,72 3.997,72 3.952,72 45,00 8.002,28
920 22706 Estudios y trabajos técnicos 75.000,00 67.702,78 142.702,78 126.002,92 102.015,89 78.032,30 23.983,59 40.686,89
920 233 Otras indemnizaciones (Asist. tribunales,etc) 3.000,00 0,00 3.000,00 7.771,36 7.771,36 7.771,36 0,00 -4.777,36
920 48902 Aportacion a federaciones de entidades locales 3.200,00 -387,07 2.812,93 2.812,93 2.812,93 2.812,93 0,00 0,00
920 62296 Remodelacion Casa Josito 2° fase 0,00 413.216,41 413.216,41 234.588,90 200.328,53 190.303,48 10.025,05 212.887,88
920 62298 Reforma edificio Paseo de Cordoba 0,00 109.762,73 109.762,73 225.689,72 201.179,76 184.481,76 16.698,00 -91.417,03
920 62301 Adquisicién maquinaria y utillaje 30.000,00 16.058,75 46.058,75 88.253,31 72.895,63 66.572,97 6.322,66 -26.836,38
920 62500 Sillas Actos Publicos 0,00 15.000,00 15.000,00 14.758,13 14.758,13 0,00 14.758,13 241,87
920 62501 Adquisicién mobiliario 20.000,00 16.807,08 36.807,08 23.837,17 22.240,17 21.809,33 430,84 14.566,91
920 62601 Equipos Informaticos 20.000,00 22.232,96 42.232,96 20.424,15 20.424,15 11.907,74 8.516,41 21.808,81
Fecha de Impresion: 13/04/2022 Pag.: 12 LPG2015




AYTO. MANZANARES - 2021

L.- Liquidacion del presupuesto de gastos

ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

Fecha de Referencia: 31/12/2021
Fecha de Creacion: 13/04/2022

PARTIDA DESCRIPCION CREDITOS PRESUPUESTARIOS GASTOS OBLIGACIONES PAGOS OBLIGACIONES | REMANENTES DE
PRESUPUESTARIA INICIALES MODIFICAC. DEFINITIVOS | COMPROMETIDOS REC](\?E;):;DAS Pl;igg]i’l;]i}?)léE CREDITO
DICIEMBRE
9231 12010 Func. R.basic Admon. General,Padron hab. 12.407,98 0,00 12.407,98 15.273,24 15.273,24 15.273,24 0,00 -2.865,26
9231 12110 Func. R.basic Admon. General,Padron hab. 12.754,56 0,00 12.754,56 10.937,86 10.937,86 10.937,86 0,00 1.816,70
9231 151 Gratificaciones Admon. General, Padron h 500,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
9231 16000 Seg.Social Admon. General,Padron hab. 6.515,97 0,00 6.515,97 6.736,32 6.736,32 6.174,96 561,36 -220,35
924 13000 Pers.lab.fijo Medios comunicacién 27.796,32 0,00 27.796,32 34.083,02 34.083,02 34.083,02 0,00 -6.286,70
924 13001 P.Lfijo r.extra Comunicacion 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
924 13100 Pers.lab.temporal Medios comunicacion 41.000,00 0,00 41.000,00 48.098,79 48.098,79 48.098,79 0,00 -7.098,79
924 16000 Seg.Social Medios comunicacion 24.361,77 0,00 24.361,77 24.416,65 24.416,65 22.584,49 1.832,16 -54,88
924 22100 Energfa eléctrica, Medios comunicacion 2.000,00 0,00 2.000,00 453,81 453,81 147,16 306,65 1.546,19
924 22680 Actividades, Medios de comunicacion 89.368,00 54.507,80 143.875,80 137.754,25 103.612,27 94.292,42 9.319,85 40.263,53
924 22681 Actividades de promocion movilidad sostenible 2.000,00 0,00 2.000,00 600,00 600,00 600,00 0,00 1.400,00
924 48901 Subvenciones para actividades vecinales 6.000,00 -6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
924 48902 Subvenciones A.V.Barrio Rio actividades 2021 0,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00
924 48905 Subvenciones A.V.Barrio Parque actividades 2021 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00
924 62202 Adquisicion Local TV 175.000,00 0,00 175.000,00 175.629,06 175.629,06 175.629,06 0,00 -629,06
929 23020 Dietas del personal 1.000,00 0,00 1.000,00 172,61 172,61 172,61 0,00 827,39
929 23120 Locomocion del personal 4.000,00 0,00 4.000,00 3.656,15 3.656,15 3.416,60 239,55 343,85
931 12010 Func. R.basic Politica ec.fiscal,Serv. Econ. 67.645,56 0,00 67.645,56 67.063,07 67.063,07 67.063,07 0,00 582,49
931 12110 Func. R.compl Politica ec.fiscal,Serv. Econ. 74.521,16 0,00 74.521,16 56.419,73 56.419,73 56.419,73 0,00 18.101,43
931 13001 Pers.lab.fijo R.extra Politica ec.fisc, Serv.econo 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.500,00
931 150 Func. Productividad Pol. ec.fiscal,Serv. Econ. 7.716,00 0,00 7.716,00 7.718,88 7.718,88 7.718,88 0,00 -2,88
931 151 Gratificaciones Pol. ec.fiscal,Serv. Econ. 3.000,00 0,00 3.000,00 5.441,64 5.441,64 5.441,64 0,00 -2.441,64
931 16000 Seg.Social Politica ec.fiscal,Serv. Econ. 42.043,85 0,00 42.043,85 31.617,42 31.617,42 31.617,42 0,00 10.426,43
932 12010 Func. R.basic Gestion sist.tributario 102.396,22 0,00 102.396,22 97.340,72 97.340,72 97.340,72 0,00 5.055,50
932 12110 Func. R.compl Gestién sist.tributario 108.323,74 0,00 108.323,74 82.156,12 82.156,12 82.156,12 0,00 26.167,62
932 150 Func. Productividad Gestion sist.trib. 2.250,00 0,00 2.250,00 2.250,00 2.250,00 2.250,00 0,00 0,00
932 151 Gratificaciones Gestion sis.trib. 500,00 0,00 500,00 455,00 455,00 455,00 0,00 45,00
932 16000 Seg.Social Gestion sistema tributario 58.540,25 0,00 58.540,25 47.386,74 47.386,74 43.456,84 3.929,90 11.153,51
932 22708 Servicios de gestion tributaria y recaudacion 30.000,00 13.936,68 43.936,68 59.398,28 59.398,28 58.023,77 1.374,51 -15.461,60
933 13000 Pers.lab.fijo Edificios,Limpieza ed. 71.087,04 0,00 71.087,04 70.275,74 70.275,74 70.275,74 0,00 811,30
933 13001 P.Lfijo r.extra Edificios,Limpieza ed. 100,00 0,00 100,00 2.157,10 2.157,10 2.157,10 0,00 -2.057,10
933 13100 Pers.lab.temporal Edificios,Limpieza ed. 350.000,00 0,00 350.000,00 613.350,16 613.350,16 613.350,16 0,00 -263.350,16
933 16000 Seg.Social, Edificios,Limpieza ed. 147.093,45 211.763,63 358.857,08 229.695,16 229.695,16 211.354,07 18.341,09 129.161,92
933 212 Mant.Repar. edificios y otras constr. Admon Gral. 78.000,00 30.000,00 108.000,00 78.480,76 78.480,76 58.038,08 20.442,68 29.519,24
933 21300 Mantenimiento utillaje edificios 2.000,00 0,00 2.000,00 55,48 55,48 55,48 0,00 1.944,52
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933 21310 Mantenimiento material limpieza edificios 2.000,00 0,00 2.000,00 431,53 431,53 431,53 0,00 1.568,47
933 21320 Mantenimiento instalaciones edificios 150.000,00 36.760,74 186.760,74 218.742,53 213.761,43 183.660,99 30.100,44 -27.000,69
933 21500 Mantenimiento mobiliario edificios 1.000,00 0,00 1.000,00 1.858,37 1.858,37 610,07 1.248,30 -858,37
933 22104 Vestuario, limpieza edificios 1.000,00 0,00 1.000,00 274,29 274,29 259,33 14,96 725,71
933 22110 Productos de limpieza edificios 50.000,00 27.766,50 77.766,50 66.360,81 66.360,81 56.158,56 10.202,25 11.405,69
934 12010 Func. R.basic Gestion deuda y tesor.,Serv. Econ. 13.099,80 0,00 13.099,80 12.153,46 12.153,46 12.153,46 0,00 946,34
934 359 \ Otros gastos financieros 2.000,00 0,00 2.000,00 1.999,46 1.999,46 1.999,46 0,00 0,54
Total General: 18.157.000,00 6.752.496,59 24.909.496,59 22.378.920,69 19.944.247,44 18.265.447,95 1.678.799,49 4.965.249,15
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BOLSA VINCULACION 00007558 2.005.158,61 211.763,63 2.216.922,24 2.216.922,18 2.216.922,18 2.185.798,76 31.123,42 0,06
091 ‘ 2.005.158,61 211.763,63 2.216.922,24 2.216.922,18 2.216.922,18 2.185.798,76 31.123,42 0,06
TOTAL 00007558 2.005.158,61 211.763,63 2.216.922,24 2.216.922,18 2.216.922,18 2.185.798,76 31.123,42 0,06
BOLSA VINCULACION 00007559 3.001.139,68 290.000,00 3.291.139,68 3.291.122,15 3.291.122,15 3.230.565,74 60.556,41 17,53
011 ‘ 3.001.139,68 290.000,00 3.291.139,68 3.291.122,15 3.291.122,15 3.230.565,74 60.556,41 17,53
TOTAL 00007559 3.001.139,68 290.000,00 3.291.139,68 3.291.122,15 3.291.122,15 3.230.565,74 60.556,41 17,53
BOLSA VINCULACION 00007560 1.954.678,56 658.740,67 2.613.419,23 2.601.762,50 1.905.737,88 1.846.256,06 59.481,82 707.681,35
021 1.954.678,56 658.740,67 2.613.419,23 2.601.762,50 1.905.737,88 1.846.256,06 59.481,82 707.681,35
TOTAL 00007560 1.954.678,56 658.740,67 2.613.419,23 2.601.762,50 1.905.737,88 1.846.256,06 59.481,82 707.681,35
BOLSA VINCULACION 00007561 1.678.517,07 216.819,86 1.895.336,93 1.893.856,60 1.893.856,60 1.846.868,20 46.988,40 1.480,33
031 1.678.517,07 216.819,86 1.895.336,93 1.893.856,60 1.893.856,60 1.846.868,20 46.988,40 1.480,33
TOTAL 00007561 1.678.517,07 216.819,86 1.895.336,93 1.893.856,60 1.893.856,60 1.846.868,20 46.988,40 1.480,33
BOLSA VINCULACION 00007562 687.506,08 7.000,00 694.506,08 692.292,05 584.792,05 571.155,94 13.636,11 109.714,03
041 687.506,08 7.000,00 694.506,08 692.292,05 584.792,05 571.155,94 13.636,11 109.714,03
TOTAL 00007562 687.506,08 7.000,00 694.506,08 692.292,05 584.792,05 571.155,94 13.636,11 109.714,03
BOLSA VINCULACION 00007563 383.500,00 79.154,74 462.654,74 446.006,71 445.817,02 379.304,62 06.512,40 16.837,72
0121 383.500,00 79.154,74 462.654,74 446.006,71 445.817,02 379.304,62 06.512,40 16.837,72
TOTAL 00007563 383.500,00 79.154,74 462.654,74 446.066,71 445.817,02 379.304,62 66.512,40 16.837,72
BOLSA VINCULACION 00007564 341.000,00 112.312,99 453.312,99 453.241,80 425.161,27 337.561,78 87.599,49 28.151,72
0921 341.000,00 112.312,99 453.312,99 453.241,80 425.161,27 337.561,78 87.599,49 28.151,72
TOTAL 00007564 341.000,00 112.312,99 453.312,99 453.241,80 425.161,27 337.561,78 87.599,49 28.151,72
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BOLSA VINCULACION 00007565 18.500,00 0,00 18.500,00 18.340,50 18.340,48 18.207,77 132,71 159,52
01321 18.500,00 0,00 18.500,00 18.340,50 18.340,48 18.207,77 132,71 159,52
TOTAL 00007565 18.500,00 0,00 18.500,00 18.340,50 18.340,48 18.207,77 132,71 159,52
BOLSA VINCULACION 00007566 12.000,00 0,00 12.000,00 10.742,25 10.742,25 8.448,52 2.293,73 1257,75
02321 12.000,00 0,00 12.000,00 10.742,25 10.742,25 8.448,52 2.293,73 1257,75
TOTAL 00007566 12.000,00 0,00 12.000,00 10.742,25 10.742,25 8.448,52 2.203,73 1.257,75
BOLSA VINCULACION 00007567 500,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
0 493 21 500,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
TOTAL 00007567 500,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
BOLSA VINCULACION 00007568 623.368,00 308.218,48 931.586,48 839.478,09 781.149,37 694.315,74 86.833,63 150.437,11
092 623.368,00 308.218,48 931.586,48 839.478,09 781.149,37 694.315,74 86.833,63 150.437,11
TOTAL 00007568 623.368,00 308.218,48 931.586,48 839.478,09 781.149,37 694.315,74 86.833,63 150.437,11
BOLSA VINCULACION 00007569 47.800,00 0,00 47.800,00 42517,26 4251726 34.534,89 7.982,37 5.282,74
033222 47.800,00 0,00 47.800,00 42.517,26 42.517,26 34.534,89 7.982,37 5.282,74
TOTAL 00007569 47.800,00 0,00 47.800,00 42.517,26 42.517,26 34.534,89 7.982,37 5.282,74
BOLSA VINCULACION 00007570 1.283.471,20 175.145,22 1.458.616,42 1.458.608,57 1.454.817,27 1351.323,82 103.493,45 3.799,15
012 1.283.471,20 175.145,22 1458.616,42 1.458.608,57 1454.817,27 1351.323,82 103.493,45 3.799,15
TOTAL 00007570 1.283.471,20 175.145,22 1.458.616,42 1.458.608,57 1.454.817,27 1.351.323,82 103.493,45 3.799,15
BOLSA VINCULACION 00007571 89.800,00 0,00 89.800,00 72.101,81 67.598,34 62.055,63 5.542,71 22.201,66
0132 89.800,00 0,00 89.800,00 72.101,81 67.598,34 62.055,63 5.542,71 22.201,66
TOTAL 00007571 89.800,00 0,00 89.800,00 72.101,81 67.598,34 62.055,63 5.542,71 22.201,66
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2. Liquidacion del Presupuesto de Gastos. Por bolsas de vinculacion juridica

Fecha de Referencia: 31/12/2021
Fecha de Creacion: 13/04/2022

PARTIDA DESCRIPCION CREDITOS PRESUPUESTARIOS GASTOS OBLIGACIONES PAGOS OBLIGACIONES | REMANENTES DE

PRESUPUESTARIA COMPROMETIDOS| RECONOCIDAS PENDIENTES DE CREDITO

INICIALES MODIFICAC. DEFINITIVOS NETAS PAGO A 31 DE
DICIEMBRE
BOLSA VINCULACION 00007572 426.100,00 49.513,25 475.613,25 399.644,59 377.944,59 332.999,47 44.945,12 97.668,66
0232 426.100,00 49.513,25 475.613,25 399.644,59 377.944,59 332.999,47 44.945,12 97.668,66
TOTAL 00007572 426.100,00 49.513,25 475.613,25 399.644,59 377.944,59 332.999,47 44.945,12 97.668,66
BOLSA VINCULACION 00007573 8.000,00 0,00 8.000,00 4.677,66 4.677,66 4.342,82 334,84 3.322,34
0 2314 2 8.000,00 0,00 8.000,00 4.677,66 4.677,66 4.342,82 334,84 332234
TOTAL 00007573 8.000,00 0,00 8.000,00 4.677,66 4.677,66 434,82 334,84 3.322,34
BOLSA VINCULACION 00007574 5.000,00 0,00 5.000,00 3.839,12 3.839,12 3.360,89 47823 1.160,88
0 2315 22 5.000,00 0,00 5.000,00 3.839,12 3.839,12 3.360,89 47823 1.160,88
TOTAL 00007574 5.000,00 0,00 5.000,00 3.839,12 3.839,12 3.360,89 478,23 1.160,88
BOLSA VINCULACION 00007575 74.200,00 0,00 74.200,00 57.161,02 54.075,52 43.144,15 10.931,37 20.124,48
03222 74.200,00 0,00 74.200,00 57.161,02 54.075,52 43.144,15 10.931,37 20.124,48
TOTAL 00007575 74.200,00 0,00 74.200,00 57.161,02 54.075,52 43.144,15 10.931,37 20.124,48
BOLSA VINCULACION 00007576 93.200,00 0,00 93.200,00 51.157,63 51.157,63 47.784,81 3.372,82 4204237
0334 22 93.200,00 0,00 93.200,00 51.157,63 51.157,63 47.784,81 3.372,82 42.042,37
TOTAL 00007576 93.200,00 0,00 93.200,00 51.157,63 51.157,63 47.784,81 337,82 42.042,37
BOLSA VINCULACION 00007577 17.100,00 0,00 17.100,00 7.798,18 7.798,18 7.332,67 465,51 9.301,82
0338 22 17.100,00 0,00 17.100,00 7.798,18 7.798,18 7.332,67 465,51 9.301,82
TOTAL 00007577 17.100,00 0,00 17.100,00 7.798,18 7.798,18 7.332,67 465,51 9.301,82
BOLSA VINCULACION 00007578 308.400,00 0,00 308.400,00 126.064,66 126.064,66 102.274,38 23.790,28 182.335,34
0342 308.400,00 0,00 308.400,00 126.064,66 126.064,66 102.274,38 23.790,28 182.335,34
TOTAL 00007578 308.400,00 0,00 308.400,00 126.064,66 126.064,66 102.274,38 23.790,28 182.335,34
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Fecha de Referencia: 31/12/2021
Fecha de Creacion: 13/04/2022
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INICIALES MODIFICAC. DEFINITIVOS NETAS PAGO A 31 DE
DICIEMBRE
BOLSA VINCULACION 00007579 16.600,00 0,00 16.600,00 13.287,27 13.287,27 11.856,83 1.430,44 3.312,73
0433 22 16.600,00 0,00 16.600,00 13.287,27 13.287,27 11.856,83 1.430,44 3.312,73
TOTAL 00007579 16.600,00 0,00 16.600,00 13.287,27 13.287,27 11.856,83 1.430,44 331,73
BOLSA VINCULACION 00007580 3.800,00 5.000,00 8.800,00 3.050,53 3.050,53 2.692,93 357,60 5.749,47
0 493 22 3.800,00 5.000,00 8.800,00 3.050,53 3.050,53 2.692,93 357,60 5.749,47
TOTAL 00007580 3.800,00 5.000,00 8.800,00 3.050,53 3.050,53 2.692,93 357,60 5.749,47
BOLSA VINCULACION 00007581 11.000,00 0,00 11.000,00 7.123,53 7.123,53 6.310,59 812,94 3.876,47
04312 2 11.000,00 0,00 11.000,00 7.123,53 7.123,53 6.310,59 812,94 3.876,47
TOTAL 00007581 11.000,00 0,00 11.000,00 7.123,53 7.123,53 6.310,59 812,94 3.876,47
BOLSA VINCULACION 00007582 188.426,00 -10.000,00 178.426,00 68.230,33 65.527,37 62.652,71 2.874,66 112.898,63
0 4311 22 188.426,00 -10.000,00 178.426,00 68.230,33 65.527,37 62.652,71 2.874,66 112.898,63
TOTAL 00007582 188.426,00 -10.000,00 178.426,00 68.230,33 65.527,37 62.652,71 2.874,66 112.898,63
BOLSA VINCULACION 00007583 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0432 22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 00007583 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
BOLSA VINCULACION 00007584 42.000,00 9.386,70 51.386,70 37.678,98 37.678,98 35.507,61 217137 13.707,72
03122 42.000,00 9.386,70 51.386,70 37.678,98 37.678,98 35.507,61 217137 13.707,72
TOTAL 00007584 42.000,00 9.386,70 51.386,70 37.678,98 37.678,98 35.507,61 2.171,37 13.707,72
BOLSA VINCULACION 00007585 12.500,00 0,00 12.500,00 12.369,31 1236931 12.080,93 288,38 130,69
0923 12.500,00 0,00 12.500,00 12.369,31 12.369,31 12.080,93 288,38 130,69
TOTAL 00007585 12.500,00 0,00 12.500,00 12.369,31 12.369,31 12.080,93 288,38 130,69
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2. Liquidacion del Presupuesto de Gastos. Por bolsas de vinculacion juridica

Fecha de Referencia: 31/12/2021
Fecha de Creacion: 13/04/2022
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INICIALES MODIFICAC. DEFINITIVOS NETAS PAGO A 31 DE
DICIEMBRE
BOLSA VINCULACION 00007586 12.000,00 0,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 11.000,00 1.000,00 0,00
0447 12.000,00 0,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 11.000,00 1.000,00 0,00
TOTAL 00007586 12.000,00 0,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 11.000,00 1.000,00 0,00
BOLSA VINCULACION 00007587 88.650,00 -5.255,62 83.394,38 77.617,21 74.492,21 74.124,85 367,36 8.902,17
023 48 88.650,00 -5.255,62 83.394,38 77.617,21 7449221 74.124,85 367,36 8.902,17
TOTAL 00007587 88.650,00 -5.255,62 83.394,38 77.617,21 74.492,21 74.124,85 367,36 8.902,17
BOLSA VINCULACION 00007588 2.400,00 135,36 2.535,36 2.535,36 2.535,36 2.535,36 0,00 0,00
0148 2.400,00 135,36 2.535,36 2.535,36 2.535,36 2.535,36 0,00 0,00
TOTAL 00007588 2.400,00 135,36 2.535,36 2.535,36 2.535,36 2.535,36 0,00 0,00
BOLSA VINCULACION 00007589 240.000,00 0,00 240.000,00 239.755,00 239.755,00 228.497,22 11.257,78 245,00
0 34 48 240.000,00 0,00 240.000,00 239.755,00 239.755,00 228.497,22 1125778 245,00
TOTAL 00007589 240.000,00 0,00 240.000,00 239.755,00 239.755,00 228.497,22 11.257,78 245,00
BOLSA VINCULACION 00007590 69.325,00 16.000,00 85.325,00 85.325,00 85.325,00 68.325,00 17.000,00 0,00
0 433 48 69.325,00 16.000,00 85.325,00 85.325,00 85.325,00 68.325,00 17.000,00 0,00
TOTAL 00007590 69.325,00 16.000,00 85.325,00 85.325,00 85.325,00 68.325,00 17.000,00 0,00
BOLSA VINCULACION 00007591 62.600,00 712,93 63.312,93 63.312,93 63.312,93 63.312,93 0,00 0,00
0948 62.600,00 712,93 63.312,93 63.312,93 63.312,93 63.312,93 0,00 0,00
TOTAL 00007591 62.600,00 712,93 63.312,93 63.312,93 63.312,93 63.312,93 0,00 0,00
BOLSA VINCULACION 00007592 22.000,00 12.999,98 34.999,98 12.999,98 12.999,98 11.698,21 1.301,77 22.000,00
0 2316 79 22.000,00 12.999,98 34.999,98 12.999,98 12.999,98 11.698,21 1.301,77 22.000,00
TOTAL 00007592 22.000,00 12.999,98 34.999,98 12.999,98 12.999,98 11.698,21 1.301,77 22.000,00
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2. Liquidacion del Presupuesto de Gastos. Por bolsas de vinculacion juridica

Fecha de Referencia: 31/12/2021
Fecha de Creacion: 13/04/2022
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INICIALES MODIFICAC. DEFINITIVOS NETAS PAGO A 31 DE
DICIEMBRE
BOLSA VINCULACION 00007593 1.095.000,00 0,00 1.095.000,00 1.092.124,82 1.092.124,82 1.021.814,58 70.310,24 2.875,18
00091 1.095.000,00 0,00 1.095.000,00 1.092.124,82 1.092.124,82 1.021.814,58 70.310,24 2.875,18
TOTAL 00007593 1.095.000,00 0,00 1.095.000,00 1.092.124,82 1.092.124,82 1.021.814,58 70.310,24 2.875,18
BOLSA VINCULACION 00007594 5.000,00 -1.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 0,00 0,00
0 2315 48 5.000,00 -1.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 0,00 0,00
TOTAL 00007594 5.000,00 -1.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 0,00 0,00
BOLSA VINCULACION 00007595 1.500,00 -700,00 800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 800,00
0 3260 22 1500,00 -700,00 800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 800,00
TOTAL 00007595 1.500,00 700,00 800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 800,00
BOLSA VINCULACION 00007596 58.000,00 7.232,12 50.767,88 49.506,11 49.506,11 44.006,11 5.500,00 1.261,77
0334 48 58.000,00 7.232,12 50.767,88 49.506,11 49.506,11 44.006,11 5.500,00 1.261,77
TOTAL 00007596 58.000,00 2723212 50.767,88 49.506,11 49.506,11 44.006,11 5.500,00 1.261,77
BOLSA VINCULACION 00007597 22.000,00 -7.150,00 14.850,00 3.850,00 3.850,00 3.850,00 0,00 11.000,00
0 338 48 22.000,00 -7.150,00 14.850,00 3.850,00 3.850,00 3.850,00 0,00 11.000,00
TOTAL 00007597 22.000,00 -7.150,00 14.850,00 3.850,00 3.850,00 3.850,00 0,00 11.000,00
BOLSA VINCULACION 00007598 6.000,00 -3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00
0 924 48 6.000,00 -3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00
TOTAL 00007598 6.000,00 -3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00
BOLSA VINCULACION 00007599 500,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
0333 22 500,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
TOTAL 00007599 500,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00
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2. Liquidacion del Presupuesto de Gastos. Por bolsas de vinculacion juridica

Fecha de Referencia: 31/12/2021
Fecha de Creacion: 13/04/2022
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INICIALES MODIFICAC. DEFINITIVOS NETAS PAGO A 31 DE
DICIEMBRE
BOLSA VINCULACION 00007600 23.000,00 850,00 23.850,00 18.800,00 18.800,00 18.700,00 100,00 5.050,00
032 48 23.000,00 850,00 23.850,00 18.800,00 18.800,00 18.700,00 100,00 5.050,00
TOTAL 00007600 23.000,00 850,00 23.850,00 18.800,00 18.800,00 18.700,00 100,00 5.050,00
BOLSA VINCULACION 00007601 45.000,00 0,00 45.000,00 24.062,97 2391641 21.381,63 2.534,78 21.083,59
04314 2 45.000,00 0,00 45.000,00 24.062,97 23.916,41 21.381,63 2.534,78 21.083,59
TOTAL 00007601 45.000,00 0,00 45.000,00 24.062,97 23.916,41 21.381,63 2.534,78 21.083,59
BOLSA VINCULACION 00007602 8.000,00 1.000,00 9.000,00 9.000,00 7.000,00 7.000,00 0,00 2.000,00
0 2314 48 8.000,00 1.000,00 9.000,00 9.000,00 7.000,00 7.000,00 0,00 2.000,00
TOTAL 00007602 8.000,00 1.000,00 9.000,00 9.000,00 7.000,00 7.000,00 0,00 2.000,00
BOLSA VINCULACION 00007603 11.500,00 0,00 11.500,00 9.638,27 9.638,27 6.406,42 3.231,85 1.861,73
0434 2 11.500,00 0,00 11.500,00 9.638,27 9.638,27 6.406,42 3.231,85 1.861,73
TOTAL 00007603 11.500,00 0,00 11.500,00 9.638,27 9.638,27 6.406,42 323185 1.861,73
BOLSA VINCULACION 00007604 2.000,00 0,00 2.000,00 1.999.46 1.999.46 1.999,46 0,00 0,54
0935 2.000,00 0,00 2.000,00 1.999.46 1.999.46 1.999.46 0,00 0,54
TOTAL 00007604 2.000,00 0,00 2.000,00 1.999,46 1.999,46 1.999,46 0,00 0,54
BOLSA VINCULACION 00007605 25.000,00 0,00 25.000,00 21.087.43 21.087,43 20.691,04 396,39 3.912,57
0031 25.000,00 0,00 25.000,00 21.087,43 21.087,43 20.691,04 396,39 3.912,57
TOTAL 00007605 25.000,00 0,00 25.000,00 21.087,43 21.087,43 20.691,04 396,39 3.912,57
BOLSA VINCULACION 00007606 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02422 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 00007606 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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2. Liquidacion del Presupuesto de Gastos. Por bolsas de vinculacion juridica

Fecha de Referencia: 31/12/2021
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INICIALES MODIFICAC. DEFINITIVOS NETAS PAGO A 31 DE
DICIEMBRE
BOLSA VINCULACION 00007607 1.000,00 295,00 1.295,00 979,00 979,00 979,00 0,00 316,00
0 434 21 1.000,00 295,00 1.295,00 979,00 979,00 979,00 0,00 316,00
TOTAL 00007607 1.000,00 295,00 1.295,00 979,00 979,00 979,00 0,00 316,00
BOLSA VINCULACION 00007608 14.500,00 0,00 14.500,00 14.500,00 14.500,00 14.500,00 0,00 0,00
031 48 14.500,00 0,00 14.500,00 14.500,00 14.500,00 14.500,00 0,00 0,00
TOTAL 00007608 14.500,00 0,00 14.500,00 14.500,00 14.500,00 14.500,00 0,00 0,00
BOLSA VINCULACION 00007609 2.500,00 0,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 0,00 0,00
0 4315 48 2.500,00 0,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 0,00 0,00
TOTAL 00007609 2.500,00 0,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 0,00 0,00
BOLSA VINCULACION 00007610 26.000,00 -4.000,00 22.000,00 513,70 513,70 315,70 198,00 21.486,30
04311 2 26.000,00 -4.000,00 22.000,00 513,70 513,70 315,70 198,00 21.486,30
TOTAL 00007610 26.000,00 -4.000,00 22.000,00 513,70 513,70 315,70 198,00 21.486,30
BOLSA VINCULACION 00007611 8.000,00 3.387,07 11387,07 11.295,98 11.295,98 10.783,23 512,75 91,09
092 8.000,00 3.387,07 11.387,07 11.295,98 11.295,98 10.783,23 512,75 91,09
TOTAL 00007611 8.000,00 3.387,07 11.387,07 11.295,98 11.295,98 10.783,23 512,75 91,09
BOLSA VINCULACION 00007612 26.500,00 353.619,74 380.119,74 378.989,68 288.006,47 238.659,64 49.346,83 92.113,27
0132 26.500,00 353.619,74 380.119,74 378.989,68 288.006,47 238.659,64 49.346,83 92.113,27
TOTAL 00007612 26.500,00 353.619,74 380.119,74 378.989,68 288.006,47 238.659,64 49.346,83 92.113,27
BOLSA VINCULACION 00007613 8.500,00 10.943 42 19.443,42 17.577,64 17.577,64 17.577,64 0,00 1.865,78
012 8.500,00 10.943,42 19.443,42 17.577,64 17.577,64 17.577,64 0,00 1.865,78
TOTAL 00007613 8.500,00 10.943,42 19.443,42 17.577,64 17.577,64 17.577,64 0,00 1.865,78
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INICIALES MODIFICAC. DEFINITIVOS NETAS PAGO A 31 DE
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BOLSA VINCULACION 00007614 143.000,00 74.087,50 217.087,50 210.235,30 167.738,77 151.622,05 16.116,72 49348,73
0232 143.000,00 74.087,50 217.087,50 210.235,30 167.738,77 151.622,05 16.116,72 49.348,73
TOTAL 00007614 143.000,00 74.087,50 217.087,50 210.235,30 167.738,77 151.622,05 16.116,72 49.348,73
BOLSA VINCULACION 00007615 4.000,00 0,00 4.000,00 2.084,68 2.084,68 1.909,76 174,92 191532
0232 4.000,00 0,00 4.000,00 2.084,68 2.084,68 1.909,76 174,92 191532
TOTAL 00007615 4.000,00 0,00 4.000,00 2.084,68 2.084,68 1.909,76 174,92 1.915,32
BOLSA VINCULACION 00007616 120.000,00 0,00 120.000,00 103.842,63 103.842,63 91.833,61 12.009,02 16.157,37
0232 120.000,00 0,00 120.000,00 103.842,63 103.842,63 91.833,61 12.009,02 16.157,37
TOTAL 00007616 120.000,00 0,00 120.000,00 103.842,63 103.842,63 91.833,61 12.009,02 16.157,37
BOLSA VINCULACION 00007617 42.000,00 23.334,34 65.334,34 43.820,85 43.820,85 28.690,54 15.130,31 21.513,49
0 2315 22 42.000,00 23334,34 65.334,34 43.820,85 43.820,85 28.690,54 15.130,31 21.513,49
TOTAL 00007617 42.000,00 23.334,34 65.334,34 43.820,85 43.820,85 28.690,54 15.130,31 21.513,49
BOLSA VINCULACION 00007618 4.800,00 -1.559,00 3.241,00 2.776,82 2.776,82 2.459,80 317,02 464,18
0 2316 22 4.800,00 -1.559,00 3.241,00 2.776,82 2.776,82 2.459,80 317,02 464,18
TOTAL 00007618 4.800,00 -1.559,00 3.241,00 2.776,82 2.776,82 2.459,80 317,02 464,18
BOLSA VINCULACION 00007619 10.500,00 0,00 10.500,00 6.723,54 6.723,54 5.019,17 1.704,37 3.776,46
031 2 10.500,00 0,00 10.500,00 6.723,54 6.723,54 5.019,17 1.704,37 3.776,46
TOTAL 00007619 10.500,00 0,00 10.500,00 6.723,54 6.723,54 5.019,17 1.704,37 3.776,46
BOLSA VINCULACION 00007620 10.000,00 0,00 10.000,00 9.588,36 9.588,36 9.368,36 220,00 411,64
0 3260 22 10.000,00 0,00 10.000,00 9.588,36 9.588,36 9.368,36 220,00 411,64
TOTAL 00007620 10.000,00 0,00 10.000,00 9.588,36 9.588,36 9.368,36 220,00 411,64
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AYTO. MANZANARES - 2021

ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

2. Liquidacion del Presupuesto de Gastos. Por bolsas de vinculacion juridica

Fecha de Referencia: 31/12/2021
Fecha de Creacion: 13/04/2022

PARTIDA DESCRIPCION CREDITOS PRESUPUESTARIOS GASTOS OBLIGACIONES PAGOS OBLIGACIONES | REMANENTES DE

PRESUPUESTARIA COMPROMETIDOS| RECONOCIDAS PENDIENTES DE CREDITO

INICIALES MODIFICAC. DEFINITIVOS NETAS PAGO A 31 DE
DICIEMBRE
BOLSA VINCULACION 00007621 3.000,00 -100,00 2.900,00 2.832,40 2.832,40 2.832,40 0,00 67,60
0322 3.000,00 -100,00 2.900,00 2.832,40 2.832,40 2.832,40 0,00 67,60
TOTAL 00007621 3.000,00 -100,00 2.900,00 2.832,40 2.832,40 2.832,40 0,00 67,60
BOLSA VINCULACION 00007622 5.000,00 0,00 5.000,00 3.995,74 3.995,74 3.695,74 300,00 1.004,26
0332 2 5.000,00 0,00 5.000,00 3.995,74 3.995,74 3.695,74 300,00 1.004,26
TOTAL 00007622 5.000,00 0,00 5.000,00 3.995,74 3.995,74 3.695,74 300,00 1.004,26
BOLSA VINCULACION 00007623 15.000,00 0,00 15.000,00 14.934,81 14.934,81 10.410,61 452420 65,19
0333 22 15.000,00 0,00 15.000,00 14.934,81 14.934,81 10.410,61 452420 65,19
TOTAL 00007623 15.000,00 0,00 15.000,00 14.934,81 14.934,81 10.410,61 4.524,20 65,19
BOLSA VINCULACION 00007624 120.000,00 65.332,46 185.332,46 166.784,17 166.784,17 153.117,74 13.666,43 18.548,29
0334 2 120.000,00 65.332,46 185.332,46 166.784,17 166.784,17 153.117,74 13.666,43 18.548,29
TOTAL 00007624 120.000,00 65.332,46 185.332,46 166.784,17 166.784,17 153.117,74 13.666,43 18.548,29
BOLSA VINCULACION 00007625 30.000,00 0,00 30.000,00 5.863,85 5.863,85 5.863,85 0,00 24.136,15
0334 22 30.000,00 0,00 30.000,00 5.863,85 5.863,85 5.863,85 0,00 24.136,15
TOTAL 00007625 30.000,00 0,00 30.000,00 5.863,85 5.863,85 5.863,85 0,00 24.136,15
BOLSA VINCULACION 00007626 200.000,00 15.250,00 215.250,00 207.802,55 180.659,82 155.419,83 25.239,99 34.590,18
0338 22 200.000,00 15.250,00 215.250,00 207.802,55 180.659,82 155.419,83 25.239,99 34.590,18
TOTAL 00007626 200.000,00 15.250,00 215.250,00 207.802,55 180.639,82 155.419,83 25.239,99 34.590,18
BOLSA VINCULACION 00007627 5.000,00 0,00 5.000,00 3.690,00 3.690,00 3.690,00 0,00 1.310,00
0338 22 5.000,00 0,00 5.000,00 3.690,00 3.690,00 3.690,00 0,00 1.310,00
TOTAL 00007627 5.000,00 0,00 5.000,00 3.690,00 3.690,00 3.690,00 0,00 1.310,00
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Fecha de Creacion: 13/04/2022

ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

2. Liquidacion del Presupuesto de Gastos. Por bolsas de vinculacion juridica

PARTIDA DESCRIPCION CREDITOS PRESUPUESTARIOS GASTOS OBLIGACIONES PAGOS OBLIGACIONES | REMANENTES DE

PRESUPUESTARIA COMPROMETIDOS| RECONOCIDAS PENDIENTES DE CREDITO

INICIALES MODIFICAC. DEFINITIVOS NETAS PAGO A 31 DE
DICIEMBRE

BOLSA VINCULACION 00007628 42.000,00 0,00 42.000,00 17.136,94 17.136,94 11.305,67 5.831,27 24.863,06
034 2 ‘ 42.000,00 0,00 42.000,00 17.136,94 17.136,94 11.305,67 5.831,27 24.863,06
TOTAL 00007628 42.000,00 0,00 42.000,00 17.136,94 17.136,94 11.305,67 5.831,27 24.863,06
BOLSA VINCULACION 00007629 30.000,00 978,25 30.978,25 25.117,08 25.117,08 20.372,85 474423 5.861,17
0432 22 ‘ 30.000,00 978,25 30.978,25 25.117,08 25.117,08 20.372,85 474423 5.861,17
TOTAL 00007629 30.000,00 978,25 30.978,25 25.117,08 25.117,08 20.372,85 474423 5.861,17
BOLSA VINCULACION 00007630 58.140,30 -2.000,00 56.140,80 49.302,61 4573311 37.996,95 7.736,16 10.407,69
0433 22 58.140,80 -2.000,00 56.140,80 49.302,61 45.733,11 37.996,95 7.736,16 10.407,69
TOTAL 00007630 58.140,80 -2.000,00 56.140,80 49.302,61 45.733,11 37.996,95 7.736,16 10.407,69
BOLSA VINCULACION 00007632 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0 433 22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 00007632 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
BOLSA VINCULACION 00007633 2.000,00 0,00 2.000,00 55545 555,45 555,45 0,00 1.444,55
0 434 22 2.000,00 0,00 2.000,00 555,45 555,45 555,45 0,00 1.444,55
TOTAL 00007633 2.000,00 0,00 2.000,00 555,45 555,45 555,45 0,00 1.444,55
BOLSA VINCULACION 00007634 8.000,00 0,00 8.000,00 5.837,35 5.837,35 840,05 4.997,30 2.162,65
0 493 22 8.000,00 0,00 8.000,00 5.837,35 5.837,35 840,05 4.997,30 2.162,65
TOTAL 00007634 8.000,00 0,00 8.000,00 5.837,35 5.837,35 840,05 4.997,30 2.162,65
BOLSA VINCULACION 00007636 2.000,00 0,00 2.000,00 600,00 600,00 600,00 0,00 1.400,00
092 2.000,00 0,00 2.000,00 600,00 600,00 600,00 0,00 1.400,00
TOTAL 00007636 2.000,00 0,00 2.000,00 600,00 600,00 600,00 0,00 1.400,00
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ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

2. Liquidacion del Presupuesto de Gastos. Por bolsas de vinculacion juridica

PARTIDA DESCRIPCION CREDITOS PRESUPUESTARIOS GASTOS OBLIGACIONES PAGOS OBLIGACIONES | REMANENTES DE

PRESUPUESTARIA COMPROMETIDOS| RECONOCIDAS PENDIENTES DE CREDITO

INICIALES MODIFICAC. DEFINITIVOS NETAS PAGO A 31 DE
DICIEMBRE

BOLSA VINCULACION 00007638 145.000,00 365.928,02 510.928,02 104.931,12 104.931,12 104.931,12 0,00 405.996,90
0236 ‘ 145.000,00 365.928,02 510.928,02 104.931,12 104.931,12 104.931,12 0,00 405.996,90
TOTAL 00007638 145.000,00 365.928,02 510.928,02 104.931,12 104.931,12 104.931,12 0,00 405.996,90
BOLSA VINCULACION 00007639 0,00 270.000,00 270.000,00 270.000,00 127.104,47 114.809,94 12.294,53 142.895,53
0 336 78 ‘ 0,00 270.000,00 270.000,00 270.000,00 127.104,47 114.809,94 12.294,53 142.895,53
TOTAL 00007639 0,00 270.000,00 270.000,00 270.000,00 127.104,47 114.809,94 12.294,53 142.895,53
BOLSA VINCULACION 00007640 245.000,00 593.077,93 838.077,93 783.180,44 707.455,43 650.704,34 56.751,09 130.622,50
0962 245.000,00 593.077,93 838.077,93 783.180,44 707.455,43 650.704,34 56.751,09 130.622,50
TOTAL 00007640 245.000,00 593.077,93 838.077,93 783.180,44 707.455,43 650.704,34 56.751,09 130.622,50
BOLSA VINCULACION 00007641 890.150,00 2.465.231,70 3.355.381,70 2.833.304,64 1.769.464,69 1.112.626,87 656.837,82 1.585.917,01
016l 890.150,00 2.465.231,70 3.355.381,70 2.833.304,64 1.769.464,69 1.112.626,87 656.837,82 1.585.917,01
TOTAL 00007641 890.150,00 2.465.231,70 3.355.381,70 2.833.304,64 1.769.464,69 1.112.626,87 656.837,82 1.585.917,01
BOLSA VINCULACION 00007642 120.000,00 398.974,09 518.974,09 328.002,66 312.710,99 301.749,84 10.961,15 206.263,10
016 120.000,00 398.974,09 518.974,09 328.002,66 312.710,99 301.749,84 10.961,15 206.263,10
TOTAL 00007642 120.000,00 398.974,09 518.974,09 328.002,66 312.710,99 301.749,84 10.961,15 206.263,10
BOLSA VINCULACION 00007643 572.850,00 0,00 572.850,00 157.248,48 127.573,23 127.573,23 0,00 445.276,77
0362 572.850,00 0,00 572.850,00 157.248,48 127.573,23 127.573,23 0,00 445.276,77
TOTAL 00007643 572.850,00 0,00 572.850,00 157.248,48 127.573,23 127.573,23 0,00 445.276,77
BOLSA VINCULACION 00007644 13.794,00 0,00 13.794,00 11.495,00 10.950,50 10.950,50 0,00 2.843,50
0220 13.794,00 0,00 13.794,00 11.495,00 10.950,50 10.950,50 0,00 2.843,50
TOTAL 00007644 13.794,00 0,00 13.794,00 11.495,00 10.950,50 10.950,50 0,00 2.843,50
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ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

2. Liquidacion del Presupuesto de Gastos. Por bolsas de vinculacion juridica

Fecha de Referencia: 31/12/2021
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PARTIDA DESCRIPCION CREDITOS PRESUPUESTARIOS GASTOS OBLIGACIONES PAGOS OBLIGACIONES | REMANENTES DE

PRESUPUESTARIA COMPROMETIDOS| RECONOCIDAS PENDIENTES DE CREDITO

INICIALES MODIFICAC. DEFINITIVOS NETAS PAGO A 31 DE
DICIEMBRE
BOLSA VINCULACION 00007645 88.237,60 0,00 88.237,60 14.040,00 2.769,00 1.014,00 1.755,00 85.468,60
0 24 47 88.237,60 0,00 88.237,60 14.040,00 2.769,00 1.014,00 1.755,00 85.468,60
TOTAL 00007645 88.237,60 0,00 88.237,60 14.040,00 2.769,00 1.014,00 1.755,00 85.468,60
BOLSA VINCULACION 00007646 7.787,40 -200,00 7.587,40 7.587,40 7.587,40 7.587,40 0,00 0,00
0 24 48 7.787,40 -200,00 7.587,40 7.587,40 7.587,40 7.587,40 0,00 0,00
TOTAL 00007646 7.787,40 -200,00 7.587,40 7.587,40 7.587,40 7.587,40 0,00 0,00
Total General: 18.157.000,00 6.752.496,59 24.909.496,59 22.378.920,69 19.944.247,44 18.265.447,95 1.678.799,49 4.965.249,15
0
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L.- Liquidacion del presupuesto de ingresos

Fecha de Referencia: 31/12/2021
Fecha de Creacion: 13/04/2022

ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

APLICACION DESCRIPCION PREVISIONES PRESUPUESTARIAS DERECHOS DERECHOS DERECHOS DERECHOS RECAUDACION DERECHOS EXCESO/
PRESUPUESTARIA RECONOCIDOS ANULADOS CANCELADOS | RECONOCIDOS NETA PENDIENTES DE DEFECTQ
INICIALES MODIFICACION DEFINITIVAS NETOS COBRO A 31 DE PREVISION
ES DICIEMBRE
112 Impuesto sobre Bienes Inmuebles. N 756.000,00 0,00 756.000,00 758.596,40 70,10 0,00 758.526,30 683.762,61 74.763,69 2.526,30
113 Impuesto sobre Bienes Inmuebles. N 4.293.000,00 0,00 4.293.000,00 4.158.901,28 16.185,71 0,00 4.142.715,57 3.844.357,11 298.358,46 -150.284,43
114 Impuesto sobre Bienes Inmuebles. Ca 27.000,00 0,00 27.000,00 27.132,86 0,00 0,00 27.132,86 3.366,38 23.766,48 132,86
115 Impuesto sobre Vehiculos de Traccid 900.000,00 0,00 900.000,00 905.086,30 3.156,06 0,00 901.930,24 789.504,65 112.425,59 1.930,24
116 Impuesto sobre Incremento del Valor 350.000,00 0,00 350.000,00 414.485,93 24.450,73 0,00 390.035,20 346.132,76 43.902,44 40.035,20
130 Impuesto sobre Actividades Economi 550.000,00 0,00 550.000,00 584.874,69 0,00 0,00 584.874,69 519.041,09 65.833,60 34.874,69
290 Impuesto sobre construcciones, instal 1.239.000,00 0,00 1.239.000,00 2.249.452,67 320.601,68 0,00 1.928.850,99 1.026.900,94 901.950,05 689.850,99
291 Tmpuesto sobre gastos suntuarios (Co 6.000,00 0,00 6.000,00 5.611,98 0,00 0,00 5.611,98 5.422.80 189,18 -388,02
302 Servicio de recogida de basuras 516.600,00 0,00 516.600,00 509.822,61 80,50 0,00 509.742,11 461.884,76 47.857,35 -6.857,89
304 Tasa por servicio de depuracion 192.000,00 0,00 192.000,00 140.097,19 0,00 0,00 140.097,19 0,00 140.097,19 -51.902,81
30900 Tasa por servicio de cementerio 68.000,00 0,00 68.000,00 60.431,05 101,02 0,00 60.330,03 60.330,03 0,00 -7.669,97
321 Licencias urbanisticas. 25.000,00 0,00 25.000,00 60.557,53 4.516,41 0,00 56.041,12 36.124,70 19.916,42 31.041,12
322 Cedulas de habitabilidad y licencias d 3.000,00 0,00 3.000,00 2.355,38 0,00 0,00 2.355,38 2.205,38 150,00 -644,62
325 Tasa por expedicion de documentos. 3.000,00 0,00 3.000,00 3.070,15 0,00 0,00 3.070,15 3.070,15 0,00 70,15
32900 Tasa por licencias de auto taxis 200,00 0,00 200,00 66,00 0,00 0,00 66,00 0,00 66,00 -134,00
32901 Tasa por licencias de apertura de esta 10.000,00 0,00 10.000,00 16.459,00 20,00 0,00 16.439,00 16.439,00 0,00 6.439,00
32902 Tasa por derechos de examen 3.000,00 0,00 3.000,00 6.055,00 260,00 0,00 5.795,00 5.795,00 0,00 2.795,00
32903 Tasa por participacion en FERCAM 200.000,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -200.000,00
32905 Tasa tramitacion modificaciones cata 500,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -500,00
331 Tasa por entrada de vehiculos. 50.000,00 0,00 50.000,00 50.031,75 168,70 0,00 49.863,05 47.389,46 2.473,59 -136,95
332 Tasa util. privativa o aprov. especial 325.000,00 0,00 325.000,00 346.555,64 0,00 0,00 346.555,64 346.449,06 106,58 21.555,64
333 Tasa util. privativa o aprov. especial t 9.000,00 0,00 9.000,00 10,50 0,00 0,00 10,50 10,50 0,00 -8.989,50
335 Tasa por ocupacion de la via piblica 46.000,00 0,00 46.000,00 45.499,81 0,00 0,00 45.499,81 42.935,12 2.564,69 -500,19
336 Tasa ocup.via publica suspension tem 5.000,00 0,00 5.000,00 6.909,86 0,00 0,00 6.909,86 3.881,71 3.028,15 1.909,86
33700 Portadas,Escaparates y vitrinas 175,00 0,00 175,00 152,10 0,00 0,00 152,10 151,42 0,68 -22,90
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L.- Liquidacion del presupuesto de ingresos
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ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO
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PRESUPUESTARIA RECONOCIDOS | ANULADOS CANCELADOS | RECONOCIDOS NETA PENDIENTES DE DEFECTO
INICIALES MODIFICACION DEFINITIVAS NETOS COBRO A 31 DE PREVISION
ES DICIEMBRE
33701 Desagiie de Canalones y otras Instala 40.000,00 0,00 40.000,00 38.573,10 0,00 0,00 38.573,10 36.176,24 2.396,86 -1.426,90
338 Compensacion de Telefonica de Espa 54.000,00 0,00 54.000,00 38.205,54 0,00 0,00 38.205,54 38.205,54 0,00 -15.794,46
33900 Instalacion de Quioscos en la Via Pa 4.330,00 0,00 4.330,00 4.910,71 146,06 0,00 4.764,65 4.764,65 0,00 434,65
33901 Ocup.Terrenos Uso piiblico Mercanci 4.000,00 0,00 4.000,00 54.961,71 64,25 0,00 54.897,46 45.078,79 9.818,67 50.897,46
33902 Mesas y sillas con finalidad lucrativa 5.500,00 0,00 5.500,00 6.232,67 0,00 0,00 6.232,67 2.025,49 4.207,18 732,67
33903 Puestos, barracas, casetas de venta, e 43.000,00 0,00 43.000,00 2.307,98 0,00 0,00 2.307,98 2.069,16 238,82 -40.692,02
33904 Ventas en el Mercadillo 74.145,00 0,00 74.145,00 51.625,33 0,00 0,00 51.625,33 22.147,51 29.477,82 -22.519,67
33999 Otras tasas por utilizacion privativa d 500,00 0,00 500,00 297,16 0,00 0,00 297,16 297,16 0,00 202,84
341 Servicios asistenciales. 160.000,00 0,00 160.000,00 132.959,93 0,00 0,00 132.959,93 132.260,55 699,38 -27.040,07
34200 Cursos y seminarios Universidad Pop 155.000,00 0,00 155.000,00 147.130,82 1.653,59 0,00 145.477,23 145.477,23 0,00 -9.522,77
34300 Piscinas e Instalaciones Andlogas 194.000,00 0,00 194.000,00 48.920,72 197,41 0,00 48.723,31 48.723,31 0,00 -145.276,69
34301 Inscripcion en escuelas deportivas 85.000,00 0,00 85.000,00 131.161,49 8.039,72 0,00 123.121,77 123.121,77 0,00 38.121,77
34302 Inscripcion en competiciones deporti 4.000,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -4.000,00
34901 Actividades en instalaciones culturale 1.500,00 0,00 1.500,00 750,00 0,00 0,00 750,00 750,00 0,00 -750,00
34902 Mercado de Abastos y Camaras Frig 25.000,00 0,00 25.000,00 22.424,82 132,34 0,00 22.292,48 22.160,14 132,34 -2.707,52
34904 Recogida de residuos de construccion 500,00 0,00 500,00 282,20 0,00 0,00 282,20 215,90 66,30 -217,80
34905 Otorgamiento de matrimonios civiles 2.000,00 0,00 2.000,00 1.050,00 0,00 0,00 1.050,00 1.050,00 0,00 -950,00
34906 Béscula municipal 10.000,00 0,00 10.000,00 7.178,80 0,00 0,00 7.178,80 7.178,80 0,00 -2.821,20
34907 Retirada de residuos voluminosos 3.500,00 0,00 3.500,00 4.269,42 0,00 0,00 4.269,42 4.269,42 0,00 769,42
360 Ventas de productos del Centro Ocup 3.500,00 0,00 3.500,00 194,98 0,00 0,00 194,98 194,98 0,00 -3.305,02
361 Ventas de productos Museos 10.000,00 0,00 10.000,00 1.500,83 0,00 0,00 1.500,83 1.500,83 0,00 -8.499,17
38900 Reintegro de Pagos Indebidos op. cor 0,00 15.800,00 15.800,00 15.900,02 0,00 0,00 15.900,02 15.900,02 0,00 100,02
38901 Reintegro obras e instal. a cargo de p 10.000,00 0,00 10.000,00 8.393,18 0,00 0,00 8.393,18 6.262,63 2.130,55 -1.606,82
38902 Reintegro de anuncios a cargo de part 150,00 0,00 150,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -150,00
38903 Otros reintegros 0,00 33.800,00 33.800,00 33.801,09 0,00 0,00 33.801,09 33.801,09 0,00 1,09
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39120 Multas por infracciones de la Ordena 25.000,00 0,00 25.000,00 35.849,21 60,00 0,00 35.789,21 35.789,21 0,00 10.789,21
39121 Multas Ordenanza circulacion. Contr 50.000,00 376.519,74 426.519,74 709.225,24 1.040,00 0,00 708.185,24 708.185,24 0,00 281.665,50
39180 Multas por infraccion Ordenanza con 4.000,00 0,00 4.000,00 7.985,40 602,00 0,00 7.383,40 2.505,40 4.878,00 3.383,40
39190 Otras multas y sanciones. 5.000,00 0,00 5.000,00 20.451,57 1.402,00 0,00 19.049,57 8.291,50 10.758,07 14.049,57
39210 Recargo ejecutivo. 8.000,00 0,00 8.000,00 7.563,09 9,20 0,00 7.553,89 7.553,89 0,00 -446,11
39211 Recargo de apremio. 60.000,00 0,00 60.000,00 40.315,32 44,58 0,00 40.270,74 40.270,74 0,00 -19.729,26
393 Intereses de demora. 1.000,00 0,00 1.000,00 17.055,11 0,00 0,00 17.055,11 17.055,11 0,00 16.055,11
39700 Canon por aprovechamientos urbanist 785.000,00 0,00 785.000,00 1.671.896,26 0,00 0,00 1.671.896,26 696.553,60 975.342,66 886.896,26
398 Indemnizaciones de seguros de no vi 200,00 0,00 200,00 429791 0,00 0,00 4.297,91 429791 0,00 4.097,91
39900 Ingresos Centro de Empresas 39.000,00 0,00 39.000,00 27.526,77 80,48 0,00 27.446,29 26.902,59 543,70 -11.553,71
39901 Recursos eventuales. 915.000,00 209.600,00 1.124.600,00 1.630.813,46 0,00 0,00 1.630.813,46 1.582.206,51 48.606,95 506.213,46
39904 Seguros Deportivos 11.000,00 0,00 11.000,00 12.127,50 0,00 0,00 12.127,50 12.127,50 0,00 1.127,50
39905 Ingresos de Actividades de Juventud 6.000,00 0,00 6.000,00 1.395,00 0,00 0,00 1.395,00 1.395,00 0,00 -4.605,00
39906 Ingresos de Actividades de Familia 15.000,00 0,00 15.000,00 16.423,30 10,00 0,00 16.413,30 16.413,30 0,00 1.413,30
39907 Recursos eventuales FERCAM 6.000,00 0,00 6.000,00 4.181,82 0,00 0,00 4.181,82 4.181,82 0,00 -1.818,18
39908 Recursos eventuales actividades depo 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -10.000,00
39909 Ingresos de actividades culturales 75.000,00 0,00 75.000,00 35.821,00 0,00 0,00 35.821,00 35.821,00 0,00 -39.179,00
39910 Ingresos de festejos populares 30.000,00 0,00 30.000,00 31.974,00 2.470,00 0,00 29.504,00 29.504,00 0,00 -496,00
39911 Trabajos realizados en el Centro Ocu 8.000,00 0,00 8.000,00 6.720,08 0,00 0,00 6.720,08 4.371,30 2.348,78 -1.279,92
39912 Recursos eventuales otras ferias com 19.700,00 0,00 19.700,00 10.820,91 0,00 0,00 10.820,91 10.820,91 0,00 -8.879,09
39915 Ingresos Oficina de Turismo 2.000,00 0,00 2.000,00 247,85 0,00 0,00 247,85 247,85 0,00 -1.752,15
39917 Ingresos Jornadas Medievales 3.500,00 0,00 3.500,00 60,00 0,00 0,00 60,00 60,00 0,00 -3.440,00
39918 Recursos eventuales Universidad Pop 1.500,00 0,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -1.500,00
39921 Ingresos Museo del Queso 12.000,00 0,00 12.000,00 954,20 0,00 0,00 954,20 954,20 0,00 -11.045,80
39922 Ingresos Vivero de Empresas FEDE 30.000,00 0,00 30.000,00 22.523,37 58,06 0,00 22.465,31 22.365,31 100,00 -7.534,69
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39923 Otros ingresos servicios sociales 4.000,00 6.705,00 10.705,00 10.132,00 8,75 0,00 10.123,25 10.123,25 0,00 581,75
39924 Ingresos de emisora municipal 35.000,00 0,00 35.000,00 21.374,04 360,00 0,00 21.014,04 6.551,24 14.462,80 -13.985,96
39925 Ingresos de cooperacion al desarrollo 0,00 441,00 441,00 441,00 0,00 0,00 441,00 441,00 0,00 0,00
42000 Participacion en los Tributos del Esta 3.871.607,00 0,00 3.871.607,00 3.928.505,86 0,00 0,00 3.928.505,86 3.607.102,65 321.403,21 56.898,86
42020 Compensacion por beneficios fiscales 20.000,00 0,00 20.000,00 103.586,01 0,00 0,00 103.586,01 103.586,01 0,00 83.586,01
42021 Compensacion por beneficios fiscales 30.000,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -30.000,00
42097 Aportacion Estado Pacto Violencia G 0,00 15.334,34 15.334,34 15.334,34 0,00 0,00 15.334,34 15.334,34 0,00 0,00
42192 Aportacion INE elaboracion censos 0,00 0,00 0,00 260,94 0,00 0,00 260,94 260,94 0,00 260,94
45021 Aportacion Junta Plan Concertado S. 180.000,00 0,00 180.000,00 180.206,01 12.491,93 0,00 167.714,08 167.714,08 0,00 -12.285,92
45022 Aportacion Junta Mant. del Centro O 311.000,00 0,00 311.000,00 242.729,82 0,00 0,00 242.729,82 242.729,82 0,00 -68.270,18
45023 Aportacion Junta Centro de Dia Disc 59.000,00 0,00 59.000,00 58.968,70 0,00 0,00 58.968,70 58.968,70 0,00 31,30
45024 Aportacion Junta mantenimiento Vivi 70.000,00 0,00 70.000,00 70.000,00 0,00 0,00 70.000,00 70.000,00 0,00 0,00
45025 Aportacion Junta funcionamiento esc 30.000,00 1.040,65 31.040,65 31.040,65 0,00 0,00 31.040,65 31.040,65 0,00 0,00
45026 Aportacion Junta ayuda a domicilio 237.000,00 12.301,88 249.301,88 249.301,88 22.520,05 0,00 226.781,83 226.781,83 0,00 -22.520,05
45061 Aportacion Junta actividades consum 0,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00
45063 Aportacion Junta art.escenicas 34.000,00 29.661,34 63.661,34 25.360,66 8.923,71 0,00 16.436,95 16.436,95 0,00 -47.224,39
45064 Aportacion Junta exhumacion fosa 0,00 25.862,00 25.862,00 12.931,00 0,00 0,00 12.931,00 12.931,00 0,00 -12.931,00
45080 Aport. Junta contratacion bibliotecari 0,00 1.819,86 1.819,86 1.819,86 0,00 0,00 1.819,86 1.819,86 0,00 0,00
45085 Aportacion Junta Talleres de Empleo 92.000,00 0,00 92.000,00 149.744,82 0,00 0,00 149.744,82 149.744,82 0,00 57.744,82
45087 Aport. Junta prevencion drogodepend 93.000,00 0,00 93.000,00 73.955,80 0,00 0,00 73.955,80 73.955,80 0,00 -19.044,20
45088 Aport. Junta F.P.Empleo modalidad I 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45090 Aport. Junta plan empleo 0,00 973.468,50 973.468,50 748.712,50 5.011,59 0,00 743.700,91 743.700,91 0,00 -229.767,59
45091 Aport. Junta programa Garantia + 52 0,00 29.400,00 29.400,00 29.400,00 0,00 0,00 29.400,00 14.700,00 14.700,00 0,00
45092 Aport. Junta autonomia personal dep 46.300,00 0,00 46.300,00 46.321,00 1.094,80 0,00 45.226,20 45.226,20 0,00 -1.073,80
45094 Aport. Junta Plan de formacion 0,00 18.040,25 18.040,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -18.040,25
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45096 Aport. Junta adquisiciones bibliografi 0,00 0,00 0,00 986,03 0,00 0,00 986,03 986,03 0,00 986,03
45105 Aport. Instituto de la Mujer prog. Cor 0,00 93.472,60 93.472,60 93.472,60 0,00 0,00 93.472,60 93.472,60 0,00 0,00
45107 Aport. Instituto de la Mujer mant. Ce 127.000,00 0,00 127.000,00 127.052,02 2.897,73 0,00 124.154,29 124.154,29 0,00 -2.845,71
45108 Aport. Instituto de la Mujer consejos 600,00 0,00 600,00 600,00 0,00 0,00 600,00 600,00 0,00 0,00
45109 Aport. Instituto de la Mujer Plan estr. 0,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 0,00 0,00 8.000,00 8.000,00 0,00 0,00
46100 Aport. Diputacion convenios cultural 2.450,00 0,00 2.450,00 0,00 1.340,00 0,00 -1.340,00 -1.340,00 0,00 -3.790,00
46101 Aport. Diputacién programa equitaci 6.043,00 0,00 6.043,00 6.043,00 1.227,44 0,00 4.815,56 4.815,56 0,00 122744
46102 Aport. Diputacion FERCAM 24.000,00 0,00 24.000,00 24.000,00 3.450,00 0,00 20.550,00 20.550,00 0,00 -3.450,00
46103 Aport. Diputacién plan apoyo lucha 0,00 0,00 0,00 3.470,52 1.242,74 0,00 2.227,78 2.227,78 0,00 2.227,78
46112 Aport. Diputacién monitores PID 0,00 15.000,00 15.000,00 12.000,00 0,00 0,00 12.000,00 12.000,00 0,00 -3.000,00
46114 Aport. Diputacion a actividades cultu 5.400,00 0,00 5.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -5.400,00
46115 Aport. Diputacion redaccién proy. in 0,00 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -15.000,00
46116 Aport. Diputacion a Universidad Pop 9.200,00 0,00 9.200,00 9.331,00 0,00 0,00 9.331,00 9.331,00 0,00 131,00
46118 Aport. Diputacion Plan Empleo 2021 0,00 204.553,70 204.553,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 204.553,70
46119 Aport. Diputacién Plan Empleo 2020 0,00 0,00 0,00 74.900,80 0,00 0,00 74.900,80 74.900,80 0,00 74.900,80
46144 Aport. Diputacion certamen pintura 3.500,00 0,00 3.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -3.500,00
46161 Aport. Diputacion Escuelas deportiva 2.400,00 0,00 2.400,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00 -400,00
46170 Aport. Diputacion Cultural Provincial 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 -1.000,00 -1.000,00 0,00 -1.000,00
46180 Aport. Diputacion Cultural Provincial 0,00 0,00 0,00 0,00 1.300,00 0,00 -1.300,00 -1.300,00 0,00 -1.300,00
46181 Aport. Diputacion Plan empleo PID 2 0,00 120.000,00 120.000,00 42.000,00 0,00 0,00 42.000,00 42.000,00 0,00 -78.000,00
46182 Aport. Diputacién Plan especial Cole 0,00 0,00 0,00 58.318,70 0,00 0,00 58.318,70 58.318,70 0,00 58.318,70
46183 Aport. Diputacion Plan C.Real Activ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
46184 Aport. Diputacion Plan Ciudad Real 0,00 0,00 0,00 95.085,50 0,00 0,00 95.085,50 95.085,50 0,00 95.085,50
470 Aportacion entidades financieras para 12.000,00 0,00 12.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -12.000,00
474 Aportacion entidades financieras Jorn 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -2.500,00
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520 Intereses de cuentas en entidades fina 100,00 0,00 100,00 9,15 0,00 0,00 9,15 9,15 0,00 -90,85
541 Arrendamientos de fincas urbanas. 0,00 0,00 0,00 10.836,46 0,00 0,00 10.836,46 10.264,44 572,02 10.836,46
542 Arrendamientos de fincas risticas. 0,00 0,00 0,00 2.001,26 0,00 0,00 2.001,26 2.001,26 0,00 2.001,26
550 De concesiones administrativas con ¢ 34.900,00 0,00 34.900,00 19.834,31 0,00 0,00 19.834,31 18.806,13 1.028,18 -15.065,69
600 Venta de solares. 0,00 0,00 0,00 610.000,00 0,00 0,00 610.000,00 610.000,00 0,00 610.000,00
619 De otras inversiones reales. 0,00 608.947,00 608.947,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -608.947,00
72192 Aportacion IDAE Reforma Casa Josi 0,00 118.631,11 118.631,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -118.631,11
75081 Aportacion Junta equipamiento biblio 0,00 0,00 0,00 944,58 0,00 0,00 944,58 944,58 0,00 944,58
75090 Aport. Junta plan empleo 0,00 271.759,72 271.759,72 206.698,72 28.883,77 0,00 177.814,95 177.814,95 0,00 -93.944,77
75101 Aport. Instituto Mujer inversiones Ce 0,00 0,00 0,00 3.500,00 0,00 0,00 3.500,00 3.500,00 0,00 3.500,00
76100 Aportacion Diputacion Plan obras mu 150.000,00 30.501,60 180.501,60 152.682,49 0,00 0,00 152.682,49 152.682,49 0,00 -27.819,11
76101 Aportacion Diputacion Plan extraordi 75.000,00 76.254,00 151.254,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -151.254,00
76102 Otras subvenciones Diputacion 0,00 0,00 0,00 0,00 24.552,91 0,00 -24.552,91 -24.552,91 0,00 -24.552,91
76111 Aport. Diputacion Arreglo caminos r 0,00 43.418,33 43.418,33 34.734,66 0,00 0,00 34.734,66 34.734,66 0,00 -8.683,67
76112 Aport. Diputacion pavimento pabello 0,00 0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 30.000,00 0,00 30.000,00
783 De la Asoc. Alto Guadiana Mancha 0,00 0,00 0,00 28.779,85 0,00 0,00 28.779,85 28.779,85 0,00 28.779,85
850 Enajenacion de acciones y participaci 0,00 0,00 0,00 59.151,70 0,00 0,00 59.151,70 59.151,70 0,00 59.151,70
87003 Para gastos generales 0,00 631.424,51 631.424,51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -631.424,51
87010 Para gastos con financiacion afectada 0,00 2.760.739,46 2.760.739,46 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -2.760.739,46

Total General: 18.157.000,00 6.752.496,59 24.909.496,59 23.143.036,79 501.926,02 0,00 22.641.110,77 19.459.748,34 3.181.362,43 -2.268.385,82
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RESULTADO PRESUPUESTARIO

Fecha de Creacion: 13/04/2022

CONCEPTOS DERECHOS OBLIGACIONES AJUSTES RESULTADO
RECONOCIDOS RECONOCIDAS PRESUPUESTARIO
NETOS NETAS
a.) Operaciones Corrientes 21.568.055,45 15.689.882,71 5.878.172.74
b.) Operaciones de capital 1.013.903,62 3.162.239.91 -2.148.336,29
1. Total operaciones no financieras (a+b) 22.581.959,07 18.852.122,62 3.729.836.45
c. Activos financieros 59.151.,70 0,00 59.151.70
d. Pasivos financieros 0,00 1.092.124,82 -1.092.124,82
2. Total operaciones financieras (c + d) 59.151.70 1.092.124.82 -1.032.973,12
I. RESULTADO PRESUPUESTARIO DEL EJERCICIO (I=1 +2) 22.641.110,77 19.944.247 44 2.696.863,33
AJUSTES:
3. Créditos gastados financiados con remanente de tesoreria para gastos generales 250.580.02
4. Desviaciones de financiacion negativas del ejercicio 2.560.536.97
5. Desviaciones de financiacion positivas del ejercicio 844.114.70
II. TOTAL AJUSTES (Il = 3+4-5) 1.967.002,29
RESULTADO PRESUPUESTARIO AJUSTADO (I+1I) 4.663.865,62
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ESTADO DEL REMANENTE DE TESORERIA

Fecha de Referencia: 31/12/2021
Fecha de Ref. Secundaria: 31/12/2020
Fecha de Creacion: 13/04/2022

N° DE COMPONENTES IMPORTESANO IMPORTESANO
CUENTAS ANTERIOR
57,556 1. (+) Fondos liquidos 4.033.902,66 4.033.902,66 2.828.466,51
2. (+) Derechos pendientes de cobro 6.129.620,40 4.019.449,19
430 - (+) del Presupuesto corriente 3.181.362,43 1.695.116,41
431 - (+) de Presupuestos cerrados 2.727.458,46 2.193.175,26
257,258,270,275,440,442, - (+) de operaciones no presupuestarias 220.799,51 131.157,52
449,456,470,471,472,537,
538,550,565,566
3. (-) Obligaciones pendientes de pago 2.760.269,83 2.021.186,37
400 - (+) del Presupuesto corriente 1.678.799,49 988.788,12
401 - (+) de Presupuestos cerrados 155.253,53 301.041,05
165,166,180,185,410,414, - (+) de operaciones no presupuestarias 926.216,81 731.357,20
419,453,456,475,476,4717,
502,515,516,521,550,560,
561
4. (+) Partidas pendientes de aplicacion -417.915,99 -365.969,56
554,559 - (-) cobros realizados pendientes de aplicacion definitiva 478.055,78 430.532,06
555,5581,5585 - (+) pagos realizados pendientes de aplicacion definitiva 60.139,79 64.562,50
1. Remanente de Tesoreria Total (1 +2 -3 +4) 6.985.337,24 4.460.759,77
2961,2962,2981,2982,49  11. Saldos de dudoso cobro 1.302.973,44 1.068.595,80
00,4901,4902,4903,5961,
5962,5981,5982
I1I. Exceso de financiacion afectada 1.067.793,47 2.519.239,30
IV. Remanente de Tesoreria para Gastos Generales (I - 11 - II) 4.614.570,33 872.924,67
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